DOCUMENTAR DE INFORMARE
A CANDIDATILOR PENTRU FUNCTIILE DE REZERVISTI VOLUNTARI

in perioada 02.04.2018-08.06.2018
CMJ COVASNA RECRUTEAZA CANDIDATI PENTRU OCUPAREA
FUNCTIILOR DE REZERVIST VOLUNTAR
pentru UM din judetele COVASNA, BRASOV, BACAU, BUZAU, VRANCEA

Rezervistii voluntari sunt recrutati in baza Legii nr. 270/2015 (5i a Ordinuluii M. 2520017 publical in
Monitorul oficial ol Romaniei, partea 1, nr, 259/13.04.2017) si reprezintd o categorie de personal militar in
rezervi, distinctii fatd de cea a soldatilor §i gradatilor profesionisti, care sunt recrutati in baza Legii nr. 384/2006 si
fac parte din randul personalului militar in activitate.

DREPTURI DE CARE BENEFICIAZA REZERVISTII VOLUNTARI

- lunar de o remuneratie, in cuantum de 10% din suma reprezentind solda de functie pe care sunt
incadrati, conform contractului incheiat si solda gradului detinut;

- drepturi de echipament;

- drepturi de hrani.

CRITERII GENERALE DE RECRUTARE

Candidati care opieazd pentru serviciul militar in calitate de rezervist voluntar trebuie si indeplineasca,
cumulativ urmatoarele criterii generale de recrutare:

- i aiba cetifenie roména si domiciliul stabil in Roménia de cel putin 6 luni, la data depunerii cererii de
inscriere;

- 58 fie declarat .apt medical™ pentru arma/ serviciul/ specialitatea militard in care urmeaza sa fie instruiti;

- sé fie evaluati si declarati ,admis” din punct de vedere psihologic;

- 58 fie evaluati i declarati ..admis” din punct de vedere al pregatirii fizice:

- & nu fi fost condamnati penal printr-o hotarire judecitoreascd rimasa definitiva, cu exceptia situatiei in
care cel condamnati au fost reabilitati sau amnistiati:

- 58 nu facd parte din organizatii interzise de legislatia romdnd si s& nu fie membrii ai unor organizatii
incompatibile cu regulile, activitatile si atributiile specifice serviciului militar:

- 5 nu apartind unor culte, asocialii religioase sau grupin religioase care, potrivit legii, contravin normelor
de pastrare a ordinii publice, precum si celor care incalcad bunele moravuri sau afecteazii indeplinirea serviciului
militar.

DESCRIEREA PROBELOR DE SELECTIE:
Selectia candidafilor cuprinde urmatoarele tipuri de probe:
- probe psihologice:
- probe fizice. conform baremelor (flotari. abdomene, alergare 1000m/2000m).

NOTA: Candidatii declarati ..admis™ in urma efectuiirii probelor de selectie vor efectua examinarea medicala.

in mod gratuit, in cadrul institutiilor medicale apartinand Ministerului Apérérii Nationale.

CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDAT
» Cererea de inscriere — document tipizat (de la CMJ):
¢ Actul de identitate a candidatului — original i copie xerox:
s Fisa de examinare medicali — document tipizat;
* Fisa de cunoastere — document tipizat (de la CMJ);
e Certificatul de cazier judiciar — original:
* Acte de studii 5i alte documente care atestd alte competente dobandite—original si copie xerox;
¢ Permis de conducere (pentru candidatii fard pregatire militard, dacd indeplinirea atributiilor functiei pentru care
candideazi presupune conducerea tehnicii specifice) - original si copie xerox:
 Livretul militar (pentru candidatii rezervisti) — original si copie xerox:

[l ASTEPTAM PE TOTI CEI CARE DORESC SA INTRE ALATURI DE NOI iN MAREA
FAMILIE A ARMATE] ROMANIEL LA:

CENTRUL MILITAR JUDETEAN COVASNA
SFANTU GHEORGHE, str. Kos Karoly nr. 3
Telefon: 0267-311.209
E-mail: umU2578 @ mapn.ro
Program de hucru: de luni pand vinen intre orele O8.00 — 16.00

| din |



