ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA

HOTARAREA NR. 32/2026
privind aprobarea rezultatului evaluirii managementului
Casei Orasenesti de Cultura pentru anul 2025

Consiliul local al Orasului Covasna, intrunit in sedinta ordinara din data de 26
martie 2026 sedintd legal constituitd, fiind prezenta majoritatea consilierilor in functie
(17) din totalul de 17 consilieri alesi;

Analizand: referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de
specialitate, raportul comisiei de evaluare privind rezultatele obfinute de catre
managerul Casei de Cultura Covasna, avizul comisiilor de specialitate juridice si pentru
administratia publicd localda, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si
libertatilor cetatenilor, cele religioase si alte drepturi si pentru invatdmant, cultura,
sanatate, protectia sociald, sport si tineret precum si avizul de legalitate al secretarului
general al orasului.

Tindnd cont de prevederile HCL 115/2025 privind desfasurarea evaludrii
anuale a managementului Casei orasenesti de Cultura.

in conformitate cu prevederile:

- art.25, art. 36-41, art.42 alin (4) si art. 43 din OUG 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului nr. 2799/ 2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfagurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a modelului-cadru al
caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a
modelului-cadru al contractului de management.

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2), lit.d, alin (7) lit.d si art. 139 alin. (1)
coroborat cu art. 5 pct. 33 “ee”, art. 140 alin. (1) si art. 196 alin (1) lit ”a” si art. 243
alin. (1) din O.U.G. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

Cu votul “pentru” a 17 consilieri, “impotriva” a — consilieri,

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba rezultatul evaludrii managementului Casei de Cultura,
pentru anul 2025 si anume nota 8,66 obtinuta de catre dl. Czilli Balazs.

Art. 2. - Cu aducerea la indeplinire a prezentei se vor ocupa managerul Casei
de Culturd, dl. Czilli Balazs si compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate.
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