JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA

HOTARAREA nr. 35/2013
Cu privire la aprobarea organizérii unui nou concurs pentru postul de manacger la
Casa de Cultura

Consiliul local al oragului Covasna, intrunit in sedinta extramdiparé din
data de 25 aprilie 2013, sedinta fegal constituitd, fiind prezenta majoritatea
consilierilor in functie (14),

Analizdnd procesul - verbal nr. 1593/15.04.2013, semnat de cite
Primarul orasului Covasna, prin care se constatd cd d-I Lung Laszlo-Zsolt,
castigatorul concursulyi anterior, nu s-a prezentat la sediul Primariei Covasna in
vederea negocierii si semndrii contractului de management si nici nu a renuntat, in
scris, la calitatea de manager precum gi faptul ca termenul legal in care castigadtorul
concursului si primarul orasului  aveau dreptul semnidrii  contractului de
management nu a fost respectat,

Ludnd in considerare expunerea de motive a primarului. raportul
compartimentului de specialitate, resurse umane, avizul comisiilor de speciaiitate
ale consilierilor juridicd si de urbanism, precum si avizul de legalitate al secretarei
orasului,

Avénd in vedere prevederile:

- 9.U.G. nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cutturd, aprobat cu modificirile §i completdrile ulterioare prin Legea
nr.269/2009

- H.G. nr.1301/2009 pentry aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare  5i  desfdsurare g concursuut  de  proiecte  de
management, Regulamentului-cadru de arganizare si desfasurare a
evaluarii managementului, modelului-cadru al caietului de obiective,
modelului-cadru al raportutui de activitate, precum si modelulii-
Cadru recomandat pentry contractele de management, pentru
institutiile publice de cultury

In baza prevederilor art. 36 alin. (2) lit. ,a”, atin. (3) lit. ,b", art. 45§

alin. (1) si art. 115 alin, (1) ht. .b" din Legea 215/2001 - ‘egea administratie
publice locale, republicatd, cu Mmodificarile si completarile ultericare,

Cu votul |, pentry”

y a 10 consifieri, ,,impotrivd” & 3 consilieri s
~abtineri” a 1 consilier;




HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba organizarea unui nou CoONCurs pentru ocuparea postului
de manager la Casa OrJscneascd de Culturd Covasna avandu-se in vedere
motivatia cuprinsd in procesul - verbal nr. 1593/15.04.2013 semnat de cdtre
Primarul orasului Covasna.

Art.2, - Se aprobd Regulamentul de organizare si desfdsurare a concursului

de proiecte de management pentru Casa oraseneascad de Cuiturd Covasna, conform
Anexei nr.1.

Art.3. - Se aprob3d Caietu! de obiective al concursului de proiecte de
management pentru Casa ordseneascd de Culturd Covasna, conform Anexei nr.2.

Art.4. - Se aproba anuntul cu privire ia conditiile de participare la concursul

ae proiecte de management pentru Casa oraseneasca de Culturd Covasna, conform
anexei nr.3.

Art.5. - Se aprob3d bibliografia concursului de proiecte de management
pentru Casa ordseneascd de Culturd Covasna, conform anexej nr.4.

Art.6. - Se numeste comisia de concurs, precum si comisia de sofutionare a

contestatiilor la concursul de proiecte de management pentru Casa ordseneasca de
Cultura Covasna, conform anexei nr.S,

Art.7. - Anexele nr. 1, 2, 3, 4 si 5 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.8. - Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri se
insarcineazd membrii comisillor prev3zute in anexa nr.S.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaz3
Jeszenovics Albert SECRETAR
VASILICA ENEA
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