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Referat de aprobare

la proiectul de hotéarére privind modificarea Hotdrarii Consiliului Local al Orasului Covasna nr.
109/2025 cu privire Ia numirea membrilor Consiliului de administratie al societifii S.C. GOS-

TRANS-COM S.R.L.

Avénd in vedere adresa S.C. GOS-TRANS-COM S.R.L. nr. 314/16.06.2026, inregistratd la
Primdnia Orasului Covasna sub nr. 12281/16.06.2026, prin care se solicitd actualizarea
indemnizatiei lunare acordate membrilor Consiliului de administratie al societitii, precum si
documentele de fundamentare anexate acesteia, respectiv Nota de fundamentare, Procesul-
verbal al sedintei Consiliului de administratie si Hotdrdrea Consiliului de administratie nr.

14/2026, se impune initierea unui proiect de hotdrire pentru modificarea Hotdrarii Consiliului

Local nr, 109/2025.

Din analiza documentatiei rezultd cd solicitarea este motivata prin cresterea responsabilititilor
membrilor Consiliului de administratie, complexitatea activitatii desfisurate, implicarea
acestora in procesul decizional privind administrarea societdtii, precum si prin cerintele sporite

privind guvernanta corporativé, controlul intern gi monitorizarea activititii executive.

Totodatd, se apreciazd cd indemnizatia aflatd in prezent in platd nu mai reflectd in mod

corespunzitor nivelul atributitlor si responsabilitdfilor exercitate de membrii Consiliului de

administratie.

intrucat cuantumul indemnizatiei este stabilit prin art. 3 din Hotardrea Consiliului Local nr.
109/2025, orice modificare a acesteia poate fi realizatd numai prin modificarea actului

administrativ mentionat, competenta de aprobare revenind Consiliului Local al Orasului

Covasna.

Fatd de cele prezentate si avand in vedere Raportul de specialitate intocmit de compartimentul

de resort, consider oportund promovarea protectului de hotirire privind modificarea Hotdrarii




Consiliului Local nr. 109/2025, in sensul modificirii prevederilor art. 3 referitoare la
indemnizatia lunard a membrilor Consiliului de administratie ai S.C. GOS-TRANS-COM
S.R.L., unméand ca asupra cuantumului acesteia sd se pronunte Consiliul Local, in conditiile
legii.

in temeiul prevederilor Codului administrativ, supun spre dezbatere si aprobare Consilinlui

Local al Orasuiui Covasna proiectul de hotérére in forma prezentati.

INITIATOR,
PRIMAR

Gyero Jozsef
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PROIECT DE HOTARARE
Privind modificarea HCL nr. 109/2025 cu privire la numirea membrilor Consilinlui
de administratie al societitii S.C. GOS TRANS COM S.R.L.

Consiliul local al orasului Covasna, intrunit in sedinta extraordinard din data de
10 iulie 2026, sedinta legal constituitd, fiind prezentd majoritatea consilierilor in functie
{ ) din totalul de 17 consilieri.

Analizind referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de
specialitate, avizul comisiilor de specialitate juridicd si pentru administratie publica
locald, apdrarea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertitilor cetitenilor, pentru
culte religioase, pentru programe de dezvoltare economicd — sociald, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al oragului, servicii publice si comert, pentru
turism si agrement, protectia mediului, agriculturd si silviculturd, precum si avizul de
legalitate al secretarului orasului,

Luénd in considerare:

- Adresa nr. 314/16.06.2026 a S.C. GOS -~ TRANS - COM SRL, inregistrati la
Primaria Orasului Covasna cu numdarul 12281/16.06.2026

- prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile art. HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice;

- HCL nr.8/1995, prin care s-a hotdrit reorganizarea si transformarea Regiei
autonome de gospodérie comunald, locativd si transport de interes local in societate
comerciald cu raspundere limitatd, persoand juridicd cu sediul in Orasul Covasna, str,
Stefan cel Mare, nr. 103, Jud. Covasna, cu denumirea de SC GOS-TRANS-COM SRL;

- art. 9 din Actul Constitutiv a} SC. GOS-TRANS-COM SRL, modificat si
completat prin HCL nr. 9/2021, potrivit ciiruia societatea este administratd de un Consiliu
de administratie format din 5 administratori, avind mandate de 4 ani;

- HCL 109/2025 cu privire la numirea membrilor Consiliului de administratie al
societatn S.C. GOS TRANS COM S R.L.

- prevederile Legii nr. 31/1990, Legea societdtilor, republicata, cu modificirile si

completarile ulterioare;
- prevederile art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicé legislativa

pentru elaborarea actelor administrative, republicati




in baza art. 129 alin. (2) lit. a) silit. d), alin. (3) lit. ¢) si lit. d), alin. (7) lit. n) si lit.
s) si alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 140 alin.(1) si alin.(3), ale art. 154 alin.(1) si a art.
196 alin. (1) lit. a), ale art. 197 alin.(1) si ale art. 243 alin. (1) lit."a” si lit. ’b”,din
Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile s1 completdrile ulterior,

-4kl

Cu votul “pentru” a consilier1, “impotriva” a - consilieri,

HOTARASTE:

Art. L.- Art. 3 al HCL nr. 109/2025 cu privire la numirea membrilor Consiliutui de
admimistratie al societdtii S.C. GOS TRANS COM S.R.L. se modificd si va avea

urmatorul cuprins:

pArt.3.- Se aprobd remuneratia lunard a membrilor Consiliului de Administratie
al S.C. Gos — Trans - Com S.R.L. in sumd de lei/lund. ™

Art, Il — Celelalte prevederi ale HCL nr. 109/2025 cu privire la numirea
membrilor Consiliului de administratie al societatii S.C. GOS TRANS COM S.R.L.,

raman neschimbate.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL

AL ORASULUI COVASNA
CIUREA MARIA CRINA
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Raport de specialitate
privind modificarea Hotarérii Nr. 109/2025 cu privire la numirea membrilor Consiliului de administratie

al societitit SC GOS- TRANS-COM SRL

Avand in vedere adresa S.C. GOS-TRANS-COM S.R.L. nr. 314/16.06.2026, inregistratd la Primiria
Oragului Covasna sub nr. 12281/16.06.2026, prin care se solicitd aprobarea actualizarii indemnizatiei

lunare acordate membrilor Consiliului de administratie al societatii, precum si documentele anexate

acestela, respectiv:

» Nota de¢ fundamentare privind actualizarea indemnizatiei;
 Procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie privind avizarea propunerii;

 Hotérdrea nr. 14/2026 a Consiliului de administratie al $.C. GOS-TRANS-COM S.R.L.,

se impune promovarea unui proiect de hotirdre pentru modificarea Hotdrarii Consiliului Local al

Orasului Covasna nr. 109/2025, intrucat prin art. 3 al acesteia a fost stabilita remuneratia lunara a

membrilor Consiliului de administratie.

Analizénd documentatia depusi de S.C. GOS-TRANS-COM S.R.L, rezulti ci propunerea de actualizare

a indemnizatiei este fundamentati si justificatd de urmitoarele considerente:

= cresterea responsabilititilor membrilor Consiliului de administratie;

* necesitatea analizarii si aprobarii unor documentatii cu impact financiar, operational si
administrativ;

+ implicarea in adoptarea deciziilor privind bugetul, investitiile, reorganizarea activitatii,

optimizarea cheltuielilor si politicile interne ale societatii;

« cerinfele sporite privind guvernanta corporativa, conformitatea, controlul intern si monitorizarea

activitatii executive;




* necesitatea mentinerii unui nivel ridicat de implicare, responsabilitate si profesionalism din

partea membrilor Consiliului de administratie.

Totodata, din analiza documentelor prezentate rezulta ci indemnizatia aflati in prezent in plati nu mai
reflectd in mod corespunzitor complexitatea atributiilor exercitate, responsabilititile asumate si volumul

activitalii desfasurate de membrii Consiliului de administratie.

Fatd de argumentele prezentate in documentatia inaintati $i in urma analizirii acesteia, apreciem ca

solicitarea privind actualizarea indemnizatiei lunare acordate membrilor Consiliului de administratie

este justificata in principiu.

Stabilirea cuantumului indemnizatiei reprezinti insi o atributie a autorititii deliberative,
respectiv Consiliul Local al Orasului Covasna, care va aprecia asupra nivelului acesteia in cadrul
dezbaterii si aprobarii proiectului de hotirire, cu respectarea prevederilor legale aplicabile si

avind in vedere documentatia de fundamentare prezentatd de societate.

Avand in vedere faptul ci indemnizatia membrilor Consiliului de administrafie este reglementati prin

art. 3 din Hotararea Consiliului Local nr. 109/2025, modificarea acesteia se realizeazs prin modificarea

actului administrativ mentionat.

Fata de cele prezentate, apreciem ci sunt indeplinite conditiile legale pentru promovarea proiectului de
hotardre privind modificarea Hotararii nr. 109/2025 cu privire ia numirea membrilor Consiliului de
administratie al societitii S.C. GOS-TRANS COM S.R.L., in sensul modificirii art. 3 referitor la
remuneratia lunard a membrilor Consiliului de administratie, si supunerea acestuia spre dezbatere si

aprobare Consiliului Local al Orasului Covasna.

Anpexe:

» Nota de fundamentare privind actualizarea indemnizatiei;
»  Procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie;

+ Hotararea nr. 14/2026 a Consiliului de administratie al S.C. GOS-TRANS-COM S.R.L.

intocmit,

Hegyeli Botond |
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Prin prezenta, va inaintdm spre analizd si aprobare Nota de fundamentare privind

actualizarea indemnizatiei Junare a membrilor Consiliului de Administratie. prin care s¢

propunc  majorarca  indemnizatici  lunare de la 250 lei/lun@/membru la  1.250

ler/lund/membru, cu aplicabilitate incepand cu data de 01 julie 2026.

Propunerea a fost analizata la nivelul Consilivlui de Administratie. care si-a exprimat
acordul de principiu §i a dispus inaintarea documentatiei citre organul competent. in
vederea aprobérii conform prevederijor legale si statutare aplicabile.

Actualizarea indemnizatiei este justificatd prin volumul de activitate, responsabilitatea

aferentd mandatului, complexitatea atributitlor exercitate de membrii Consilivlui de

Administratie, precum §i prin necesitatea asigurarii unui cadru corespunziitor de guvernanta
si administrare a societatii.

Anexam prezentei adrese:

Nota de fundamentare privind actualizarea indemnizatiei Junare a membrilor
Constliulut de Administraie;

2. Procesul-verbal al Consiliului de Administratie / extrasul din procesul-verbal

privind avizarea propunerii;

1.

Vi rugam sa dispuneti analizarea documentatici anexate si supunerea acesteia spre aprobare
Consiliutui Local al Orasului Covasna. in calitate de autoriiate tutelara.

Cu stima.

Presedintele Consilinlyl de Administratic. }_)i:'ccuk,_r Creneral
/
Bire Barmnahas ’ . Mihaly |
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NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea propunerii de actualizare a indemnizaliei lunare a membrilor Consiliului
de Administralie

Consiliul de Administratie supune atentiei Consiliului Local al orasului Covasna,
propunerea privind actualizarea indemnizatiei lunare acordate membrilor Consiliului de
Administratie. de la valoarea actuala de 250 lei/luni/membru la valoarea propusa de 1.250
lei/lund/membru, cu aplicabilitate incepand cu data de 01 iulie 2026,

Prezenta fimdamentare este intocmitil in vederea analiziri st aprobaril propunerii de catre
Consiliul Local, in calitate de organ competent sa aprobe indemnizatia membrilor Consiliului

de Administratie.

1. Situatia actuali

In prezent. indemnizatia lunard acordata fiecarui membrual Consilivlui de Administragie este
de 250 lei/luna.

Aceastd valoare nu mai reflectd nivelul responsabilitatilor asumate de membri; Consiliului
de Administratie, volumul de activitate aferent mandatului si complexitatea atributiilor
exercitate in cadrul socictatii.

Activitatea Consiliului de Administratie presupunc participarea la sedinte. analizarea
documentatitlor supusce aprobarii sau avizarii, adoptarea unor decizii cu impact asupra
activittii societatii, precum si asumarea raspunderii aferente mandatului de administrator.

2. Necesitatea actualizarii indemnizatiei

Actualizarea indemnizatie este justificata de urmaloarele aspecte:

e cresterea responsabiliaiilor membrijor Consiliului de Administratie in ceea ce
priveste administrarea societalii;

necesitatea analizarii si aprobarii unor documentatii cu nmpact financiar, operational
si administrativ;

in o decizi privind bugetsd, investitiile. FCOTganizares  activita,

e amplicarea
opumizarea chelichior si politicile interne:

cerinlele crescute privind guvernanta corporativa. conformitatea. controlul intern s
monilorizarea activitalii execufive:

necesitalea mentinerii unui nivel adecvat de implicare si responsabilitate din partea

membrilor Consiliului de Administratic.
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Prin raportare la aceste elemente. indemnizatia actuala de 250 lei/lund/membru esie
considerald neadecvatd in raport cu atributitle exercitate si cu raspunderea aferentd

mandatufui,

3. Propuncrea de actualizare

Se propune aprobarea actualizarii indemnizajiei lunare a membrilor Consilinlui de
Administrafie dupa cum urmeazi:

¢ Indemnizatie actuald: 250 lei/luni’membru
¢ Indemnizatie propusa: 1.250 lei/lund/membru
¢ Diferenta lunara/membru; 1.000 lei

e Data aplicirii: 01 tulie 2026
Actualizarea propusa are ca scop asigurarea unei remuneralii corespunzitoare nivelului de
responsabilitate, disponibilitaie si implicare cerut membrilor Consiliului de Administratie.
4. Impactul financiar estimat
Impactul financiar lunar se determind in functie de numarul membrilor Consiliului de
Administratie aflati in functie.
Pentru fiecare membru al Consiliului de Administratie. majorarea propusi genereaza o
crestere de:

1.250 lei - 250 lei = 1.660 lei/lund/membru

Impactul lunar total va fi:

1.000 lei ¥ numirul membrilor CA

Impactul anual, raportat la 12 luni, va fi:

L00O lei x numarul membriler CA x 12 luni

In situatia aplicdrii masurii incepand cu datz de 01 iolie 2026, impactal aferent semestrolui
I} al anului 2026 va fi:

OG0 tei x numarul membrilor CA * 6 luni

Accasta chelluiald urmeaza a i aviad in vedere in cadrul bugetului de venitur si cheliuieli al
sucletdtit 1 se considerd sustenabil raportal la necesitales asiguraril unei structnrd de

administrare functionale & responsabile.

5. Competenta de aprobare

Avind In vedere natura indemnizalict acordate membrilor Consilivlui de Administratic.
apreharea modiicani acesteia inrd in competenia Consitiului Local.
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Consiliul de Administratic nu aprobi definitiv modificarea indemnizatici, ¢i avizeaza si
propune actualizarea acesteia, unméand ca Consiliul Local s& analizeze si si adopte hotarérea
corespunzatoare. conform competentelor legale si statutare.

6. Concluzii

Fata de cele prezentate, se propune Consiliului Local aprobarea actualizirii indemnizajiel
lunare a membrilor Consiliului de Administratie de la 250 lei/lund/membru la 1.250
lei/lund/membru, cu aplicabilitate incepand cu data de 01 iulie 2026,

Actualizarea indemnizatiei este justificatd prin volumul de activilate, responsabilitates
aferenta mandatului, complexitatea atributiilor exercitate si necesiatea asigurarii unui cadru
adecvat de guvernanta i administrare a societatii.

Prepunere de hotirire Consiliul Local:

Consiliul Local aproba actualizarea indemnizatiei lunare acordate membrilor Consiliului de
Adnunistratie, de Ja 250 lei/luni/membru la 1.250 lei/lund/membru, cu aplicabilitate

incepand cu data de 01 iulie 2026.
Prezenta hotarare se va duce la indeplinire de catre conducerea societatii si compartimentele

de specialitate,

Intocmit

Director, Mihaly Lajos Presedinte CA. Biro Harnabas

Avizal,
Constlier juridie

Se supunie aprobarii Consthului Local




PROCES-VERBAL - Redarea discutiilor (formal)

Punct pe ordinea de zi: Actualizarea indemnizajiei membrilor Consilivlui de Administratie

Indemnizatie actuali: 250 lei/luni
Indemnizatie propusi: 1.250 lei/lund

Data aplicarii: 01 julie 2026

Organ competent de aprobare: Consiliul Local al Orasului Covasna

In cadru) sedinjel, Presedintele Consiliului de Administrafie supune dezbaterii punctul privind
actualizarea indemnizatiei lunare a membrilor Consiliului de Administrafie, de la 250 lei/luna
la 1.250 lei/lund, cu aplicabilitate incepand cu data de 01 julie 2026, cu precizarea ci masura

urmeazi a 1 aprobati de Consiliul Local, conform competentelor.

Se consemneaza urmitoarele:

1. Necesitatea actualiziirii indemnizafiei
Membrii CA aratd cd nivell actual al indemnizafiel nu mai este adecval in rapor! cu
responsabilitifile exercitate § cu complexitatea atribuiilor specifice functiei, in contextul

crestersi cerintelor de guvernants, conformitate si control intern.
2. Volumul de activitate si rdspunderea aferenti mandatuluj

Se reline faptul ci activitatea CA presupune participarea constantd la sedinte, analizarea
documentatiilor supuse aprobirii/avizarii, formularea de observatii st decizii cu impact asupra
activitatii societafii (bugete, investifii, reorganizari, masuri de optimizare si alte politici

interne), precum §i asumarea raspunderii corespunzitoare mandatului.

3. Adecvarea la nivelul practicilor pentru structari similare

In cadrul discutiilor se apreciazi ca actvalizarea propusa contribuie la alinierea indemnizatiei
la niveluri practicate in entitati comparabile, in vederea mentineni unui cadru de guvermnania

furnctional si a asiguririi disponibilitari st implicarii adecvate a membrilor CA.

4. Impactul bugetar si sustenabilitatea masurii

Se diseuta impactul financiar generat de majorarea propusa si se retine necesitatea prezentarii
catre Consiliv! Local a unei fundamentari care s& includa incadrarea bugetara 1 efectul anual

estimat. astfe] incat aprobarea si se realizeze pe baza unei analize complete.




5. Competenta de aprobare

Se consemneaza ca, Consiliul Local este organul competent pentru aprobarea modificarii
indemnizatiei membrilor CA, urménd ca documentatia (nota de fundamentare si Hotirdre CA)
s& fie inaimtatd Consiliului Local in vederea adoptarii unei hotarari, cu mentiunea aplicarii de

la 01 1ulie 2026.

Se mai propune ca, dupa expirarea prezentului mandat, numarul membrilor Consiliului
de Administratie sa fie redus la 3 persoane, masura urménd a fi supusa aprobarii organului
competent s1 implementatd prin actualizarea actuluj constitutiv st parcurgerea procedurilor
legale aplicabile. Din punct de vedere juridic, propunerea este Justificati prin faptul ¢d, potrivit
art. 137 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind soctetafile, in cazul societdtii pe actiuni munarul
administratorilor trebuie sa fie intotdeauna impar, iar potrivit alin. (2), societafile ale ciror
situafii financiare anuale sunt supuse auditului legal trebuie sa aiba cel putin 3 administratori;
in consecintd, o structurd formati din 3 membri respectd minimul legal si cerinfa de imparitate.
Totodatd, pentru intreprinderile publice, art. 28 alin. (2) din O.U.G. nr. 109/201 1 permite, in
condifiile legii, existenta unui consiliv de administratie format din 3-5 membri, ceea ce
confirmd compatibilitatea unei asemenca opfiuni cu regulile de puvernanfa corporativa.
Stabilirea aplicarii masurii dupa expirarea mandatului in curs este justificatd de principiul
stabilitafii mandatului si de necesilatea evitirii afectirii premature a structurii organului de

administrare in exercifiu.

Concluzie

In urma dezbaterilor, Consiliul de Administraie I$i exprima acordul de principiu cu privire ja
actualizarea indermnizatiei membrilor CA de la 250 lei/luni la 1.250 lei/lund, incepénd cu data
de Ol iulie 2026, i dispune fnaintarea propunerii catre Consiliu} Local, Tmpreund cu

fundamentarea necesard, in vederea aprobarii.

Formulare propunere pentru Hotiirdre CA (pentru anexi la proces-verbal)

~Consiliul de Administratie avizeaza/propune actualizarea indemnizatiel lunare a membrilor
Consiliului de Administragie de 1a 250 lei/luni Ia 1.250 lei/luné, cu aplicare incepand cu data
de 01 iulie 2026, si dispune inaintarca documentatici citre Consiliul Local in vederea aprobdrii,

Membrs CA: %

Andrei Erzseber

conform competentelor.”

Biro Bamabas

Kocsis Csaba \\
§
\ IR
Mihaly Lajos Attila_ \B}JJJ*\J*\
Szasz-Veres Atlila —es—n




S COGOS-TRANS-COM S.R.L. COVASNA
Sty Stefan cel Mare nr. 2
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARAREANR. /4 noe

Privind aprobarea modificsirii indemnizatiei membrilor Consiliului de
Administratie al SC GOS-TRANS-COM SRL

Consiliul de administratie al S.C.GOS-TRANS-COM S.R.L.Covasna
Reunit in sedinga ordinara din data de 12.05.2026.

in baza:
- Hotararii_nr. 14/28 februarie 2013 & Consilinlui Local Covasna cu privire la

aprobarea modalitatii de administrare si conducere a SC GOS — TRANS - COM SRL;
numirea noului consiliu de administraic;

- Hotararii_nr. 109/2025 a Consiliului local Covasna privind aprobarea reinnoirii
mandatului membrilor Consiliului de Administratie al SC GOS —~ TRANS - COM SRL;

HOTARASTE

Art.] — Se aprobad modificarea indemnizatici membrilor Consiliului de Administratie de
la 250 let/luna la 1250 lei/lund, incepand cu data de 01.07.2026.

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE

%

o
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AVIZ FAVORABIL
la proiectul de hotirire privind modificarea HCL nr. 109/2025 cu privire la
numirea membrilor Consiliului de administratie al societitii S.C. GOS TRANS
COM S.R.L.

in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. ,,a” din OUG 5§7/2019
privind Codul administrativ, se avizeazi favorabil proiectul de hotdardre avand in

vedere cd se respectd prevederile ce se constituie in

Temei legal general;

- art. 129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (3) lit. ¢) si lit. d), alin. (7} lit. n) si lit.
s) si alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 140 alin.(1) si alin.(3), ale art. 154 alin.(1) si a
art. 196 alin. (1) Iit. a), ale art. 197 alin.(1) si ale art. 243 alin. (1) lit.”a” si lit. "b”,
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completérile ulterioare,

Temei legal special:
- prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a

intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice;

- prevederile Legii nr. 31/1990, Legea societatilor, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor administrative, republicati

sunt corect invocate.

SECRETAR GENERAL,
CIUREA MARIA - CRINA




