JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL COVASNA
N2 OG0 114 L0, fbxi)
Ind.dosar. Y f\

REFERAT DE APROBARE
cu privire la modificarea HCL NR. 198/2023 privind aprobarea statului
de functii si a organigramei ca urmare a reorganizarii
aparatului de specialitate al Primarului orasului Covasna
conform Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificirile ulterioare.

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu
prevederile art.6 alin.(3) si art.30 alin. (1) lit.c) si alin. (2) din Legea
nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, reprezentand
instrumentul de prezentare si motivare a proiectului de hotérare.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta nr.57/2019 Codul
administrativ, art.129 alin. 3 lit.c - consiliu! local, aprob3, in conditiile legii, 1a
propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea gi statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum
si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de mteres local si
statul de functii al acestora;

Promovarea in grad profesional a functionarilor publici de executie nu
este conditionata de existenta unor posturi vacante. Functionarii pubiici care
mdepimesc conditiile gi parcurg etapele de evaluare reglementate de lege sunt
numiti in noile functii publice, prin promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut, dupa modificarea nivelului posturilor ocupate de acestia.

Astfel, propun modificarea nivelului functiei publice de executie ca
urmare a promovaru in grad profesional imediat superior celui detinut, dup3

cum urmeaza:
Denumirea functiei publice
Nr.
crt. | Nume si prenume i detinuta anterior Functia ocupats
urmare a promovarii
1 | Papucs Barnabés Inspector grad profesional Inspector grad
Sandor asistent profesional principal

In baza art. 409 din O.U.G. nr.57/2019 - Codul Administrativ:
= alin. (1)Autoritatile si institutiile publice comunics Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucrdtoare de la dispunerea masurii
prin act admlmstratrv orice modificare intervenita in situatia functionarilor.
Tindnd cont de cele aratate, propun aprobarea proiectului de hotirére
in forma initiata. ef

!
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PROIECT DE HOTARARE
cu privire la modificarea HCL NR. 198/2023 privind aprobarea statului de functii
si a organigramei ca urmare a reorganizarii aparatului de specialitate al
Primarului orasului Covasna conform Legii nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificirile ulterioare

Consiliul local al orasului Covasna, intrunit in sedinta ordinard din data de
30 octombrie 2025, sedintd legal constituitd, fiind prezentd majoritatea
consilierilor in functie ( ) din totalul de 17 consilieri locali alesi,

Analizand referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de
specialitate, avizul comisiei juridice si pentru administratia publici locald apararea
ordinii publice, respectare a drepturilor si libertatilor cetitenilor, pentru culte religioase,
pentru programe de dezvoltare economicd — sociald, buget, finante, administrarea
domeniului public §i privat al orasului, servicii publice si comert precum si avizul
secretarului general al orasului,

Avand in vedere prevederile:
- art. 409 alin. (1) si alin. (3) lit. ;b7 si ,.¢” din OUG 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificari si completari ulterioare,
- art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativd pentru

elaborarea actelor normative — republicata;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2), lit.a, alin (3) lit.c st art. 139 alin. (1),
coroborat cu art. 5 pct. 337ee”, si art. 140 alin. (1) si art. 196 alin (1) lit ”a” si art. 243
alin. (1) din O.U.G. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificiri si completiri

ulterioare,
Cu votul ,,pentru” a consilieri, ,,impotrivd” consilieri,

HOTARASTE :

Art. 1 - Anexa 3 — Stat de functii — la HCL nr. 198/2023 privind aprobarea
statului de functii §1 a organigramei ca urmare a reorganizirii aparatului de specialitate
al Primarului orasului Covasna conform Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu
modificarile ulterioare, cu modificarile ulterioare, se modifici conform Anexei la

prezenta si se inlocuieste cu aceasta.

Art. 2 - Cu aducerea la indeplinire a prezentei se vor ocupa Primarul orasului
Covasna si inspectorul cu atributii in domeniul resurselor umane.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazi,
SECRETAR GENERAL

AL ORASULUI COVASNA,
CIUREA MARIA - CRINA




Anexa la HCL nr. 12025
SYAT DE FUNCTII

AUTGRITATEA/INSTITUTIA PUBLICA SOLICITANTA:

Functla publica Functia contractuala
FUNCTIA DE Treapta
E 3 A f Nivel Niv
g;_ N:::f:f:’::‘g:':‘;‘:\c::: STRUCTURA DEMNITATE inak Clasa r;’:::nal m:?":'r profesionala| 5 df:'";r
" P 2 PUBLICA f s de cond * de L de conducere de executie fgrad b
public
L iGyerd toesef DEMNITARI primar
2 _{leszenovics Rébert Karoly | DEMNITARI viceprimar
I
) o SECRETAR GENERAL AL UNITATI ADMINISTRATIV secretar genera

3 iCiures Maria Crina al unritstii ' 5

TERITORIALE administrativ-

teritoriale
Hristrat
4 {Para Sandor admm‘sm o s
public

5 [Sulea Qana-Maria Compartiment sudit auditor i sUperior 5

Servicl armenajarea teritoriubul, urbanism,

cadastry st administrare pasuni
s {Ambrus Attila arhitect sef 5

Compartiment emitere certificate de urranism,

autorizatii de construire/desfiintare si disciplina in

constructi
7 _{Kowvacs Brigitta inspector I iprincipal 5

Compartiment amenajarea teritoriului, urbanism si

G.LS
8 |vacant inspecior 3 debutant S

Compartiment cadastru
9 [Olosz Attila refergnt do i {superior S50

specialitate

Compartiment jurigic

10 jLocsei Renata Eniko consilier juridic | [debutant 5

Cseh istvan- Gyarfas
13 $Raduly Zsombor

muncitor v G

Muncitor v G
14 Ghicane Mihaita referent deb. M
Compartiment administrare pasuni
15 |Jakabos Zsolt Sziveszter referent ih M
Compartiment auniliar-transport
16 {Mate Elemer Sofer I G
Directla Economica
47 |Antal Levente Directar executiv ' " 5
18 Temporar vacant director executiv ! i S
adiunct.
Serviciul financiar
13 |Barti £dith Sef seryiciu ! ! $
Compartiment impozite 5i taxe
20 [Vacant inspector I Jsuperior 5
21 {Opra Eva inspector 1 |superior 5
22 Gecse Erzsebet inspector I |principat 5
23 {Vacant inspector I |superior 5




Comnpartiment creante si executari silite

24 1 5omodi Attila inspector superior
Compartiment casierie
25 [Kovacs Edit finspector asistent
Compartiment contzbilitate
26 {Ugron Zsuzsa inspector debutant
27 {Fabian Reka inspector asistent
Compsartiment resurse umane
28 Farkas Helga inspector asistent
Compartiment achizitii publice
29 |Santa Attila consilier achizitil suparior
publice
Compartiment managemeanty| proiectelor
30 |Dimeny Hunor Attila inspector superior
Oficiul sportiv
a1 |Godri Zsolt Ferenc inspector de "
specialitate
Compartiment tehnic investitii
32 [Hegyeli Botond nspector SUpefiGr
Compartiment protectia mediului si consumatorului
33 |Opra Debreczi Zsombor inspector principal
Compartiment administrativ
24 |Lazar Carmen inspector principal
Perscnal auxiliar
35 jKelemen tbolys ingrifiteare
36 ;Kozma Katalin ingrijitoare
37 iKertesz Peter Pal portar
Compartiment piats agroatimentara
38 ilorincz Erno administrator !
39 |Tanko Erzsebet muncitor i
netalificat
Serviciul de pdministratie publica
40 1Temporar vacant sef serviciv ]
Compartiment administratie locala, relatii cons locat
41 {Rusu Zsuzsanna inspector superior
Oficiut juridic
42 |Luka Timea suspendat consilier juridic orincipat
Compartiment agricot
43 |Dimeny lulianna Reka inspector superior
Compartimenz relatii cu publicul, registratura si
isecretariat
44 |Panescu Loredans linspector superior
45 | Radu Andrea Hinspector principat
Compartiment arhiva
46 _{Fandel £moke inspector superior
Compartiment administrarea domeniului public si
privat af orasului
47 {Varga Moenica Anamaria inspecter superior
Personat suniliar
A8{Konya Aranka munciter v
421Kertesz Istvan portar
501 Onika Hona-Emese ingrijitoare
Serviciul pentru situatit de urgenta
51 |Raduly- Farago Gyula inspector superiar




5 jFiresek Robert Attila Conducator [
autospeciafa
53 Mateffy Attila Conducator G
autospeciala
54 |David Ferenc Conducator G
autospeciala
55 Hacant Conducator G
Autospeciala
56 Ivacant Servant pompier G
57 iCseh Lajos Servant pompier &
58 iFoides Laszlo Servant pompier o)
59 jGaspar ianos servant G
60 |Deak Mikios Conducal‘w G
zutospecisla
Serviciul Public de Transport Local, Gospodarire
Comunala
61| Vacant inspector i superiar 5
62| Kopacz Levente Benedak inspector i principat 5
63| Gaspar Lorand referent 1A M
64{Damo Erno Muncitor W G
55 Toth Janos Muncitor W G
S6iKozma Tibor scfer G
871 Molnar Zoitan muncitor v G
sa{Tanko Arpad muncitor W G
59| Mezei Gebor Muncitor v G
70{Peter Csaba Muncitor v [}
71iDancs Andras Muncitor [ G
72{Fazakas Zsigmond Muncitor W G
Cabinet primar, mass media
73 ISzabo Zoltan inspector de 1A §
specialitate
74 {Cucu trma inspectar de A s
specialiiate
Cabinet viceprimar
75 |Kerekes Karoly Csanad spector de i
specialitate
Casa oraseneasca de cultura
76| Czilli Balazs Manager s
77| Butyka Gyula referent iA M
78| Konnath Rita referent 1A $
79| Moldovai Jozsef magaziner ] G
80|Kolcze Rozalia ingrijitor G
Lompartiment biblioteca oraseneasca
81iBede Agnes bibliotecar + S50
82{5zakacs Tatiana bibliotecar A M
83iFejer Magdolna bibliotecar 1A M
Serviciul public local de evidenta a persoanelor
84:Dancs Iholya inspector t  |superior 5
B5:Kiss Gabor inspector i |superior s
g6iPreda Tatiana Petruta inspector b |superior 5
871Papp Kinga inspector i |superior 5
Lompartiment politia locala
88 {Vacant politist local b |principal 5
89 iiungu Marizn Lucian politist iocat !+ |supericr 3
90 :Torok Gheorghe politist focal # |superior M
91 {Vacant politist local Ht |suparicr M
82 {Vacamt politist local # |superior M
93 iVacant politist local #  |superior M




%4 [Vacant politist jocal debutant
95 Vacapt politist iocal asistent

Ceptruiul de informare gi promovare tyristicl
ag | Magy Zsofia inspector de # 5

specialitate
Directia de asistenta sociala

47 |Sintoiu Angela Cornelia director executiv i
98 |Qpra Debreczi Beata inspector superior
99 |Bartha Noemi-Violetta inspector superior
100 {7ageni Pauls Fevronia inspector superior
101 {Barthos Larisa Andrea iinspectorde sp  {H
1682 | Reti Srende Sorbala inspector principat

Personal medical din unitatile de invatamant
103 1Furtuna luliana Medic 5
104 {Tompa Emillia Zsuzsa Asistent medical Princ. PL
105 1Janos Erika Asistent medical Princ. PL
106 | Szasz Krisziina Asistent medical Pring, PL
107 |Kelemen Katalin Asistent medical Princ. PL
108 | Csikos Dalma Asistent madical Princ, PL
109 |Szigyarto Piroska Asistent medical Gen. PL

Compartiment Asistenta Medicala Comunitara
112 IVacant asistent medical debutant PL
113 |Vacant asistent medical debutant S

Asistenti personait (35)
112 Debreczi Adel Asistent personal |debutant G
113 ; Yrabie Dorin Asistent personal |debutant <)
114 {Lepedat Reka laebela Asistent personal |debutant G
115 {Csutak Gyula Asistent personal jdebutant G
11 1 57abo Judit Asistent personal | debutant 5
117 {©@ancea Flaviz Simona Asistent personal | debutant G
118 {Csorja tren Asistent personal | debutant G
119 {S#ava Reka- Zsuzsapna Asistent persenal | debutant ]

k Ihal ]

129 |Csuta ya Asistent personat debutant s
121 |Vrancean Catalina Elena Asfstent persona debutant G
122 Nagyibolva Asistent personal debutant G




122 [Papp Andras Lajos Asistent personal Lo tant |G
124 |Peto Erzsebet Asistent personal debutant |G
125 {Moroian Maria Asistent personal Ly putant |G
176 | Rostas Hona Asistent personal debutant |G
127 |Ven istvan Asistent personat debutant  1G
128 |Neuzil Bela Asistent personal | ) tant G
129 |Vulpoi Nicolae hsistent personal | ot tant G
130 |Peter Hajnali Asistent personal debutant |G
131 |Gyorgy Maria Asistent persanal | 4o pitant G
137 {Tusa Kinga Erika Asistent personal | 4o btant |G
133 {Ugron Beata Asistent personal debutant G
134 Kolcze Gyongyver Asistent personal debutant G
135 Czifra Lehet Asistent personal debutant |G
135 | Marin Gheorghe Asistent personal debutant |G
137 | Raduly Srilveszter Asistent personal debutant |G
138 |Lukacs Alpar Asistent personal |debutant |G
139 Popa Diana Asistent personaf debutant |G
340 [Fazakas Maria Magdolna Asistent personal debutant |G
141 {Foldes Andrea Asistontpessonal | jobotant |G
142 {Eni €milia Mioara Asistent personal debutant |G
153 |Becsek fana Asistent personal debutant |G
144 iXadar Gyula Aststent personal debutant |G
145 [Kovacs Zsuzsantna Asistent personal 1y omutant |G
145 |Bajkyj Timea Asistent persanat debutant |G
157 |Molnar Mihaela Asistent personal | Jovutant |G
148 |Benedek imola Asistent personal debutant 1G
149 {Bad: Maria Asistent persona! debutant 16
150 jGyorke Anna Aststent personal debutant iG
151 {Qprea Maria Siminita Asistent personal debutant  iG
Club Sportiv Carpati Covasna

152 |Godri Zsolt Ferenc presedintecu |, 5

timp partial
153 {Olosz Noemi Refdespe-c o

de contabil cu fl H

timp partial

* sub fiecare yef de structurs se vor trece toate functille publice
8t tof personatul contractuat




Lol T Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 ]
Nr. totat de inali functionari puplici '] ki) ]
Nr. total de functii publice de conducere 5 2 7
Nr. total de functii publice de executie 36 10 46
Nr. tofal de functii contractuals de conducers 2 ] 2




Nr. total de functii contractuale de executie a4 4 45

Nr. total de posturi din cadrul institutieifautorititi 89 16 105
publice

Nr total de posturl potrivit art. Wl alin, {2} din 0.U.G.
Nr, 63/2010¢ pentru modificarea st complatarea Legh CME 7 posturi functia defimut 5i
ar. 2732006 privind finantefe publice locale, precum - 5 4 A 2 . semnatura si siampifa (in
§i pentru stabilirea unor miisuri financiare, cu # M com 2 pesturi original) conducitaruluj
mod#ficarile $i complethrile uiteripare *** As pers 4C posturi autorittiifinstitutiei
publice solicitante

Humele si prenumels,

** 8a i aver in vedere toate formele lagale de anpajare
"* se apiicd pentru administratia pubticl locatl
NOTA: Tabelul se puate modifica in fonclie de necesitatile institutiej




JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL COVASNA
Nr Tt OC0 /D 1 2085,
Ind.dosar: !/ A {

RAPORT DE SPECIALITATE

cu privire la modificarea HCL NR. 198/2023 privind aprobarea statului
de functii si a organigramei ca urmare a reorganizarii
aparatului de specialitate al Primarului orasului Covasna
conform Legii nr. 29672023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificirile ulterioare

In conformitate cu prevederile:

- art. 478 Ordonantei de Urgenta nr.57/2019, Codul administrativ

(1)Promovarea in grad profesional este modalitatea de dezvoltare a carierei
prin ocuparea unei functii publice de executie de grad profesional imediat
superior celui detinut de functionarul public.
(2)Promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat
de catre autoritatile si institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a
promovarii concursului sau examenului.

-art. 31 din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice
(2)incadrarea si promovarea personalului platit din fonduri publice pe functii,
grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute sau alte
acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotaréri
ale Guvernului sau acte administrative ale ordonatorului principal de credite,
dupa caz. (5)Promovarea in functii, in grade sau trepte profesionale imediat
superioare se realizeaza pe baza criteriilor stabilite prin regulament-cadru,
care se aproba prin hotarére a Guvernului, dacd nu este reglementata altfel
prin statute sau alte acte normative specifice. {8)Ordonatorii de credite pot
aproba demararea procedurilor privind promovarea pe functii, grade sau trepte
profesionale a personalului numai cu conditia incadrarii in cheltuielile de

personal aprobate in buget.

Promovarea in grad profesional a functionarilor publici de executie nu
este conditionata de existenta unor posturi vacante. Functionarii publici care
indeplinesc conditiile si parcurg etapele de evaluare reglementate de lege sunt
numiti in noile functii publice, prin promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut, dupa modificarea nivelului posturilor ocupate de acestia.

Astfel, se propune modificarea nivelului functiei publice de executie ca
urmare a promovarii in grad profesional imediat superior celui detinut, dup3

cum urmeaza:




Nr.
ert. | Nume gi prenume ‘ Functia detinut anterior

! Denumirea functiei publice

|

Functia ocupata
urmare a promovarii

1

Inspector grad

Inspector grad profesional
profesional principal

Papucs Barnabas
asistent

Sandor

!
|

i

1. Serviciul amenajarea teritoriului, urbanism, cadastru si administrare
pasuni - Compartimentul Spatii Verzi .

In baza art. 409 din 0.U.G. nr.57/2019 - Codul Administrativ:
- alin. (1)Autoritatile si institutille publice comunicd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, Tn termen de 10 zile lucrdtoare de la dispunerea masurii
prin act administrativ, orice modificare intervenita in situatia functionarilor.

Avand in vedere cele anterior mentionate este necesard adoptarea unei
Hotarér de Consiliu, urmand ca dupd aceea s3 se emitd Dispozitie individuals.

Inspector
Farkas Helga




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA
Nr.inreg.: Y. 06% /dh 15, 2025
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AVIZ FAVORABIL
la proiectul de hotirare cu privire la modificarea HCL NR. 198/2023 privind
aprobarea statului de functii si a organigramei ca urmare a reorganizarii aparatului
de specialitate al Primarului orasului Covasna conform Legii nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a RomAniei
pe termen lung, cu modificirile ulterioare

In conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. ,,a” din O.U.G. 57/2019
privind Codul administrativ, se avizeaza favorabil proiectul de hotdrdre avand in
vedere cd se respectd prevederile ce se constituie in

Temei legal general:
- art. 129 alin. (2), lit.a, alin (3) lit.c si art. 139 alin. (1), coroborat cu art. 5

pet. 337ee”, si art. 140 alin. (1) si art. 196 alin (1) lit ”a” si art. 243 alin. (1) din
0.U.G. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificiri si completari
ulterioare,

Temei legal special:
- art. 409 alin. (1) si alin. (3) Iit. ,,b” si ,,c¢” din QUG 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificari si completdri ulterioare,
- art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
claborarea actelor normative — republicati;
sunt corect invocate.

GENERAL,
faria - Crina




