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REFERAT DE APROBARE

Privind modificarea HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalititii de administrare
a apartamentelor locuinte de servicin

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu prevederile art. 6 alin 3, si art. 30 alin 1 lit
¢ si alin 2 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, reprezentand instrumentul de prezentare si motivare a
prolectului de hotarare privind modificarea HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalititii de administrare

a apartamentelor locuinte de serviciu.

Baza legala a proiectului de hotarare privind modificarea HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalitatii
de administrare a apartamentelor locuinte de serviciu:

art. 2, art. 59, art. 61 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea

actelor normative, republicata
art. 1, art. 2 it d, art. 17, art. 51, art. 52, art. 53 din Legea nr. 114/1996, legea locuintei, republicati, cu

modificdrile si completarile ulterioare,
art. 29 alin 1 si alin 2 din Normele Metodologice din 07.12.2000, pentru punerea in aplicare a

prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996, aprobate prin HG 1275/2000, cu modificarile si completirile
ulterioare,

Analizand:

- Hotirirea Consiliului Local nr. 41/2025 privind constatarea incetiirii mandatului de consilier local al

domnului Enea Nicolae ca urmare a decesului acestuia
Incheterea Judecatoriei Targu Secuiesc in dosarul nr. 836/322/2025, prin care s-a validat mandatul

consilierului supleant, dl Martin Marius- Stelian
- HCL nr. 53/2025 cu privire la modificarea HCL nr. 138/2024 privind organizarea Comisiilor de
specialitate ale Consiliului local al orasului Covasna
HCL nr. 140/2022 cu privire Ia stabilirea modalitatii de administrare a apartamentelor locuinte de

serviciu
Se propune modificarea art. 3 lit “a” al HCL 140/2022 cu privire la stabilirea modalititii de administrare

a apartamentelor locuinfe de serviciu, Celelalte prevederjjale HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea
modalititii de administrare a apartamentelor locuinte de serviciu, raman neschimbate,
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PROIECT DE HOTARARE
Privind modificarea HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalititii de administrare a
apartamentelor locuinte de serviciu

Consiliul local al Orasului Covasna, intrunit in sedinta din data de
2025, sedinta legal constituitd, fiind prezenta majoritatea consilierilor in functie ( ),
Analizand:

- referatul de aprobare al primarului,

- raportul compartimentului de specialitate

- avizul comisiei de specialitate a consilierilor precum si avizul de legalitate al secretarului
general al orasului.

Luénd in considerare:
- Hotérarea Consiliului Local nr. 41/2025 privind constatarea incetiirii mandatului de

consilier local al domnului Enea Nicolae ca urmare a decesului acestuia
- Incheierea Judecitoriei Targu Secuiesc in dosarul nr. 836/322/2025, prin care s-a validat

mandatul consilierului supieant, dl Martin Marius- Stelian
- HCLnr. 53/2025 cu privire la modificarca HCL nr. 138/2024 privind organizarea

Comistilor de specialitate ale Consiliului local al orasului Covasna
- HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalitatii de administrare a apartamentelor

locuinte de serviciu

Avind in vedere prevederile;
- art. 2, art. 59, art. 61 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativi pentru

elaborarea actelor normative, republicatd
- art. 1, art. 2 lit d, art. 17, art. 51, art. 52, art. 53 din Legea nr. 114/1996, legea locuintei,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
- art. 29 alin 1 si alin 2 din Normele Metodologice din 07.12.2000, pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996, aprobate prin HG 1275/2000, cu modificarile si

completarile uiterioare,

in temeiul prevederilor art. 84 alin.3, 129 alin. (1), alin.2 lit.d, alin.7 }it. b si q art. 139 alin. (1),
art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 243 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administratriv, cu modificarile si completarile ulterioare,
Cu votul ,,pentru” a consilieri, ,,impotriva” consilieri si ,,abtineri” __ consilieri,

HOTARASTE:




Art. 1. Art. 3 Iit “a” al HCL 140/2022 cu privire la stabilirea modalitatii de administrare a
apartamentelor locuinte de serviciu, se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“Se constituie comisia de analiza a solicitarilor de locuinte de serviciu, in urmatoarca componenta:
-din partea Consiliului local: trei consilieri locali, respectiv:
- dl Bodoé Tohétém,
- d-na Becsek Eva,

- dl/dna
- membru de rezerva d-na Sasu Izabella”

Art. 2. — Celelalte prevederi ale HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalititii de
administrare a apartamentelor locuinte de serviciu, rimén neschimbate.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL AL ORASULUI COVASNA

CIUREA MARIA CRINA
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RAPORT DE SPECIALITATE

Privind modificarea HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalititii de

administrare a apartamentelor locuinte de serviciu

Tinand cont de:

art. 2, art. 59, art. 61 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa

pentru elaborarea actelor normative, republicata
art. 1, art. 2 lit d, art. 17, art. 51, art. 52, art. 53 din Legea nr. 114/1996, legea

locuintei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

art. 29 alin 1 i alin 2 din Normele Metodologice din 07.12.2000, pentru punerea
in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996, aprobate prin HG
1275/2000, cu modificérile si completarile ulterioare,

HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalitatii de administrare a

apartamentelor locuinte de serviciu

Locuintele de serviciu se inchiriazi angajatiilor institutiilor publice aflate pe raza unititii
administrativ- teritoriale al orasuiui Covasna din domeniul educatiei si sanitar, respectiv
medici §i cadre didactice, care lucreazd cu contract individual de muncd in orasul

Covasna, dovedit cu acte.
La atribuirea unei locuinte de serviciu se va tine seami de urmatoarele criterii:

Vechimea in institutia/ locul de munca a solicitantului

Nivelul studiilor

Situatia locativa

Starea de sdndtate a solicitantului si a membrilor de familie ai acestuia

Situatia familiald a solicitantului

Venitul net/ membru de familie

Distanta in kilometri de la domiciliul solicitantului pani la locul de munci
Modalitatea de inchiriere a contractului individual de munca al solicitantului, din

orasul Covasna




- Impactul profesiei asupra populatiei orasului

Tinand cont de:
- Hotérarea Consiliului Local nr. 41/2025 privind constatarea incetarii

mandatului de consilier local al domnului Enea Nicolae ca urmare a decesului

acestuia
Incheierea Judecatoriei Targu Secuiesc in dosarul nr. 836/322/2025, prin care

s-a validat mandatul consilierului supleant, dl Martin Marius- Stelian
HCL nr. 53/2025 cu privire la modificarea HCL nar. 138/2024 privind
organizarea Comisiilor de specialitate ale Consiliului local al orasului

Covasna

Avand m vedere cele mentionate mai sus este necesar modificarea art. 3 lit “a” al
HCL 140/2022 cu privire la stabilirea modalitatii de administrare a apartamentelor

locuinte de serviciu.
Celelalte prevederi ale HCLnr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalitatii de

administrare a apartamentelor locuinte de serviciu, rdmén neschimbate

—

1
Director executiv- Sintoiu Angela ¥

Inspector- Réti Szende

N,
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HOTARAREA NR. 140/2022
cu privire la stabilirea modalitatii de administrare a apartamentelor locuinte
de serviciu

Consiliul local al Oragului Covasna, intrunit in sedin{d extraordinara din
data de 13 octombrie 2022 sedinid legal constituits, fiind prezentd majoritatea
consilierilor in functie ( 14 ) din totalul de 17 consilieri alesi,

Analizand referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de
specialitate, avizul comisiilor de specialitate pentru invagEmant, cultura, sinitate,
protectia sociald, sport si tineret, juridice §i pentru administratia publici locala,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertailor cetdtenilor, cele
religioase i alte drepturi, precum si avizul de legalitate al secretarul general al
orasuluij,

Avand in vedere:

- HCL nr. 30/2018 privind completarea anexei 2 §i 3 la HCL nr. 92/2017 cu

privire la aprobarea inventarului actualizat al bunurilor din domeniul privat cu

completirile ulterioare;

in conformitate cu prevederile:
- art. 1, art. 2 lit “d”, art. 17, art. 51, art. 52, art. 53 din Legea locuintei nr.

114/1996, republicati, cu modificirile si completiirile ulterioare,

-art. 1, art. 29 alin 1 si alin 2 din Normele Metodologice din 07.12.2000, pentru
punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996, aprobate prin
HG 1275/2000, cu modificarile si completirile ulterioare,

-art. 2 alin 1 i alin 3, art. 3 alin 3, art. 4 alin 1 si alin 3, art. 5 lit “c”, lit “h”, lit <i",
I <57, Lit <k, lit “m™, it “r, Iit “u”, art. 6 lit “b”, lit “d”, lit “e”, lit “m™, lit “v”, lit
“p'”, art. 22 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si

completirile ulterioare
In baza art. 84 alin.3, art.129 alin.1, alin.2 lit.d, alin.7 lit.b si lit.q, art.139

alin.1, art.196 alin.1 lit.a, art.243 alin 1 lit.a din ORDONANTA DE URGENTA




nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile

ultericare;
Cu votul “pentru” a 15 consilieri, “impotriva” a — consilieri,

HOTARASTE:

Art.l - (1) Locuintele de serviciu, aflate in proprietatea privati a orasului
Covasna, se vor repartiza pe o pericada de trei ani, cu posibilitatea de prelungire
din sase in sase luni, daci nu sunt alte cereri, angajatilor institutiilor publice aflate
pe raza unitétii adminsitrativ- teritoriale a orasului Covasna din domeniul educatiei
si sénatatii, respective cadrelor didactice si medicilor. Ele nu pot fi cumpérate.

(2) Contractele de inchiriere incheiate pentru locuinte de serviciu,
aflate in vigoare, vor intra sub incidenta prezentei hotirari de la data adoptirii ei.

Art.2 - Se aprobd criteriile pentru repartizarea locuingelor de serviciu pe raza

UAT Covasna, conform Anexei, care face parte integrantii din prezenta hotirare.
Art. 3 - Se constituie comisia de analizi a solicitirilor de locuinte de

serviciu, in urmatoarea componen{a:

a) din partea Consiliului local trei consilieri locali, respectiv:
- dl Bodé Tohotém,
- di Enea Nicolae,
- d-na Becsek Eva
si membru de rezerva d-na Sasu lzabella.

b) din partea Directiei de Asistentd Sociala:
- d-na Sintoiu Angela, director executiv;
- d-ra Réti Szende — inspector;
Art.4 - Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se va ocupa Primarul

Orasului Covasna.

&)
PRESEDINTE DE SEDINTA, /;/ i Contrasemneaza,
LUNGU LILIA { & % SECRETAR GENERAL
5 /AL ORASULUI COVASNA

—A_ A\ b ./ VASILICA %A
. N TR




Anexa la HCL nr. 140/2022

Criteriile in baza cirora se repartizeazi locuintele de serviciu pe raza UAT

a)
b)
c)
d)

Covasna

A. Categoriile de persoane care pot beneficia de locuintele de serviciu sunt

urmétoarele:

Locuintele de serviciu se inchirieaza angajatiilor institugiilor publice aflate pe
raza unitdfii administrativ- teritoriala al orasului Covasna din domeniul educatiei si
sanitar, respectiv medici si cadre didactice, care lucreazi cu contract individual de

muncd in orasul Covasna, dovedit cu acte.

B. Criterii de acces la locuinta de serviciu:

s nu detine in proprietate o locuinti in orasul Covasna;
sa nu {i instrdinat o locuin{d dupi data de 1 ianuarie 1990 In orasul Covasna;

sd nu aiba sanctiuni disciplinare, respectiv penale la locul de munca,

sa fie angajat cu contract individual de munci la o institutie de inviEmaént
sau la o institugie medicala din orasul Covasna,

si aiba studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenti in domeniul in care este angajat cu contract individual de munca
la o institutie de invatimant sau la o institufie medicala din orasul Covasna.

La atribuirea unei locuinfe de serviciu se va fine seama de urmétoarele criterii:

Vechimea in institutia/ locul de munci a solicitantului,

Nivelul studiilor,

Situatia locativa,

Starea de séndtate a solicitantului si 2 membrilor de familie ai acestuia
Situatia familiala a solicitantuliui,

Venitul net/membru de familie (so}- sotie)
Distanta in kilometri de la domiciliul solicitantului pani Ja locul de munca

Modalitatea de incheiere a contractului individual de munci al solicitantului,

din oragul Covasna
Impactul profesiei asupra populatiei orasului




C. Criterii de ierarhizare stabilite prin punctaj

1. Vechimea in institutia/ locul de munci a solicitantuluj
- 0-6luni de la data angajirii solicitantului — 8 puncte

Peste 6 luni pani la 1 ani — 6 puncte

Peste 1 an pana la 3 ani - 4 puncte

- Peste 3 ani pani la 7 ani- 2 puncte

- Peste 7 ani — 0 puncte

2. Nivelul studiilor
Solicitantul are studii de doctorat in domeniul in care desfasoard activitatea la locul

de munci din orasul Covasna - 6 puncte
Solicitantul are 2 facultati absolvite cu diploma- 3 puncte

Solicitantul are studii universitare absolvite cu licentd - 1 punct

3. Situatia locativa actuali si conditiile de locuit ale solicitantilor
Chirias in spatiu locativ privat — 10 puncte

Tolerat in spatiu -8 puncte
Proprietarul locuingei de la adresa de domiciliu- 4 puncte

4.Starea de sinditate a solicitantului si a membrilor de familie ai acestuia
Solicitantul sau un membru din familia acestuia este incadrat in gradul grav de

handicap — 8 puncte
Solicitantul sau un membru din familia acestuia este incadrat in gradul accentuat de

handicap - 6 puncte
Solicitantul sau un membru din familia acestuia este incadrat in gradul mediu de

handicap -4 puncte
t in gradul usor de

Solicitantul sau un membru din familia acestuia este incadra

handicap -2 puncte
Fara grad de handicap- 0 puncte

5.Situatia familiala a solicitantului
Casiitorit cu copii — 10 puncte
Familie monoparentali - 8 puncte

Casitorit fara copii- 6 puncte
Necisdtorit, viduv, divortat fird copii in intrefinere-3 puncte

e

o
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Numdr copii in intretinere
Doui puncte pentru fiecare copil

Prin familie se intelege sotul, sofia, copiii si parintii sotilor, care locuiesc si se

gospodaresc impreuna.

6.Venitul net/membru de familie (sot- sotie)

Venitul sub 2.500 lei- 10 puncte
venitul cuprins ntre 2.500 lei — 4.000 lei - 8 puncte

venitul cuprins peste 4.000 lei- pani la 6.000 lei - 6 puncte
venitul cuprins peste 6.000 lei- pan3 la 6.500 lei- 4 puncte

venitul peste 6.500 lei - 2 puncte

7. Distanta in kilometri de 1a domiciliul solicitantului pani la locul de munci

De la 10 kilometri pan la 20 kilometri — 3 puncte
Peste 20 kilometri pani la 40 kilometri- 4 puncte
Peste 40 kilometri pani la 60 kilometri — 5 puncte

Peste 60 kilometri ~ 6 puncte

8.Modalitatea de incheiere a contractului individual de munci al solicitantului,

din orasul Covasna
Pe perioada determinati — 5 puncte
Pe perioada nedeterminata- 10 puncte

9.Impactul profesiei asupra populatiei orasului

Crescut — 4 puncte
Mediu - 2 puncte

Criteriile de ierarhizare stabilite prin punctaj se aplicd numai solicitantilor care au
indeplinit unul din criteriile specifice de la litera A si toate criteriile de la litera B.

In cazu] inregistrarii unor punctaje egale, au prioritate solicitantii care au punctajul
cel mai mare acordat pe baza criteriilor cu caracter de protectie sociali (starea

civild, numarul de copii in intretinere si starea de séndtate)




Stabilirea ordinii de prioritare in repartizarea locuinfelor de serviciu se face de citre
Comisia de analizd a solicitarilor locuinfelor de serviciu. Lucrarile comisiei vor fi
consemnate in procese- verbale care trebuie si cuprindd motivele de admitere sau
de respingere a cererilor privind atribuirea unei locuinte de serviciu, urménd a fi

semnate de cétre tofi membrii prezenti la sedinfa.
Actele necesare pentru depunerea dosarului de locuinti de serviciu

Cererile pentru atribuirea unei locuinte de serviciu se depun la registratura
Primariei Oragului Covasna si vor fi insotite de urmatoarele acte doveditoare:

-cererea scrisi a titularului

-copie C./B.1 al solicitantului si pentru membrii familie
-declarafie notariald din care si rezulte ci titularul, impreund cu soful/sotia si
fin in proprietate o locuintd in

ceilalti membrii majori din familia acestuia nu de
orasul Covasna, nu au instrainat o locuinti dup3 data de 1 ianuarie 1990 in orasul

Covasna,

Situatia locativi actuali:
-tolerat in spatiu —contract de vanzare- cumparare pentru locuinta unde este tolerat
in spafiu

-contract de inchiriere/comodat pentru chiriasii care

-chiriag in spaiu locativ privat

locuiesc in spatii din fondul privat
In cazul in care nu se poate dovedi cu acte, titularul cererii va depune o declaratie

pe propria raspundere privind situatia locativi actuala.

Starea civila actuali

Casétorit-certificat de casatorie
Familie monoparental-certificat nagtere copil, sentinta de divort
Necisitorit, viduv, divortat fars copii in intrefinere —certificat de deces, sentinti de

divort
Numar copii in intrefinere —certificate de nastere, C.1

Venitul net lunar/membru de familie
-Adeverinfe de la locul de munci din care si rezulte venitul net pe luna anterioars

depunerii cererii si pe Juna anterioars aplicdrii criterilor de ierarhizare stabilite prin

punctaj (pentru toate persoanele din familie angajate), cupon de somaj
-declaratia pe propria rispundere privind veniturile realizate de membrii familiei

-persoane cu handicap -certificate de incadrare in grad de handicap

Toate actele vor fi depuse in xerocopie cu excepfia declarafiei notariale si a
declaratiilor pe propria rispundere. Actele vor fi reactualizate, la solicitarea

Primiriei orasului Covasna.
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Locul de primire a cererilor - Registratura Primiriei orasului Covasna
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AVIZ FAVORABIL

Privind modificarea HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirea modalitatii de administrare

a apartamentelor locuinte de serviciu

In conformitate cu prevederile art.243 alin 1 lit.a din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie

2019 privind Codul administrativ, se avizeaza favorabil proiectul de hotarare din urmatoarele considerente:

Temet legal special:

art. 2, art. 59, art. 61 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea

actelor normative, republicata

art. I, art. 2 lit d, art. 17, art. 51, art. 52, art. 53 din Legea nr. 114/1996, legea locuintei, republicati, cu

modificdrile si completérile ulterioare,

art. 29 alin 1 si alin 2 din Normele Metodologice din 07.12.2000, pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii locuintei nr. | 14/1996, aprobate prin HG 1275/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HCL nr. 53/2025 cu privire la modificarea HCL nr. 138/2024 privind organizarea Comisiilor de
specialitate ale Consilivlui local al orasului Covasna

Hotérarea Consiliului Local nr. 41/2025 privind constatarea incetdrii mandatului de consilier local al
domnului Enea Nicolae ca urmare a decesului acestuia

HCL nr. 140/2022 cu privire la stabilirca modalitaii de administrare a apartamentelor locuinte de

serviciu

Temei legal general :
- art. 84 alin.3, 129 alin. (1), alin.2 lit.d, alin.7 lit. b si q art. 139 alin. (1), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit.

a) si art. 243 alin. (1) din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, sunt corect invocate.

SECRETAR GENE; AL ORASULUI COVASNA
CIUREAMARIA CRINA




