ROMANIA
JUDETUL COVASNA
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REFERAT DE APROBARE
Cu privire la aprobarea angajarii de muncitori zilieri
in anul 2025

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011, privind exercitarea unor activitifi cu
caracter ocazional desfagurate de muncitori zilieri, cu modificarile si completarile ulterioare
munca necalificatd cu caracter ocazional se poate presta in domeniile previzute in clasificarea
activitatilor din economia nationala.

Unitatile administrativ teritoriale pot fi beneficiare a activitifii ocazionale prestate de ciitre
zilieri doar in cadrul servictilor comunale gestionate direct de catre consiliul local pentru activititile
prevazute Ia art. 13 alin. (1) lit. .,e2”, ,,i” s1,,0” din Legea 52/2011:

- art. 13 lit ,,e2” — cresterea materialului saditor - cresterea plantelor ornamentale, inclusiv
gazon pentru transpiantare, operatiuni de ingrijire/curdtare a pomilor, activitati ale pepinierelor, cu
exceptia celor pentru arbori de padure — clasa 0130,

- art. 13 lit. 17 ~ ,activitili de intretinere peisagisticd - plantarea, ingrijirea si Intretinerea de
parcuri si gradini, cu exceptia facilitatii de locuit particulare - clasa 81307,

- art. 13 lit. ,,0” — activitati ale bazelor sportive - clasa 9311,

activitdfi la care sunt permise si activitati de manipulare marfuri si activititi de curdgenie si
intretinere.

Astfel se propune angajarea unui numar de cel mult 10 lucritori zilieri, pentru realizarea
de lucrari si activitati de intretinere peisagistica, ingrijirea si intretinerea parcurilor de pe raza UAT
Covasna, altele decét cele care fac obiectul contractului de delegare al serviciului de salubrizarea
incheiat cu S.C. Gos Trans Com S.R.L. Covasna, curafirea si intrefinerea bazelor sportive, ingrijirea
si curitarea ponulor.

Avand in vedere cele prezentate, se propune adoptarea unei hotdrdri de consiliul local
privind angajarea de muncitori zilieri in perioada 01. 01. 2025 — 31. 12. 2025.




ROMANIA

JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA
Nr. inreg. 19.065 /06. 12 2024. Initat de ciitre primarul orasului,
Ind. Dos. IV/A/] Gyeré Jozsef

PROIECT DE HOTARARE
cu privire la aprobarea angajirii de muncitori zilieri
in anul 2025

Consiliul local al orasului Covasna, intrunit in sedinta ordinara din data de 12
decembrie 2024, sedinta legal constituitd, fiind prezentd majoritatea consilierilor in
functie ( ) din totalul de 17 consilier: alesi,

Analizand referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de
specialitate, intocmit de ciatre inspectorul Kopacz Levente-Benedek, din cadrul
compartimentului Gospodarire comunald, avizul comisiei juridice si pentru administratia
publicd locald, apirarea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetdtenilor,
cele religioase si alte drepturi, pentru programe de dezvoltare economica- solciald, buget,
finante, administrarea domeniului public si privat al orasului, servicii publice si comert,
precum si avizul de legalitate al secretarul general al orasului.

In conformitate cu prevederile:

- art. 1, alin. (3), lit. f), art. 3, art. 4, alin. (2) si (4), art. 5 alin. (2) si (3), art. 7, art.
9, alin. (2) si art. 13, alin. (1), lit. €%, lit. i) si lit. o) si alin. (2) din Legea nr. 52/2011,
privind exercitarea unor activititi cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011, privind exercitarea unor
activititi cu caracter ocazional desfdsurate de zilieri, republicatd, cu modificirile s
completdrile ulterioare, aprobat prin Ordinul 831/600/2015 al Ministerului Muncii si al

Ministerului Finantelor Publice;

In temeijul art. 129 alin. (2) lit. ,,d”, alin. (7) lit. ,,i” §i ,,j”, art. 139 alin. (3) Iit.
“a”, art. 196 alin. (1) lit. ,,a” si art. 243 alin. (1) sit. ,,a” din QUG n 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Cu votul "pentru” a consilieri, "Impotriva" a - consiliert,
HOTARASTE:

Art. 1. (1) - Se aproba angajarea in anul 2025, In conditiile legii, a unui numar

maxim de 10 lucratori zilieri, pentru realizarea urmatoarelor lucrari s1 activitati:

a) cresterea materialului saditor - cresterca plantelor ornamentale, inclusiv
gazon pentru transplantare, operatiuni de fingrijire/curitare a pomilor,
activitati ale pepinierelor, cu exceptia celor pentru arbori de padure;

b) activitifi de intretinere peisagisticd — plantarea, ingrijirea si intretinerea de
parcuri si gradini, cu exceptia facilitatii de locuit particulare;




¢) activitati ale bazelor sportive;
d) activitati de manipulare marfuri si activititile de curdtenie §i Intrefinere
numai pentru domeniile mentionate la lit. a, b, c.

(2) - Zilele in care se desfisoard activititile sunt de luni pand vineri
inclusiv, cu program de la ora 08:00, pana la ora 16:00, norma de lucru fiind de & ore
pe zi, astfel incét niciun zilier s3 nu presteze mai mult de 25 de zile calendaristice in
mod continuu si 90 zile cumulate, pe perioada anului calendaristic 2025, In cadrul

Primariei orasulut Covasna.
(3) - Plata remuneratiei se va realiza zilnic la sfarsitul programului de

lucry, in cuantumul prevazut de normele legale in vigoare.

Art. 2. — DI Kopacz Levente Benedek, inspector din cadrul Compartimentului de
Gospodarire Comunald raspunde de:
- intocmirea si publicarea anuntului public de recrutare a zilierilor pe

domeniile de mnteres
- respectarea prevederilor legale privind conducerea, completarea si

pastrarea registrului de evidenta unitard referitoare la utilizarea forter de munca a

lucratorilor zilieri
- exercitarea controlului privind modul de indeplinire a lucrarilor

prestate de citre zilieri.

Art. 3 — Cu aducerea la indeplinire a prezentei se va ocupa viceprimarul
orasului, d] Jeszenovics Rébert - Karoly.

PRESEDINTE DE SEDINTI&
Contrasemneaza,

SECRETAR GENERAL
AL ORASULUI COVASNA
VASILICA ENEA
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RAPORT DE SPECIALITATE
Cu privire la aprobarea angajarii de muncitori zilieri
in anul 2025

In conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011 republicata, privind exercitarea unor
activitdfi cu caracter ocazional desfagurate de muncitori zilieri, cu modificarile si completarile
ulterioare, munca necalificatd cu caracter ocazional se poate presta in domeniile previazute in
clasificarea activitatilor din economia nationala.

Astfel se propune angajarea unui numér de maxim 10 lucratori zilieri, pentru realizarea
de lucréri §i activitati de Intrefinere peisagisticd, ingrijirea si intretinerea parcurilor de pe raza UAT
Covasna, altele decét cele care fac obiectul contractului de delegare a serviciului de salubrizarea
incheiat cu S.C. Gos Trans Com S.R.L. Covasna.

Unitédtile administrativ teritoriale pot fi beneficiare a activitdfii ocazionale prestate de citre
zilieri doar in cadrul serviciilor comunale gestionate direct de cétre consiliul local pentru activititile
prevazute la art. 13 alin. (1) lit. ,.e2”, ,,i" 51 ,,0” din Legea 52/2011:

- art. 13 lit ,e2” — cresterea materialului saditor - cresterea plantelor ornamentale, inclusiv
gazon pentru transplantare, operatiuni de ingrijire/curiitare a pomilor, activititi ale pepinierelor, cu
exceptia celor pentru arbori de padure — clasa 0130,

- art. 13 lit. ,,i” ~ ,activitafi de intretinere peisagistica - plantarea, ingrijirea si intrefinerea de
parcuri st gradini, cu exceptia facilitatii de locuit particulare — clasa 81307,

- art, 13 lit. ,0” — activitdti ale bazelor sportive - clasa 9311,

activitifi la care sunt permise si activitifi de manipulare marfuri si activitati de curdtenie §i
infretinere.

Angajarea se propune pentru perioada 01. 01. 2025 - 31, 12. 2025.

Zilele in care se desfisoard activitifile sunt de luni pana vineri inclusiv, cu program de
la ora 08:00, pana la ora 16:00, norma de lucru fiind de 8 ore pe zi, astfel Incat nici un zilier s
nu presteze mat nult de 90 zile cumulate, pe perioada unui an calendaristic, in cadrul Primariei
Oragului Covasna.

Plata sumei datorate pentru munca prestatd se va realiza conform art. 3, alin. 2, lit. e din
Legea 52/2011, in cuantumul prevazut de normele legale ce vor fi in vigoare pentru stabilirea
salariului de bazd mimim brut pe tard, garantat in plati.

Avénd in vedere cele prezentate, se propune adoptarea unei hotardri de Consiliul Local
privind angajarea de muncitori zilieri in perioada 01. 01. 2025 ~ 31. 12. 2025.

Inspector,
Kopacz Levente-Benedek
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AVIZ FAVORABIL
la proiectul de hotirire cu privire la aprobarea angajirii de muncitori zilieri

in anul 2025

In conformitate cu prevederile art. 243 alin, (1) Iit. ,,a” din OUG 57/2019
privind Codul administrativ, se avizeaza favorabil proiectul de hotdrdre avind in
vedere cd se respectd prevederile ce se constituie in

Temel legal general:

- art, 129 alin. (2) lit. ,,d”, alin. (7) lit. ,,i” si ,j”, art. 139 alin. (3) lit.
“a”, art. 196 ahn. (1) Lit. ,,a” si1 art. 243 alin. (1) sit. ,,a” din QUG n 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

Temel Jegal special:

- art. 1, alin. (3), Iit. f), art. 3, art. 4, alin. (2) si (4), art. 5 alin. (2) si (3),
art. 7, art. 9, alin. (2) si art. 13, alin. (1), fit. ez), lit. 1) si lit. o} si alin. (2) din Legea
nr, 52/2011, privind exercitarea unor activitdti cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011, privind
exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, aprobat prin Ordinul 831/600/2015 al
Ministerului Muncii si al Ministerului Finantelor Publice;

sunt corect invocate.

SECRETAR GENERAL,

E.V./R.Zs.




