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ROMANIA

JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

Nr. inreg.: ¢¥co /40 03 2023
Ind. Dos. IV/A/1

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare cu privire la modificarea HCL nr. 136/2021
privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului orasului Covasna, cu modificiiri ulterioare

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu prevederile art.
6 alin. (3) si art. 30 alin. (1) lit. ¢) si alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, reprezentind instrumentul de prezentare si
motivare a proiectului de hotirare.

In conformitate cu prevederile Ordonatei de urgentd nr.57/2019 Codul
administrativ, art.129 alin. 3 lit.c - consiliul local, aproba, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de
functii al acestora;

Luand in considerare prevederile HG nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
modificata si completatd, art. 409 alin. (3) si art. 478 Ordonantei de Urgenta
nr.57/2019, Codul administrativ, Art. 31 din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice precum si rezultatul examenului
de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, organizat in data
de 27.02.2023;

Urmare analizei si evaludrii structurii functionale a Primariei orasului
Covasna din punct de vedere a eficientei si eficacitatii in realizarea obiectivelor,
fatd de organigrama si statul de functii aprobat prin HCL nr. 136/2021, actualizat,
PROPUN urmitoarele modificari:

1. transformarea functiei publice vacante de executie referent studii medii
cls III grad profesional superior de la Directia Economica — Compartimentul
Contabilitate , in inspector studii superioare cls I grad profesional debutant.

2. transformarea functiei publice vacante de executie consilier juridic studii
superioare cls I grad profesional debutant de la Oficiul juridic, in consilier juridic

studii superioare cls I grad profesional principal.



3. modificarea functiilor publice ca urmare a promovarii in grad profesional a
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Covasna;

Pentru considerentele expuse mai sus, propun spre adoptare proiectul de
hotarére alaturat cu privire la modificarea cu privire la modificarea HCL nr.
136/2021 privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului orasului Covasna.

PRIMAR,
GYERO JOZSE



ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA
Nr. de fnreg.: (TR / J0. 03.2023 Inifiat de Primarul orasului Covasna,

Ind.dos.: IV/A/1 Gyer6 Jozsef

PROIECT DE HOTARARE NR. /2023

cu privire la modificarea HCL nr. 136/2021 privind aprobarea oyganigramei
si statului de functii al aparatului de specialitate al Primarulyj
Covasna, cu modificiri ulterioare

Consiliul local al Orasului Covasna, intrunit in sedin{d ordinarad/extraordinara din
data de __ martie 2023, sedinta legal constituitd, fiind prezenta majoritatea
consilierilor in functie () din totalul de 17 consilieri alesi,

Analizand referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de
specialitate, avizul comisiei juridice si pentru administratia publicd locald’ apararea
ordinii publice, respectare a drepturilor si libertatilor cetitenilor, cele religioase si alte
drepturi si avizul secretarului general al orasului,

Avand in vedere prevederile:

- HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, modificati si completata;

- Art. 31 din  Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

- Art. 409 alin. (3) lit. a) si b) si art. 478 din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificari si completri ulterioare,

- art. 59 din nr. Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative — republicati:

Luénd in considerare:
- Centralizatorul la concursul organizat pentru promovare in data de 27.02.2023,

inregistrat sub nr. 5746/01.03.2023;
- HCL 136/2021 privind aprobarea organigramei si statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului orasului Covasna, cu modficarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2), lit.a, alin (3) lit.c si art. 139 alin. (1),
coroborat cu art. 5 pet. 33”ee”, si art. 140 alin. (1) si art. 196 alin (1) lit "a” si art. 243
alin. (1) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari si completiri

ulterioare,
Cu votul ,,pentru” a consilieri, ,.impotriva™ - consilieri,

HOTARASTE :
Art. 1 - Anexa 2 — Stat de functii — la HCL nr. 136/2021 se modificd conform Anexei
la prezenta si se inlocuieste cu aceasta.

Art. 2 - Cu aducerea la indeplinire a prezentei se vor ocupa Primarul orasului Covasna
si inspectorul cu atributii in domeniul resurselor umane.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL

AL ORASULUI COVASNA,
VASILICA ENEA



!

1213A 3uoz ‘eleunwoy

2dliepodson ‘jeaoy vodsuel| ap Mand ndinss

e2gnd a.1ewiou
We usunpedwony

.Eﬂ:ma._: IS Injnuoyay easeleusl

uequn Jaiiqow
Wawipeduwon

23110151 djUawInuow Wawiyedwo)
aJeljigow;

Suusnape ‘Inejuawnsop 21BN JaWedwoy

‘1219A Jojneds (nnsigay ‘eansidesiad

on1s5u03 wreuydpsip/ainisos
3p mezuoine asapwa Wawiyedwoy

oS
™
T
2
=
g
)

~ARASIUIWpe
iigyun e
lesausb sejainss

VIHOLIYIL
39 ¥VLIYIIS

AILYYLISININGY ILVLINN W TvyaN

pesd/
Bleuoisajosd
eldeas)

1oj1pms
N3y

2J3INpuos 3
o)ypnys greneloran

Inaay

vanand
31VLINW3Gg
30 ViLONNg

leuojsajoid
Inpe.g

282 ednp I NYIYA Jesodway
"INVIVA/ajawnuz.d ajawny

YHNLINYLS

E[EMIesuo) ejduny

B31jqnd ejpuny

‘YANVLIDIos Yondand S‘_..:._.C.WZ_\(mhq._._mO._.D(

nLoNN4 30 1vis
€202/ “IUIJH e exauy



lI'IIIl"I' S R Vs
ll'lllg-g'l'
I"llll"l'
Illlllé-ué'l'
ll'l!lgﬂg'l'
lll'l.élé"'
ll'lllé'glll
ll'llll"l,
ll"!lgs-g'l' TR
l"llll"'l
ll'llié-!'ll ST o
Il'llll"l'
ll"lig-é'lll G 559 5
II"HE-E'I' o[
"'llll"l' e —
ll'l!l.'-l,él' T
ll'll'l,'ll
:

ll'll'l,'l'

> [ ] l.ll"ll

A e~ lll"l'
II'II'.""
li!léllll"ll
Il'll'l"l'
lllgllllllll
!ll!ﬁ'lll"l'

s T lll"l'l ey oAy < |
B — Ill"l'lgﬁ
Iilgllll"llléﬂ
I — lll"" I o W] €
| o [ ] .l.ll-l, =]
T lll"llI

I — Ill"l'I e SO g
!l!léllll'l"lgl
!l!léllll"lllgl
!I!lg'lll"l'lgﬂ
ll!lgllll"lllgl
ll!llll"l'l!l
!IHEIIII"I'I!EEE
H!lél"l"l'l SRS Ve o3| e



S ledipund A1puUN[ Jalsuca uedep| g

J1punl npyo
s " J1punl Jaiyisuoa eawn) eyn| gg

S Joadns Jojoadsuy BUURSZNSZ nsny

1B30] sU03 13e[31 ‘BlEJ0| BNENSIUILpE wawinedwon

S 1] BULIS eURlN B3IND | €5
edngnd anensiuwpe ap InDIAIRS u

W vi RUCIEIEN uesep| zg
S Joyaedsu) Elnllagd Buene| epaid| 16
S Jouadns Joyaadsuy d0qen ssiy| os
s Jousdns 10328dsui eAjoq) saueq| eg
5] UeINgap|  jeuosiad Juaysisy)| Bliej Jeuoq| gg
o WeINgap|  jeuosiad yuaysisy euelp AdioAg | ;g
9 WeIngap|  jeuossad uaisisy leufeH 19134d| og
9 WeINgap|  jeuosiad juasisy 3eJ0IN todinp | sg
9 UBING3p|  jeuosiad Juaysisy BIOpOa) SIJelN| b8
5] ueingap| jeuossad UG HEN uealsj uap| gg
9 weingap| |euossad SISy euoj| seisoy| zg
] UeINgap| |euossad jualsisy BB uelolop| 1g
9 IUBING3P|  jeuosiad yusysisy legasziy 0lad| o8
o9 IUEING3P|  jeucsiad yuaisisy selpuy ded| g7
9 weingep | jeuosiad yusgsisy eAjoq) ASen| gz
9 UEINQSp|  jeuossad waysisy B3 ealeg| sz
9 uengap|  jeuosiad juasisy eAjoq) yeinsy| oz
9 uengap|  jeuosiad yuapsisy ByulwS eey easdg | oz
o wengsp|  jeuossad Juaysisy euuesznsz -BYay BARIS| /.
9 WEINgap|  [euosiad jusysisy #1501 efiosH| gz
9 UeINgsp|  jeuosiad Juagsisy BUY ue)jRd| 7/
9 ueIngap|  jeucsiad JUB1SISY| Hpnfoqezg| 1z
9 eINQap|  jeuosiad yussisy euag eyloizsy| oz
[5) eingsp|  jeuosiad yusysisy )3y 1epadai| so
9 UBINGap|  jeuossad uarsisy uuoQ aigesp| gg
9 ueingap|  |euossad Juajsisy. 2py 12331q3q| ¢9
9 UBING3p|  jeuosiad juasisy emnnad uney| 99

lleuosiad nualsisy
5 jedipund 10328dsu| B Bleqiog apuazs nay| g
S 1l ds ap Jo3oadsul eaipuy esueq soyueg| pg
s |edidund Joyoadsu) BIUOIAS e|Neq 1woTez| g
S Jousdns Joyzadsu; mﬂm_o__).:.:woz eyueg| za
5 iouadns 10193dsui eleaq 1z331qaq exdg| 19
s T AIND8X3 1030811p elauio) epduy niojuis| g9

B|e1205 elualsise ap endang
) aue035u) eAjog| uawisay ] eg

ABl|IXne |euosiag
5 |edipuiid d012adsu| uswue) iezeq 85

Alensiuiwpe Juswiyedwo?
< Jouadns 10398dsu) BV souny Auauig| /g

10[2123104d |nuawafevew Wwawipedwory
L 5 uajsise uedep| g5

SRR |




BIN}INJ Bp eISRAUBSRIO BSE)
d ‘uag B JU)SISY )504id opeAdizg| 1et
Id ‘ulg |e2Ipaw juaisisy Blujeq sojis) | ot
14 g [ed1paw Jualsisy uijeiey uawsay | szt
1d Uy |e1paw Juagsisy BUNZSIIY ZSezs| gz1
14 ‘duig 1E21paw Juassisy B33 souer| sz
1d “3ULly |edpaW Juasisy esznsz el|iw3 edwoy [ 977
S Apaiy euelnj eunyng| gzt
ueLeleAUl 3P 3)13EIUN )P [eJIpaw |euosiag
s i 2ua134 3j0s7 upog | Y
Auods [npyo
w eujopdei Jalay| gzt
W Buene) soexezg| zzy
ass | saudy apag| et
©I$B3UISEI0 222101|q1q JUaWILIEdWOY
5 wuasise| | juedep | ozt
S Jueingap| | wedep | g1
W louadns luedep| g1t
W Jouadns uedlep| /11
] douadns| |y |eao) 351 12401A N3 nauels| o1
W Jouadns| ) |e30] 35! aysioayg oo | 11
5 Jopiadns| | 1e30] 3sp3j0d uein ueuey ndunm | 17
S |ediduud| 1820 3513110d uedep | 11
£1220] e1yjod Juawniedwo)
ejeiadsone
9 Jojeanpuor SO Yeq | zit
o wenas souef sedsen| 111
5] Jaidwod jueniag O|zse sapjo4| o11
5} Jaidwod jueniag soleq yasH| sot
9 Jaidwod wenas Uewijey ueals| Sap|o4| 8ot
e|esadsoine
5 L_Bﬂzu_._ou pueion eszag Sopig| ot
eleidadsoine
9 Joleanpuon Jula4 pianeq 90t
e|ejyadsoine
5} loleanpua) ey Ayarepy | 07
ejedadsoine
9 ojesnpuor B[y Laqoy yasaay| FOT
s Joiedns| | Jopadsu ejnkg oFesey -Ainpey| cor
eIUIEIN 3p menys niyuad [WEIVES
S 1ouadns 1eyoadsul eleweuy exuop efiep| zot
Injnseuo je yeaud
15 3ijgnd injniuawop BaJesIIIWPE Juswipedwon)
S Jouadns| | Joyaadsul UBAIS| 320U 10T
nisepes is einynauge ap tepuniwos wswiuedwo)
s Jojadns| | Jojaadsu)| jow3 |apue4 | pot
ealyse Juawipedwo)
s ledpuud| | Joyoadsu) B3Ipuy npey | g5
s Jouadns| | i0323dsu| BUBP3I0] NISaued| g6
1BLIRI3II3S
1S eunjesysidas ‘inoygnd no iy |3 Juswinedwo)
S souadns| | J10329dsu) uaAsT |auqes dndaug| g

J02uge Jawiedwoy




dweys 1§ [ALTIVITESS
1§ eanuiiap eljouny
‘ajawnuaid 1§ 3jowny

ehnynsul

HENSIAU 2p ANy Uy wIpow apeod as MRQEL YV LON
El€20] go1gnd eijensiuiwpe nyuad eonde as

asefeBue op ajeBo| ejpunoy ©]E0) BIBPEA U] BOAR 1OA 85

St

4

e BIBOLIDYN B|LEIRIWOD 15 BjupoIIPOW

N2 “aJeidueUl LUNSEW Joun ealljiqels niuad 1§
wnaaud ‘ajeoo] aoygnd ajajueuy puiaud 900Z/€LZ "1u
1Ba7 easejaidwos 1§ eaiedsyipow nijuad gLoz/c9 N
90 WP () "ule 11l "we paued nisod ep jejo IN

evL

8Ll

aa1qnd|
UiglLoIne aiMIS U IUPes wip unisod op [e10} N

08

21iN33X3 3p {enjoeIIUCS IJIUN] ap |810} IN

+2130NpUOI 3p ajenjsenuos Juny ap [ejo} Uy

(4]

allnoaxa ap sanqnd JUNn} ap [e10} N

~F )2

84aanpuoa ap aoyqnd Ifoun; ap [g30) N

12uand peuoiouny ijeu; ap fe10) N

4

LBJUWBP 3P €30) "IN

2oL

ajuedep

djednag

__ PhsotveeN—efaing

1eMoenu0D Injeuosiad jo 1§

atjand apauny aleo) 8381} J0A 85 BINIANS 3p 198 aueday gns
S weingap |B2Ipaw Jualsise Juedep| gp1
1d ueingap |edpaw Jusysise 1UBJBA | ZpT
BJRUUNWIO) BlEDIP3IN BIUlSISY juswipedwo?
: o ey souer 2531y 11
ajeyjenads
g vi 2p Jojosdsul UeNoZ 0qezs| ovt
elpaw ssew “rewnd Jauiqey
S Jus)sise Jojoadsul juedea| ggt
InnseJo |e yeaud is angnd injniuawop
easensiuiwpe puiaud sunnsad ap oja1oe eJIBYIW
15 aJenuny Jo)18a) e aJedlde ap wawipedwo)
W 8J0Z f103an.3su| Juedea| get
W Vi (1gewuosfiuaiagas luedep | L£1
o JoyfuBu) BI|BZOY 322|0Y | 9¢1
9 JauizeBew Jaszorieaopjo | set
5 FUEYETEY] ENY Yleuuoy | pet
| W walagal eInAD exhing | get
1 nRIASS jos SZejeg I)1zD | ze1
















JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL COVASNA
Nr._(Jo¢ [4o pe . 023
Ind.dosar: IV/A/1.

RAPORT DE SPECIALITATE

cu privire la modificarea s statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului orasului Covasna

In conformitate cu prevederile:
- HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si

dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificats si completata, la data de
25 martie 2021, la Prim&ria orasului Covasna s-a organizat examenul de
promovare in grad profesional imediat superior celui detinut.

- art. 478 Ordonantei de Urgenta nr.57/2019, Codul administrativ

(1)Promovarea in grad profesional este modalitatea de dezvoltare a carierei
prin ocuparea unei functii publice de executie de grad profesional imediat
superior celui detinut de functionarul public.
(2)Promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat
de cdtre autoritdtile si institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a
promovarii concursului sau examenului.

-Art. 31 din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, Incadrarea §i promovarea unor categorii de personal,
(2)incadrarea si promovarea personalului platit din fonduri publice pe functii,
grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute sau alte
acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotarari
ale Guvernului sau acte administrative ale ordonatorului principal de credite,
dupd caz. (5)Promovarea in functii, in grade sau trepte profesionale imediat
superioare se realizeaza pe baza criteriilor stabilite prin regulament-cadru,
care se aproba prin hotdrare a Guvernului, daci nu este reglementata altfel
prin statute sau alte acte normative specifice. (8)Ordonatorii de credite pot
aproba demararea procedurilor privind promovarea pe functii, grade sau trepte
profesionale a personalului numai cu conditia incadrarii in cheltuielile de

personal aprobate in buget.

Propun initierea unui proiect de hotirare privind modificarea statului
de functii al Primériei orasului Covasna, prin transformarea functiilor

publice:
1. transformarea functiei publice vacante de executie referent studii

medii cls III grad profesional superior de la Directia Economica -
Compartimentul Contabilitate , in inspector studii superioare cls I grad
profesional debutant.



2. transformarea functiei publice vacante de executie consilier juridic
studii superioare cls I grad profesional debutant de la Oficiul juridic, in
consilier juridic studii superioare cls I grad profesional principal.

3. urmare a promovarii in grad profesional imediat superior celui detinut, se
modifica functiile publice, dupd cum urmeazi:

Denumirea functiei publice

Nr.
crt. | Nume si prenume Functia detinut3 anterior Functia ocupata
urmare a promovarii
1 Réti Szende Borbala Inspector grad profesional Inspector grad
asistent profesional principal
2 Radu Andrea Inspector grad profesional Inspector grad
asistent profesional principal
3 | Somodi Attila Inspector grad profesional Inspector grad
principal profesional superior
4 Dimény Hunor Attila Inspector grad profesional Inspector grad
principal profesional superior
5 | Lazar Carmen Inspector grad profesional Inspector grad
asistent profesional principal
6 | Fandel Emdke Inspector grad profesional Inspector grad
principal profesional superior
7 | Rusu Zsuzsanna Inspector grad profesional Inspector grad
principal profesional superior
8 | Dancs Ibolya Inspector grad profesional Inspector grad
principal profesional superior
9 Lungu Marian Lucian Inspector grad profesional Inspector grad
principal profesional superior
10 | Kovacs Brigitta Inspector grad profesional Inspector grad
asistent profesional principal
11 | Panescu Loredana Inspector grad profesional Inspector grad

principal

profesional superior

In baza art. 409 din 0.U.G. nr.57/2019 - Codul Administrativ:
- alin. (1)Autoritdtile si institutiile publice comunics Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucritoare de |3 dispunerea masurii
prin act administrativ, orice modificare intervenits in situatia functionarilor
publici si a functiilor publice.

=(3)Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte
administrative emise in urmatoarele situatii:

a)intervenirea unor modificdri n structura functiilor publice din cadrul
autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa si a
promovarii in grad profesional a functionarilor publici;



b)transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publica cu o altd
denumire sau intr-o functie publicd de nivel inferior ori superior, cu incadrarea
in numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publici
si in fondurile bugetare anuale alocate.

c)modificarea calitatii posturilor in conditiile previzute la art. 405-407.

Avand in vedere cele anterior mentionate este necesars adoptarea unei
Hotarari de Consiliu, urmand ca dup3 aceea s3 se emit3 Dispozitii individuale.

Inspector
CUCU IRMA



Nr. 57 1, 03. 223

PRIM;\RIA)JRA$ULUI COVASNA
JvG/

CENTRALIZATOR NOTE
la concursul organizat pentru promovare in data de 27.02.20723,

[Nr-crt Nr. inregistrare / Punctajul Punctaju!TPunctajul Mentiuni ]
: acordat la acordat la final
proba scrisa interviu

1. [3242 | 97,00 ] 90,00 | 187,00 ) Admis |
2. 3183 | 96,00 | 93,67 | 189,67 | Admis #
3. |3182 | 9500 | 93,00 | 188,00 | Admis

[4. [3430 | 8800 | 95,00 | 183,00 J Admis ]
5. 2999 | 97,00 | 92,00 | 189,00 | Admis %
6. |3184 | 9500 | 93,34 | 188,34 | Admis

7. | 3000 | 9500 | 89,67 | 184,67 | Admis

8. |3001 | 9500 | 89,00 | 184,00 | Admis

9. |3224 | 97,00 | 90,67 | 187,67 | Admis

[10. [ 2934 | 100,00 | 98,00 | 198,00 | Admis ]
[11. [ 3005 | 98,40 100,00 | 198,40 [ Admis |

Covasna 1 martie 2023,

Secretarul comisiei: Cucu Irma

Fata de acest rezultat se pot depune contestatii in termen de 24 ore de
la data afisarii, la sediul Primariei orasului Covasna.




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

Nr. inreg.:6%+¢6/ I, .03.2023
Ind. dos.: IV/A/]
AVIZ FAVORABIL
La proiectul de hotarire cu privire la modificarea HCL nr. 136/2021
privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului orasului Covasna, cu modificiiri ulterioare

in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. ,,a” din OUG 57/2019
privind Codul administrativ, se avizeazi favorabil proiectul de hotdrdre avind in
vedere cd se respectd prevederile ce se constituie in

Temei legal special:

- - HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si completati;

- Art. 31 din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

- Art. 409 alin. (3) lit. a) si art. 478 din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificari si completari ulterioare,

- art. 59 din nr. Legea 24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru
elaborarea actelor normative — republicat;

Temei legal general:
- art. 129 alin. (2), lit.a, alin (3) lit.c si art. 139 alin. (1), coroborat cu art. 5 pct.

337ee”, si art. 140 alin. (1) si art. 196 alin (,]) lit "a™ si art. 243 alin. (1) din O.U.G.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completdrile ulterioare, sumt

corect invocate.

SECRETAR GENERAL
AL ORASULUI COVASNA,
Vasilica Enea




