10012427 10:35 AM Yahoo Mail - Fwd: Cursuri Gratuite ! Subventionate pentru Comunitate - Ingyenes és tamogatott tanfolyamok a kdzdsseg ...

Fwd: Cursuri Gratuite si Subventionate pentru Comunitate - Ingyenes és tdmogatott
tanfolyamok a kozosség szamara
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De la: Zagoni Paula <zagonipaula@gmail.com> \} {

Date: vin., 7 oct. 2022 la 10:35
Subject: Fwd: Cursur Gratuite si Subventionate pentry Comunitate - Ingyenes és tamogatott tanfolyamok a kézdsség
szamara

To: Sintoiu Angela <gelysintoliu@gmai.com>

---------- Forwarded message --—----

De la: Office HRC Romania <office@hroromania.ro>

Date: vin., 7 oct. 2022 la 10:33

Subject: Cursuri Gratuite si Subventionate pentru Comunitate - Ingyenes és tamogatott tanfolyamok a kézdsség
szaméara

To: <zagonipaula@gomail.com>

In atentia domnului Primar / doamnei Primar,

First Job School S.R.L. este un Centru Educational activ de peste 20 de ani. In momentul de fata,
implementam 3 proiecte destinate tinerilor in vaioare de aproximativ 3 milioane de euro, iar
pentru aceasta avem nevoie de [.200 de tineri, din Regiunea Centru. Avem ca si scop scolarizarea
lor in mai multe meseril, 1ar pentru aceasta va solicitam sprijinul.

Suntem increzitori ca parteneriatul dumneavoastrd cu First Job School, va ¢rea un plus de imagine
s1 o crestere a increderii comunitdtii, in institutia pe care o reprezentati.

Intrucat institutia dumneavoastra a devenit cunoscutd, pentru implicarea reald in viata comunitatii,
va adresam invitatia de a deveni parteneri in derularea proiectului mentionat.

Beneficii:

- Vom asigura derularea activitatilor fira niciun cost din partea administratiei publice

locale pe care o reprezentat

Persoana care se va ocupa de identificarea tinerilor, va fi platita cu 3.000 de lei /
r bt B i

- Tinerii vor primi subventii de pana Ia 3.600 de lei daca finalizeaza cursul si se
certificd
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- Vom suporta toate costurile de deplasare si pregatire a tinertlor din
localitatea dummneavoastra tard niciun fel de aport din partea institutiei pe care o reprezentati

« Cursurile se vor desfisura in comuna dumneavoastra, astfel inct tinerii nu se vor
deplasa

- Vom achita chirie pentru sala de curs si vom pliti toate cheltuielile aferente

. Contdm pe sprijinul dumneavoastrd in gisirea unei persoane potrivite care si sustind
cursul si care va fi platitd cu 200 de lei / ora

. Sustinem actiuni, evenimente, mese festive din bugetul proiectului

Cursuri prezente in cadrul proiectului:

DENUMIRE CURS SUBVENTIE DURATA CURSULUI
OPERATOR PC 3600 lei 720 ore
COAFOR 3600 lei 720 ore
MANICHIURIST-PEDICHIURIST 1800 lei 360 ore
OSPATAR 3600 lei 720 ore
BUCATAR 3600 lei 720 ore
LUCRATOR COMERCIAL 1800 lei 360 ore
AGENT SECURITATE 1800 lei 360 ore
STH.IST PROTEZIST UNGHII 500 lei 100 ore
CURS EXTENSII GENE 500 lei 100 ore
CURS EDITARE FOTO-VIDEO 500 lei 100 ore
CURS DESIGN GRAFIC 500 lei 100 ore

Daca propunerca noastri este de interes pentru institutia dumneavoastra, va stam la
dispozitie.

Tisztelt Polgarmester Ur / Polgarmester Asszony!

A First Job School S.R.L. cég egy Oktatast Kozpont, tobb mint 20 éves maltial rendelkezik.
Jetenleg 3 olyan projektet valositunk meg, hozzavetdlegesen 3 mithd euro értékben, ami a
tiatalokat célozza meg, ehhez pedig 1200 fiatalra van sziikséglink a Kézponti régiébél. Célunk
miné] tobb szakmaban oktatni 8ket, chhez kérjitk az Ondk tdmogatasat. Biztosak vagyunk abban,
hogy a First Job School-lal valo egyiittmiikodésiik néveli a Polgarmestert Hivatal arculatat és a
kozosség bizalmat az On/Onék altal képviselt intézmény irant.
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Ahogyan a Polgdrmesteri Hivatal a k6zdsségi életben vald aktiv szerepvallalasarol valt ismertté,
meghivjuk Ont, hogy legyen Partaeriink az emlitett projekt kivitelezésében.

Elonyok:

+ Az On dltal képviselt helyi kozigazgatds szamira KOltségmentesen biztositjuk a
tevékenységek lebonyolitasat;

+ A fiatalok azonositasaért felelés szemely 3000 lej/csoport juttatast kap;

- A fiatalok tamogatasban részesiilnek, ha elvégzik a tanfolyamot és bizonyitvanyt
szereznek, igy kaphatnak legfeljebb (maximum) 3600 lejt, a tanfolyam tipusatél fiiggden;

- Atelepilésen é16 fiatalok utazasi és képzési koltségeit mi dlljuk az On altal

képviselt intézmény hozzajarulasa nélkiil;

A tanfolyamok az On telepiilésén zajlanak, igy a fiataloknak nem kell utazniuk:

- Fizetjiik a tanterem bérleti dijat és az ehhez kapcsolods osszes koltséget;

» Szamitunk az On tdmogatasara, hogy megfelelé’ személyt taldljunk a tanfolyam
(kurzus) lebonyolitasara, akinek 200 lej/ora fizetést ajanlunk;

+ A projekt koltségvetésebdl: tevékenységeket, rendezvényeket, iinnepi
étkezéseket tamogatunk.

Tanfolyamok a projekt keretén beliil:

TANFOLYAM NEVE TAMOGATAS IDOTARTAM
SZAMITOGEP KEZELO 3600 lei 720 ora
FODRASZ 3600 lei 720 6ra
MANIKUROS-PEDIKUROS 1800 lei 360 6ra
PINCER 3600 lei 720 6ra
SZAKACS 3600 lei 720 ora
KERESKEDELMI MUNKAS 1800 Iei 360 6ra
BIZTONSAGI UGYNOK 1800 Iei 360 6ra
KOROM STILIST 500 lei 100 6ra
SZEMPILLA HOSSZABBITASI TANFOLYAM 500 lei 100 ora
FOTO-VIDEO SZERKESZTO TANFOLYAM 500 lei 100 6ra
GRAFIKAI-TERVEZES TANFOLYAM 500 lei 100 6ra

Amennyiben javaslatunk érdekli intézményét, allunk a rendelkezésére.
Asteptam raspunsul, multumim! / Varjuk a valaszukat!
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Tisztelettel/Cu stima,
Marton Katinka
Tel: 0268 511 951
Mobil: 0740 424069
Sir. De Mijloc, nr. 90, Brasov
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2014 -2020

Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axaprioritara 2:lmbunatatireasituatieitinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investiti 8ii - Integraredurabila pe piatamuncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un
loc de munca, educatiesauformare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziunesocialasi a tinerilor din
comunitatilemarginalizate, inclusivprinpunereain aplicare a “garantieipentrutineret”

Titlulproiectului: ,,instruiresiocuparepentru o viatamai buna”

Contract de finantare nr. POCU/909/2/4/150751

Cod SMIS: 150751

STIMATE DOMNULE/ STIMATA DOAMNA PRIMAR

HUMAN RESOURCES CONSULTINGSRLimplementeaza in parteneriat cu FIRST JOB
SCHOOL SRL, FUNDATIA PENTRU PROMOVAREA INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII
BRASOV si GO TO JOB SCHOOL SRL, pe o perioada de 24 luni proiectul”INSTRUIRE SI
OCUPARE PENTRU O VIATA MAI BUNA” COD SMIS 150751, proiect finantat conform
Contract de Finantare POCU/909/2/4/150751

Va contactam din dorinta de a incheia o colaborare cu institutia pe care o
reprezentati, colaborare care va contribui in mod direct la dezvoltareazonei pe care
o administrati, si nu in ultimul rand, la dezvoltarea comunitatii antreprenoriale in

zona administrata de dumneavoastra!

In cadrul proiectului “ INSTRUIRE SI OCUPARE PENTRU O VIATA MAI BUNA” COD SMIS
150751, vor fi derulate

.URSURI. GRATUIT _ ':._B_VEN_ ___|0NATEadresatepersoane{or tinere cu
varsta cuprmsa intre 16-29 am ‘care nu au reusit sa se integreze pe piata muncii din
diverse motive (lipsa oportunitatilor de ocupare, lipsa competentelor cerute etc.) si nu
urmeaza o forma de educatie/formare, persoane cu nivel redus de calificare/cu
calificari care nu mai sunt de interes pe piata muncii, persoane din mediul rural,
persoane apartinand grupurilor vulnerabile, etc)

Prin participarea la cursurile de formare profesionala oferite in cadrul proiectului, cei
346 de tineri cu varsta intre 16 si 29 de ani, fara ocupatie si carenu urmeaza o forma de
educatie/formarePOT-OBTINE O DIPLOMA SAU CERTIFICAT CARE CONFERA
AVANTAJE PE PIATA MUNCII, PRECUM S! BENEFICH FINANCIARE DUPA
ABSOLVIREA CU SUCCES A EXAMENULUI FINAL DE EVALUARE SI OBTINEREA

CERTIFICATULUI DE ABSOLVIRE
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OPERATOR PC 3600 lei 720 ore
COAFOR 3600 lei 720 ore
MANICHIURIST-PEDICHIURIST 1800 lei 360 ore
OSPATAR 3600 lei 720 ore
BUCATAR 3600 lei 720 ore
LUCRATOR COMERCIAL 1800 lei 360 ore
AGENT SECURITATE 1800 lei 360 ore
STILIST PROTEZIST UNGHII 500 lei 100 ore
CURS EXTENSII GENE 500 lei 100 ore
CURS EDITARE FOTO-VIDEO 500 lei 100 ore
CURS DESIGN GRAFIC 500 lei 100 ore

antreprenoriala, si vizeaza:

MParticipare la programe de formare profesionala antreprenoriala pentru 26 de
participanti care intentioneaza sa infiinteze o afacere

MServicii de sprijin pentru elaborarea planurilor de afaceri pentru 26 de tineri
participanti la programele de formare antreprenoriala

IZ[Participarea ta competitia pentru selectia planurilor de afaceri finantabile - se vor
selecta maxim 4 planuri de afacericare vor fi subventionatecu maxim 25.000 euro

in vedereaimplementarii

!ZIServicii de asistenta individuala

OficiulRegistruluiComertului

Human Rezourees Consulting

pentru infiintarea
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De aceea, va solicitam sprijinul in selectarea grupului tinta interesat sa-si dezvolte
sansele de angajare, respectiv sa-si suplimenteze veniturile prin participarea
gratuita la programe de formare profesionalasau a persoanelor interesate sa deschida
o afacere finantata cu 25.000 euro nerambursabilisi anume, a persoanelor din
comunitatea dumneavoastra care indeplinesc urmatoarele conditii:

MAU VARSTA CUPRINSA INTRE 16 SI 29 DE ANI

[V] NU AU LOC DE MUNCA
[VINU URMEAZA O FORMA DE INVATAMANT
] NU PARTICIPA LA ACTIVITATI DE FORMARE PROFESIONALA

Sprijinul oferit de dumneavoastra este foarte important in implementarea cu succes a
proiectului si va aduce multe beneficii comunitatii din care faceti parte:

MCresterea sanselor pentru o viata activa a tinerilor prin participarea la programe
de formare profesionala derulate cu scopul imbunatatirii

competentelor/cunostiintelor/aptitudinilor profesionale

IZCresterea gradului de independeta financiara ca urmare a gasirii unuj loc de
munca

[ZIDfminuarea fenomenului migratiei in randul populatiei tinere prin plasarea pe
piata muncii a tinerilor din comunitatea dumneavoastra

IZIAntreprenorii care vor beneficia de subventia de 25.000 euro pentru a porni
propria afacere vor contribui la cresterea oportunitatilor de angajare la nivel
regional, la generarea stabilitatii veniturilor persoanelor care vor fi angajate si la

reducerea ratei de saracie relativa.

Asteptam cu interes sprijinul dumneavoastain vederea identificarii grupului tinta din
comunitatea dumneavoastra pentru a putea demara implementarea proiectului!

DATE DE CONTACT:

Telefon: 0747 063 978
Email:office@hrcromania.ro.
Adresa: Str. De Mijloc, nr. 90, Brasov
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fondul Social European
Prograrmul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 2; Imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investiti 8ii - Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor {FSE), in speciat a celor care nu au un

loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune socialasi a tinerilor din
comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a “garantiei pentru tineret”

Titlul proiectului: ,Instruire si ocupare pentru o viata mai buna”

Contract de finantare nr. POCU/909/2/4/150751

Cod SMIS: 150751

TISZTELT POLGARMESTER UR/ POLGARMESTER ASSZONY!

A HUMAN RESOURCES CONSULTING SRL cég a FIRST JOB SCHOOL SRLcéggel,
a”FUNDATIA PENTRU PROMOVAREA INTREPRINDERILOR MICI SI  MIJLOCH
BRASOV”alapitvannyalés aGO TO JOB SCHOOL SRL ceggel, mint partnerek, valdsitja
meg a ,,KEPZES ES FOGLALKOZTATAS A JOBBELETERT” - "INSTRUIRE SI OCUPARE
PENTRU O VIATA MA!l BUNA”ciml projektet - SMIS koéd: 150751, a”Contract de
FinantarePOCU/909/2/4/150751” -finanszirozasi megallapodas szerint.

Azért fordulunk Onhdz, hogy az On altal képviselt intézménnyel (Polgarmesteri
hivatallal) olyan egyiittmiikodést hozzunk létre, amely kozvetleniil hozzajarul az On
altal iranyitott teriilet fejlesztéséhez és nem utolsésorban a vallalkozoi kozosség

fejtodéséhez!

A "KEPZES ES FOGLALKOZTATAS A JOBB ELETERT" - “ INSTRUIRE SI OCUPARE PENTRU O
VIATA MAI BUNA” projekt, SMIS CODE 150751, keretén bellil keriil megrendezésre:

fiataloknak szol aklknek kiilonbozo okok mlatt nem srkerutt beilleszkedmuk a
munkaerdpiacra (munkalehetdségek hianya, sziikséges készségek hianya stb.), és nem
vesznek részt valamilyen oktatasi/képzési formaban, alacsonyan képzett/a
munkaerdpiacon mar nem érdekelt képzettségliek, vidéki teriiletekrdl szdrmazd
emberek, veszélyeztetett csoportokhoz tartozok stb.)

A projekt keretében meghirdetett szakmai tovabbképzéseken vald részvétellel (346
fiatal), 16 és 29 év kozotti, munkanélkiili, semmilyen oktatast/képzést nem folytato fiatal

SZEREZHET OKLEVELET VAGY BIZONYiTVANYT, AMELY MUNKAERO-PIACI
ELONYT JELENTHET, VALAMINT I?ENZUGYI ELQNYOKKEI‘_ IS JAR A
SIKERESZAROVIZSGA ES A BIZONYITVANY MEGSZERZESE ESETEN.
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SZAMITOGEP KEZELO 3600 lei 720 éra
FODRASZ 3600 lei 720 6ra
MANIKUROS-PEDIKUROS 1800 lei 360 éra
PINCER 3600 lei 720 6ra
SZAKACS 3600 lei 720 éra
KERESKEDELMI MUNKAS 1800 lei 360 6ra
BIZTONSAGI UGYNOK 1800 lei 360 6ra
KOROM STILIST 500 lei 100 6ra
SZEMPILLA HOSSZABBITASI 500 lei 100 éra
TANFOLYAM
FOTO-VIDEO SZERKESZTO 500 lei 100 6ra
TANFOLYAM
GRAFIKAI-TERVEZES 500 lei 100 6ra
TANFOLYAM

szolgaltatasok kizardlag az ”A foglalkoztathatdsagi szinttel” (nivel de ocupabilitate A)
rendelkez6 fiatal munkanélkiilieknek - NEET-fiataloknak - szélnak, annak érdekében, hogy

Professzionalis Vallalkozoi Képzésen keresztiil sajat vatlalkozast alapitsanak és célja:

Mvallalkozéi szakmai képzési programokban valé részvétel -26 vallalkozas inditasaa
szandékozo résztvevok szamara;

M A vallalkozoi képzési programokban 26 fiatal résztvevé szamara lzleti terv
kidolgozasat segité szolgaltatasokbiztositasa;

IZ[Részvétei a finanszirozhato uzleti tervek kivalasztasara kiirt palyazaton -
maximum 4 Uzleti terv keriil kivalasztasra, melyek megvaldsitasdhoz maximum

25.000 euro tamogatasban reszesiil;
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lZ[Véllalkozésalapitéshoz egyéni segité szolgaltatasok a Cégjegyzéki Hivatalban
(Oficiul Registrului Comertului).

Kérjik az Ondk tamogatasat: a munkalehetiségeik fejlesztésében érdekelt
celcsoport kivalasztasaban, akik a jovedelmiiket ingyenesen szakmai képzési
programokon valé részvétellel szeretnék kiegészitenivagy vissza nem téritends:
25.000 eurdval finanszirozott vallalkozas inditasa irant érdeklédnek, azaz azok a
személyek a kozosségébdl, akik megfelelnek a kovetkez6 feltételeknek:

M16-29 £vES

[VIMUNKANELKULI
[VINEM VESZ RESZT SEMMILYEN OKTATASI FORMABAN

VINEM VESZ RESZT SZAKMAI KEPZESBEN

Az On altal felajaniott tamogatas nagyon fontos a projekt sikeres megvaldsitasaban, és
szamos elonnyel jar a kdzosség szamara, amelynek tagja:

IZ’A fiatalok esélyének nGvelése a munkapiacon a szakmai kompetenciak/készségek
fejlesztését szolgald szakmai tovabbképzéseken valo részvétellel;

IZIAZ anyagi fliggetlenség mertéekének névelése az allaskeresés iddszakdban;
VA migracié jelenségének csokkentése a fiatalok kdrében - akozosségébdl szarmazd
fiatalokmunkaerépiacra helyezése;

MA 25 000 eurds tamogatast igénybe vevé vallalkozok (sajat vallalkozas inditasa)
hozzajarulnak a regionalis szintli munkavallalasi lehetosegek noveléséhez, a
munkavallalok jovedelmi stabilitasanak megteremtéséhez és a relativ szegénységi

rata csokkentésében.

Varjuk a tamogatasat kozossége célcsoportjanak azonositasa érdekében,hogy el tudjuk
kezdeni a projekt megvalésitasat!

ELERHETOSEGEK:

Telefon: 0747 063 978
Email:office@hrcromania.ro.
Cim: Str. De Mijloc, nr. 90, Brasso
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LUCRATOR COMERCIAL
BUCATAR SAU OSPATAR AGENT SECURITATE

CONTACT

0268511951 0747063978  -o2da De Mijloc 90,

0741103 113 0752825156 C'o$0V, Romania
office@hrcromania.ro







SR

S s

TR
A
e

o







