ROMANIA

JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

Nr.inreg. 1233F / Ja57  2022.
Ind. Dos. IV/A/1

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotdrare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidents a
Persoanelor al Orasului Covasna

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu prevederile
art. 6 alin. (3) si art. 30 alin. (1) lit. ¢) si alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicat,
cu modificirite §i completarile ulterioare, reprezentind instrumentul de
prezentare si motivare a proiectului de hotirare.

in conformitate cu Art. 1 din OG nr. 84 din 30 august 2001 privind
infiinfarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidentd a persoanelor serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor,
se organizeazd la_nmivelul consiliilor locale ale comunelor, oraselor si
municipiilor, precum si la nivelul consiliilor judetene, respectiv al municipiului
Bucuresti.

Servicille publice comunitare de evidentd a persoanclor asigurd atat
intocmirea, pastrarea, evidenta si eliberarea actelor de stare civila, a cartilor de
identitate, a carfilor electronice de identitate si a cartilor de alegitor, cat si
desfasurarea activitatilor de primire a cererilor si de eliberare a pasapoartelor
simple, a permiselor de conducere, a certificatelor de inmatriculare a vehiculelor
si a placilor cu numere de inmatriculare, in sistem de ghiseu unic.

Luénd in considerare prevederile art. 40 alin. (1) din Legea nr. 53/2003,
Codul Muncii, republicat, cu modificarile i completirile ulterioare, potrivit
caruia angajatorul are obligatia si stabileasci organizarea si functionarea
unitatii;

Directiile, institutiile cu personalitate juridica, serviciile publice infiintate in
subordinea Consiliului local sunt organizate §i functioneazi in baza propriilor
regulamente de organizare si functionare, aprobate de autoritatea deliberativa.

in céa ce priveste pe Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor,
Consiliul local al orasului Covasna prin HCL nr. 8/2005 a aprobat structura
organizatoricd, statul de functii, numidrul de posturi si regulamentul de
organizare si functionare al serviciului public comunitar local de evidenta

persoanelor.




Avand in vedere cd prin adoptarea HCL nr.136/2021, in organigrama
figureazd Serviciul public local de evidenta a persoanelor in subordinea
Consiliului local, la fel si in stat de functii se impune abrogarea Hotararii nr.
8/2005 si aprobarea noului Regulament de organizare si functionare al
Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al Orasului
Covasna.

Tinénd cont de faptul ca Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF)
este un Instrument de conducere care descrie structura unei organizatii,
prezentdnd pe diferitele ei componente atributii, competente, niveluri de

autoritate, responsabilititi, mecanisme de relatii;
Avand in vedere cele expuse, supun dezbaterii Consiliului Local, proiectul

de hotérare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al Orasului

Covasna.
Pe cale de consecinta, prevederile HCL nr. 8/2005 isi va inceta

aplicabilitatea la data intrarii in vigoare a noului regulament.

PRIMAR,
GYERO JOZS




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA

Nr. de inreg. 42 %% 2/ 28.0% 2022 Initiat de Primarul orasului Chvasna,
Ind. Dos. IV/A/1 Gyerd Jozsef
PROIECT DE HOTARARE NR, 12422

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor al Orasului
Covasna

Consiliul local al oragului Covasna, intrunit in sedinta ordinard/extraordinara
din data de . 2022, sedinta legal constituitd, fiind prezentd majoritatea
consilierilor in functie ( ) din totalul de 17 consilieri,

Analizénd referatul de aprobare al primarului, raportul compartimentului de
specialitate, avizul comisiilor juridice §i pentru adiministratia publicd localj,
apdrarea ordinit publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetitenilor, cele
religioase si alte drepturi, si pentru programe de dezvoltare economicé- solciala,
buget, finanfe, administrarea domeniului public si privat al orasului, servicii
publice si comer{, precum si avizul de legalitate dat de secretarul general al
orasului.

in conformitate cu prevederile:

- OUG nr. 97 din 14 iulie 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetdtenilor romani, republicata;

- Legea nr. 119 din 16 octombrie 1996 cu privire Ia actele de stare civili,
republicata;

- OG nr. 84 din 30 august 2001 privind infiinfarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 372 din 11 iunie 2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului
nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice

comunitare de evidenta a persoanelor;
- Pct. 72, din Cap. I, din Codul controlului intern managerial al entitatilor

publice, aprobat prin O.S8.G.G. nr. 600 din 20 aprilie 2018;
- art. 40 alin. (1) din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicat, cu

modificarile si completérile ulterioare;
- art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenia decizionali in

administratia publica, republicata;




- HCL nr.136/2021 cu privire la aprobarea organigramei si statului de functii
al aparatului de specialitate al Primarului orasului Covasna, cu modificarile

ulterioare;

In baza art.129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. a), alin. (7) lit.s),
art.139 alin.(1) coroborat cu art. 5 pet. 33 lit. ee), art.140 alin. (1), art.196 alin.(1)
lit.a), art.243 alin.(1) lit. a) din Ordonan{a de urgentd nr.57 din 3 iulie 2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Cu votul “pentru” a consilieri, “impotrivd” a consilieri,

HOTARASTE:

Art.1 - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului
Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al Oragului Covasna, conform
anexei la prezenta hotérare din care face parte integranta.

Art.2 — Cu data intrarii in vigoare a prezentei 8/2005 cu privire la aprobarea
structurii organizatorice, statului de functii, numarul de posturi §i regulamentul de
organizare si functionare al serviciului public comunitar local de evidenta

persoanelor isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.3- Cu aducerea la indeplinire a prezentei se va ocupa Serviciul Public
Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al Orasului Covasna.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL

AL ORASULUI COVASNA
VASILICA ENEA




Anexa la HCL pr. 12022

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA §1 FUNCTIONAREA
SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR
AL ORASULUI COVASNA




CAPITOLULI

DISPOZITII GENERALE

Art.}l- Serviciul public comunitar local de evidenta a persoaneclor al or. Covasna, se organizeaza in
subordinea Consiliului local al or. Covasna, in temeiul art.l, alin.(l) din Ordonania Guvernului
nr.84/2001 privind infiin{area, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor, aprobatd cu completiri si modificari prin Legea nr.372/2002, cu completarile si
modificarile ulterioare.

Art.2 - (1) Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor este constituit in conformitate cu
prevederile art.25, alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.84/2001.

(2) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor or. Covasna se constituie fara
personalitate juridica, prin hotirare a consiliului local.

Art.3 - (1) Scopul serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor este acela de a exercita
competentele ce ii sunt conferite prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor normative
care reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor si stare civild, in sistem de ghiseu unic.

(2) Activitatea serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor se desfasoari in
interesul persoanei si al comunitati, in sprijinul institutiilor statufui, exclusiv pe baza si in executarea
legii.

Art.4 - Activitatea serviciului public comunitar local de evidentd a persoanclor este coordonatid si
controlatd metodologic, in mod unitar, de Directia pentru Evidenta Persoanclor si Administrarea
Bazelor de Date, denumitd in continuare D.E.P.A.B.D. si de Serviciul Public Comunitar Judetean de
Evidenti a Persoanelor Covasna denumit in continuvare S.C.J.E.P Covasna.

Art.5 - (1) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor asigurd intocmirea, pistrarea,
evidentasi eliberarea actelor de stare civila, a cirgilor de identitate, a carjilor de identitate electronice, in
sistem de ghiseu unic.

(2) In vederea indeplinirii prerogativelor cu care este investit, serviciul public comunitar local
de eviden{d a persoanelor colaboreazi cu celelalte structuri ale primiériei, ale Ministerulut Afacerilor
Interne si coopereazd cu autoritdfile publice, precum si cu persoane fizice si persoane juridice, pe
probleme de interes comun, potrivit prevederilor actelor normtative In vigoare.

CAPITOLUL 1L

ORGANIZAREA SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Art.6 - Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor are atributii pe’

a) Evidents a persoanelor si eliberare a actelor de identitate

b) Stare civila

¢) Informatica

d) Analizi - sintezii, secretariat sirelatii cu publicul
Art.7 - (1) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor exercitd atributiile ce-1 sunt
conferite de lege pentru solutionarea cererilor cetatenilor care au domiciliul sau resedinta pe raza de
compelenti.
Art. 8 — (1) In vederea atingerit obiectivelor stabilite, activitatea serviciului are la baza relatii de
autoritate (ierarhice, functionale), de cooperare, de coordonare si de control, potrivit atributiilor

stabilite pentru fiecare structurd componenta in parte.
(2) Relatiile de autoritate ierarhice se stabilesc intre conducerea serviciului public comunitar




local de evidentd a persoanelor si structurile subordonate acestuia in scopul mentinerii, pastririi i
perfectionarii starii de functionalitate a serviciului. Acelasi tip de realtii se stabilesc intre coordonatorul
de compartiment si personalul subordonat acestuia.

Art.9 - (1) Serviciul public comunitar local de evidenid a persoanelor este organizat la nivel de
serviciu.

(2)La nivelul serviciului public comunitar local de eviden{d a persoanelor, activitatea de
control si coordonare este atributul conducerii si se realizeaza prin intermediul sefulei de serviciu,
respectiv inspectorului cu atributii de sef serviciu, dupd caz. De asemenea, in activitatea de control, pe
linii specifice de munci, coordonatorul poate angrena si alt personal specializat din cadrul structurilor
proprii.
(3)In cadrul serviciului, se stabilesc relatii de autoritate functionale intre coordonatorul de
compartiment si restul personalului acestor structuri, in vederea indrumdrii si imbinarii in mod unitar a
activitdfii acestora, a echilibririi sarcinilor §i a armonizirii eforturilor necesare pentru asigurarea
unita{ii de actiune in vederea indeplinirii obiectivelor propuse.

Art.10 - (1) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor primeste si solutioneazi cererile
cetdtenilor pe probleme specifice de evidenta a persoanelor din or. Covasna.

(2) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor primeste si solutioneaza
cererile cetdfenilor pe probleme specifice de evidentd a persoanelor din comunele arondate acestui
serviciu la care nu s-au constituit inca servicii publice comunitare locale de evidentd a persoanelor.

(3) Modificarea arondirii actuale a serviciului comunitar local de evidentd a persoanelor se
stabileste prin hotdrdre a consiliului judetean, la propunerea serviciului public comunitar judetean, cu
avizul prealabil al Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date.

Artll- (1) Conducerea serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor este asigurata de
coordonator.

(2) Seful serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor este numit sau eliberat
din functie prin hotédrdre a consiliului local, in conditiile legii, cu avizul prealabil al Directiei pentru
Evidenta Persoanelor si Administrarca Bazelor de Date, in conformitate cu prevederile art.9, alin.(2)
din Metodologia privind criteriile de dimensionare a numdarului de functii din aparatul serviciilor
publice comunitare de evidenta a persoanelor, constituirea patrimoniului $i managementul resurselor
umane, financiare si materiale, aprobata prin Hotérarea Guvernului nr.2104/2004, cu completérile si
modificarile ulterioare.

Art.12 (1) Seful serviciului reprezintd serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor in
relatiile cu sefii celorlalte structuri din cadrul primariet, cu sefii (comandantii) unitatilor din Ministerul

Afacerilor Interne, potrivit competenielor legale.




(2) In aplicarea ordinelor si instructiunilor de nivel superior, gseful comunitar local de evidentd a

persoanelor emite dispozitii obligatorii pentru angajatii din subordine , in conformitate cu prevederile
legale.
(2) In conditiile legii si a reglementarilor specifice, seful serviciului comunitar local de
evidentd a persoanelor poate delega unele atributii persoanelor din subordine.
Art.13 — (1) Seful serviciul public comunitar local de evidentd a persoanclor rdspunde in fafa
consiliutui local de intreaga activitate pe care o desfigoara, potrivit prevederilor fisei postului.

(2) Personalul serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor raspunde de
intreaga activitate pe care o desfasoard, in fata sefului serviciului.

CAPITOLUL I

ATRIBUTIILE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Art.14 - Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor are urmatoarele atributii principale:
a) intocmeste, tine evidenta si elibereaza certificatele/ extrasele multilingve de stare civila;

b) inregistreazi actele i faptele de stare civild, precum i mentiunile si modificarile intervenite in
statutul civil, in domiciliul siresedinta persoanei, in conditiile legii;

c) intocmeste si pastreaza registrele de stare civila, in conditiile legii;

d) intocmeste, completeaza, rectifica, anuleaza sau reconstituie actele de stare civild si orice mentiuni
efectuate pe actele de stare civila, in conditiile legii;

¢) constatd desfacerea casatoriei, prin divort pe cale administrativa, dacéd sofii sunt de acord cu
divortul si nu au copii minori, ndscuti din casatorie sau adoptati;

f) actualizeazd Registrul National de Evidentd a Persoanelor , cu datele de identificare si adresele
cetatenilor care au domiciliul sau resedinta in raza de competen{a teritoriala a serviciului public
comunitar local de evidentd a persoanelor;

g) utilizeaza si valorifica Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

h.) furnizeaza, in cadrul Sistemului national informatic de evidentd a populatiel, denumit in continuare
SN.LE.P, date necesare pentru actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor;
i.)furnizeazi, in conditiile legii, datele de identificare si de adresd ale persoanei catre autoritagile si
institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si céitre cetiteni;

j.) primeste cererile si documentele necesare in vederea eliberirii actelor de identitate si le

inainteaza serviciului public comunitar judetean de evideni{d a persoanelor;

k.) primeste de la structurile competente actele de identitate, pe care le elibereaza solicitantilor;

1) tine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate;

m) constatd contraventiile §i aplica sanctiuni, in conditiiie legii;

n.)indeplinestesi alte atributii specifice activitatii de evidentd a persoanelor, reglementate prin acte
normative.




ATRIBUTII PE LINIE DE EVIDENTA A PERSOANELOR $I ELIBERAREA
ACTELOR DE IDENTITATE

Art. 15 - In domeniul evidentei persoanelor si eliberirii actelor de identitate, serviciul public
comunitar local de evidenti a persoanelor are urmatoarele atribuiii principale:

a) primeste, analizeazd si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de inscrierea in actul de
identitate a mentiunii privind stabilirea resedin{eisi inméneaza solicitantilor documentele in cauza.

b) Primeste si soluioneaza cererile de eliberare a actelor de identitate pentru persoanele care isi
schimbi domiciliul din strainatate in Romaénia;

¢) Primeste si solutioneazi cererile pentru eliberarea actelor de identitate ale persoanelor internate in
unitdti sanitare si de protectie sociald, precum si ale celor aflate in locurile de retinere si de arest
preventiv din cadrul unitatilor de politie sau in penitenciar din zona de responsabilitate si Inméneazé
documentele solicitate;

d) inregistreaza toate cererile, in registrele corespunzatoare fiecdrei categorii de lucrdri, in
conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

e) raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare, inscrise in formularele
necesare eliberarii actelor de identitate si preluate in Registrul National de Evidentd a Persoanelor.

f) raspunde de corectitudinea datelor preluate din comunicérile autoritatilor sau institutiilor previzute
de lege si inscrise in Registrul National de Evidentd a Persoanelor; desfasoard activitafi de primire,
examinare $i rezolvare a petitiilorcetitenilor;

h) furnizeazd, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei citre autoritdtile si
institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si citre cetdfeni, cu respectarea
prevederilor legale;

1) efectueazi verificdri in Registrul National de Eviden{d a Persoanelor cu privire la schimbarea
numelui pe cale administrativa, in conditiile in care lucritorul de stare civild nu are posibilitatea de a le
efectua;

j.)identifica, pe baza mentiunilor operative, elementele urmirite, cele cu interdictia prezentei in anumite
localitati, etc., si anunté unitatile de politie in vederea lufirii masurilor legale ce se impun;
K)colaboreaza cu unitatile de politie, participand la actiunile si controalele organizate de acestea la
locurile de cazare in comun, hoteluri, moteluri, campinguri si alte unitati de cazare turisticd, in vederea
identificrii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidentd a persoanelor, precum si a celor
urnidrite in temeiul legii, potrivit atributiilor ce le revin pe linie de evidenta a persoanelor.

I.jasigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unititile operative ale M.A.l. in scopul
realizdrii operative si de calitate a sarcinilor comune ce le revin, in temetul legii;

m) solutioneaza cererile formatiunilor operative din M.A L, S.R.1., S.P.P., Justitic, Parchet, M.Ap.N.
privind verificarea si identificarea punctuali a persoanelor fizice, cu respectarea prevederilor legale;

n) in colaborare cu structurile M.A.L, desfasoara activitati specifice pentru punerea in legalitate a
persoanelor care nu au solicitat eliberarea unui act de identitate in termenul prevazut de lege;

o.acordd sprijin in vederea identificarii operative a persoanelor internate in unitdfi sanitare si de
protectie sociald, ce nu posedd asupra lor acte de identitate;

p.)formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru, etc.,




q) Tntocmeste situatille statistice si analizele activitatilor desfasurate semestrial si anual in cadrul

serviciului;
r) completeazi la cererea persoanelor fizice sau a institutiilor cu atributii in dom. sociale Formularul

E401;

s) asigurd gestiunea carfilor de identitate provizorii si intocmeste procesele-verbale de din gestiune;

t) raspunde de activitdtile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei specifice;

u) organizeazi, asigurd conservarea si utilizeaza, in procesul muncii, evidentele locale manuale;

v) asigurd protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor clasificate, precum si securitatea
documentelor serviciului, in coformitate cu prevederile legale;

w) sesizeazi disparitia, Tn alb, a tipizatelor inseriate pe linie de evidentd a persoanelor si raporteaza
disparitia acestora pe cale ierarhica;

x} rdspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor siinstructiunilor care
reglementeazi activitatea pe linia regimului de evident a persoanelor;

y} constatd contraventiile si aplicd sanctiuni, in conditiile legii;

z} Indeplineste atributiile stabilite prin Metodologia comuna privind procedura de colectare,
actualizare, consultare si stergere a datefor in/din R.P.1.D., actualizeaza si raspunde de corectitudinea

datelor preluate in R.P.1.D.;
aa)indeplineste si alte atributii specifice activitafii de evidentd a persoanelor, reglementate prin acte

normative.
Sectiunea 11
ATRIBUTII PE LINIE DE STARE CIVILA

Art.16 - Pe linie de stare civild, serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor are
urmétoarele atributii principale:

a} intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de deces, in dublu
exemplar si elibereazi persoanelor fizice indreptitite cerrificate/extrase multilingve doveditoare,
privind actele si faptele de stare civild inregistrate;

b) inscrie mentiuni pe marginea actelor de stare civila aflate in péastrare si trimite comunicari de
mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civild exemplarul I sau, dupa caz, exemplarul 1, in
conditiile metodologiei cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila;

c) elibereazd, gratuit, la cererea autoritdilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de stare
civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea prevederilor Legii
nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, precum si ale Regulamentului nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulagie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulament general privind protectia datelor).

d) elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila;
dovezile cuprind, dupa caz, preciziri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare
civila;

¢) trimite structurilor de eviden{d a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de
evidentd a persoanelor, la care este arondatd unitatea administrativ-teritoriald, in termen de 10 zile de la
data intocmirii actului de stare civila sau a modificarilor intervenite in statutul civil, comunicari
nominale pentru nascutii vii, cetdteni roméni, ort cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al
cetdtenilor roméni; actele de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile din care rezultd ca
persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit la structura de evidentd a persoanelor din
cadrul serviciului public comunitar local de evidenta persoanelor de la ultimul loc de domiciliu;

) trimite centrelor militare pana la data de 5 a lunii urmétoare nregistrarii documentul de evidenta

militara aflat asupra cetafenilor incorporabili sau recrutilor;
g) trimite structurilor de stare civild din cadrul serviciului public comunitar local de evidenta




persoanelor, la care este arondatd unitatea administrativ-teritoriala, pana la data de 5 urmatoare,
certificatele anulate fa completare;

h) intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie si de deces, in conformitifi normele
Institutului National de Statistic3, pe care le trimit, pdnd la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii, la
Directia Judeteand de Statistica;

i) dispune masurile necesare péstrarii registrelor, certificatelor si extraselor multilingve de stare civila
in conditii care sd asigure evitarea deteriorfirii sau a disparifiei acestora si asigurd spatiul necesar
destinat desfasurariiactivitatii de stare civila;

J) atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P. din listele de coduri
precalculate, pe care le péstreaza si arhiveaza in conditii de deplina securitate;

k) propune necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si cerneald
speciald, pentru anul urmétor si il comunica anual, structurii de stare civila din cadrul S.C.J.E.P.

1) reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse - partial sau total - prin copierea textului
din exemplarul existent, certificAnd exactitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarea sigiliului si
parafei;

m) primeste cererile de schimbare a numelui pe cale administrativi si documentele prezentate in
motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, serviciului public comunitar local de evidenta a
persoanelor la care este arondatd unitatea adminsitrativ-teritoriala;

1) primeste cererile de inscriere mentiuni cu privire la modificarile intervenite in striinitate, in
statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau prenume, precum si
documentele ce sustin cererile respective, pe care la inainteazd D.E.P.AB.D., in vederea avizarii
inscrierii mentiunifor corespunzatoare sau, dupa caz, a emiterii aprobarii;

o) primeste cererile de transcriere a certificatelor, extraselor de stare civild procurate din striinitate,
insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunerea de aprobare sau respingere a cererii de
transcriere pe care il Tnainteaza, impreund cu intreaga documentatie, in vederea avizarii prealabile de
catre S.C.I.LE.P. in coordonarea cirora se afla;

p) primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueaza verificari pentru stabilirea cu
exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a mentiunilor inscrise pe acestea,
intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le inainteaza S.C.J.E.P.
pentru aviz prealabil, In vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de cétre
primarul unitdjii administrativ-teritoriale competente.

q) primeste cererile de reconstituire si intocmire ulterioard a actelor de stare civila,
intocmestedocumentatiasi referatul prin care propune primarului unitajii administrativ-teritoriale
emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul prealabil S.C.J.E.P;

r) finscrie in registrele de stare civild, de indatd, mentiunile privind dobandirea, redobindirea sau
renuntarea la cetafenia roméand, in baza comunicarilor primite de la D.E.P.A.B.D. prin structura de stare
civila din cadrul S.C.J.E.P;

s) transmite, dupa inscrierea menfiunii corespunzitoare in actul de nagtere, o comunicare cu privire la
schimbarea numelui Directiei pentru Evidenta Persoaneior si Administrarea Bazelor de Date, Directiei
Generale de Pasapoarte din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, Directiei Cazier Judiciar, Statistica si
Evidente Operative din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romdéne si Directiei Generale a
Finantelor Publice judetene din cadrul Agentiei Nationale de Administratie Fiscald, de la locul de

domiciliu al sohicitantului;




t) inainteazd S.C.J.E.P. exemplarul 1l al registrelor de stare civila, in termen de 30 de zile de la data
cand toate filele din registru au fost completate, dupi ce au fost operate toate mentiunile din registrul de
stare civila - exemplarul I;

u) sesizeazd imediat S.C.J.E.P., in cazul pierderii sau furtului unor documente de cu regim special;

v) elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificate care sd ateste {familiel, necesare
reintregirii familiei aflate in striinitate;

w} efectueaza verificarile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire a actelor de stare
civila pentru cetatenii roméni si persoanele fard cetitenie domicilii Romania;

x) efectueaza verificiiri §i intocmeste referate cu propuneri in vederea avizarii de catre S.C.JE.P. a
cererilor de transcriere a certificatelor, extraselor de stare civila eliberate de autoritatile strdine, precum
si a cererilor de rectificare a actelor de stare civila;

y) efectueaza verificari siintocmeste referate cu propuneri in dosarele avand drept obiect anularea,
completarea, modificarea pe cale judecatoreasca a actelor de stare civild si a mentiunilor existente pe
marginea acestora, declararea judecitoreascd a mortii unei persoane; efectueaza verificdri cu privire la
cererile de schimbare a numelui pe cale adminsitrativd; primeste cererile de divort pe cale
administrativd, semnate personal de catre ambii soti, in fata ofiterului delegat de la primaria care are in
pastrare actul de clsatorie sau pe raza cireia se afld ultima locuintd comuni a sotilor, inregistreaza
cererile de divory pe cale administrativd, in Registrul de intrare-iesire al cererilor de divory si acorda
sotilor un termen de 30 de zile calendaristice, pentru eventuale retragere a acestora;

aa) confruntd documentele cu care se face dovada identitatii solicitantilor (cererile de divorf pe cale
administrativa, certificatele de nastere, certificatul de casitorie si actele de identitate si dupad caz,
declaratiile pe propria raspundere, date in {ata ofiterului de stare civila, in cazul in care ultima locuinta
declaratd nu este aceeasi cu domiciliul sau resedinta ambilor soti inscrisd in actele de identitate) si
constituie dosarul de divort;

ab) constatd desfacerea cisétortei prin acordul sottlor, in conditiile Metodologiei cu privire la aplicarea
unitard a dispozitiilor in materie de stare civila, aprobata prin HG nr.64/2011, elibereaza certificatul de
divort care va fi inmaénat fostilor soti intr-un termen maxim de 5 zile lucritoare;

ac) solicitd, prin intermediul structurii de stare civila din cadrul serviciului public comunitar judetean
de evidentd a persoanelor, alocarea, din Registrul unic al certificatelor de divor, a numérului
certificatului de divort, care urmeazi si fie inscris pe acesta.

ad) comunici la structura de evidenta persoanelor din cadrul S.C.J.E.P. competent pentru inregistrarea,
in R.N.E.P. mentiunile referitoare la desfacerea césatoriei pe cale administrativa, in baza comunicarilor
transmise de catre primériile unitdtilor administrativ- teritoriale care are in pastrare actul de casatorie,
de primariile unitatilor administrativ- teritoriale de la domiciliul sotilor care nu are in pastrare actul de
casdtorie, de notarii publici;

ae) colaboreazd cu autoritafile de sinitate publicd judetene si cu maternititile pentru prevenirea
cazurilor de internare a gravidelor fird acte de identitate asupra lor sau a céror identiate nu este
cunoscutd si a cazurilor de pérasire a copiilor nou-néscutisineinregistrati la starea civila;

af) colaboreazd cu unitagile sanitare, institutiile de protectie sociald siunitdtile de politie, dupi caz,
pentru cunoasterea permanentd a situatiel numerice S1 nominale a persoanelor cu situatie neclard pe
linie de stare civila si de evidentd a persoanelor, a demersurilor ce se fac pentru punerea acestora in
legalitate, pénd la rezolvarea fiecirui caz in parte, precum si pentru clarificarea situatiei
persoanelor/cadavreior cu identitate necunoscuti;

ag) transmite lunar la S.C.J.E.P. situatia indicatorilor specifici;




ah) transmite trimestrial la S.C.J.E.P. analiza situatiei privind punerea in stare civild si de evidenta a
persoanelor a asistatilor si minorilor institutionalizati in uniti{i sanitare si de protectie sociali;

ai) intocmeste trimestrial, Anexa nr4, referitoare la numarul persoanelor care transcrierea
certificatelor/extraselor multilingve de stare civild in registrele roméne ca urmare a (re)dobandirii
cetateniei roméne;

aj) intocmeste semestrial situatia privind decesele neoperabile, respectiv decesele striini decedati in
Roménia;

ak) desfasoara activitdfi de primire, examinare, evidenta si rezolvare a petitiilor cetiteni.

al} asigurd colaborarea §i schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale M.A.l. in
scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce-i revin in temeiul legii;

am) formuleaza propuneri pentru imbunitatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru, etc.;

an) raspunde de activititile de selecfionare, creare, folosire si pastrare a arhivei;

ao) executd actiuni si controale cu personalul propriu sau in colaborare cu formatiunile de ordine
publicd, in unitijile sanitare si de protectie sociala, in vederea depistarii persoanelor a céror nastere nu a
fost inregistratd in registrele de stare civila si a persoanelor cu identitate necunoscut;

ap) colaboreaza cu formatiunile de polifie pentru identificarea unor cadavre si persoane cu identitate
necunoscutd, precum si a parintilor copiilor abandonati;

aq) rispunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare civila a persoanelor;

ar) primeste cererile privind inregistrarea tardivd a nasterii sau a nasterii produse in strdinitate si
neinregistrata la autoritagiles trdine sau inregistratd cu date nereale si intocmeste referatul cu verificarile
prevazut de legislatia in domeniu;

as) intocmeste documentatia necesara avizarii cererii de inregistrare tardiva a nasterii de citre serviciul
public comunitar judetean de evidenta a persoanelor §i intocmeste actul de nastere in baza avizului si
aprobdrii primarului;

at) preia cererile de eliberare a certificatului privind domiciliul cu care solicitantul figureaza in
Registrul NationaldeEvidenta a Persoanelor, precum si documentele corespunzitoare si le inainteazi
S.C.JE.P;

au) indeplineste atributiile stabilite prin Metodologia comuna privind procedura de colectare,

actualizare, consultare si stergere a datelor din/in R.P.1LD.;
av) indeplineste si alte atributii specifice activita{ii de stare civila, reglementate prin acte normative,

Sectiunea II1

ATRIBUTII PE LINIE INFORMATICA

Art. 17 - Pe linie informaticd, servictul public comunitar local de evidentd a persoanelor are
urmatoarele atributii principale:

a) actualizeazd Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu datele privind persoana fizica in
baza comunicirilor inaintate de ministere si aite autoritatiale administratie publice centrale si
locale, precum si a documentelor prezentate de cetéfeni cu ocazia solutionarii cererilor acestora;

b) actualizeaza Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu mentiunile operative, precum si cu
informatiile preluate din comunicarile primite si extrage din R.N.E.P. situatii statistice pe linie de
evidentd a persoanelor, utilizand aplicatiile informatice puse la dispozitiede D.E.P.A.B.D ;




¢) preia in Registrul Nationalde Evidentia Persoanelor datele in baza comunicirilor nominale pentru
nascutii vii, cetdfeni romdni, ori ¢t modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in vérst3
de 0-14 datele privind persoancle decedate;

d) preia in sistem informatizat imaginea cetd{enilor care solicita eliberare actelor identitate sau care

solicitd Tnscrierea mentiunii de stabilire a resedintei in cartea de identitate;

e) opereaza in Registrul National de Evidentd a Persoanelor data inménarii car{ii identitate si a cartilor

de identitate provizorii;
f) clarificad neconcordantele dintre nomenclatorul arterelor de circulatie si situatia din teren, respectiv

din documentele cetatenilor;

g) opereazd corectii asupra neconcordanielor inregistrate in Registrul National de Evidentd a

Persoanelor (constatate cu ocazia unor verificdri san semnalate de al{i utilizatori); desfigoard activitati

pentru administrarea retelei locale de calculatoare, precum si a utilizatorilor la nivel de sistem de

operare (parole, drepturi de acces, etc.); executd activitdti pentru intrefinerea preventivd a

echipamentelor din dotare; eviden{iazd incidentele de aplicatie si le solufioneaza pe cele referitoare la

hardware si sistem de operare;

h) participa la operatii de instalare a sistemelor de operare a software-ului de bazi si de aplicatie pe

echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local, impreund cu specialistii

BJABDEP;

i) asigura inlocuirea sau eventual depanarea echipamentelor de calcul prin firme de service;

j) asigurd protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate si secrete de serviciu;

k) formuleazi propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru etc.;

) indeplineste si alte atributii privind actualizarea Registrului National de Evidentd a Persoanelor,

reglementate prin acle normative.

Sectiunea IV
ATRIBUTII PE LINIE DE ANALIZA-SINTEZA,
SECRETARIAT S1 RELATH CU PUBLICUL

Art.18 - in domeniul analizi-sinteza, secretariat sirelatii cu publicul, serviciul public comunitar

local de evidentd a persoanelor are urmétoarele atributii principale:

a) primeste, inregistreazd si tine evidenfa ordinelor, dispozitiilor, instructiunilor, regulamentelor,
stampilelor si sigiliilor, asigurand repartizarea lor in cadrul serviciului;

b} verifica modul in care se aplici dispozitiile legale cu privire la apidrarea secretului de stat si de
serviciu, modul de manipulare $i de pastrare a documentelor secrete;

¢) organizeazi si asigurd intretinerea, exploatarea si selectionarea fondului arhivistic neoperativ
constituit la nivelul serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale in materie;

d) asigurd inregistrarea intrarii/iesirii tuturor documentelor si clasarea acestora in vederea arhivarii;

€) repartizeaza si expediaza corespondenia dupd executarea operatiunilor de inregistrare in registrele
special destinate;

f) asigura primirea si inregistrarea petitiilor si urmireste rezolvarea acestora in termenul legal;




g) organizeazid si desfagoard activitatea de primire in audientd a cetifenilor de catre conducerea
serviciului sau lucrdtorul desemnat;

h) centralizeazd principalii indicatori realizati, verificd modul de indeplinire a sarcinilor propuse
siintocmeste sintezele, situatiile comparative si analizele activitagile desfasurate periodic;

i) transmite serviciului public comunitar judetean de evidentd a persoanei analizele intocmite;

i) asigurd constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentele rezultate din

activitatea de profil.

CAPITOLUL1IV
DISPOZITII FINALE

Art.19 - (1) Atributiile sefului serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor si ale
personalulut cu functii de executie sunt previzute in fisele posturilor.

(2) In raport de modificdrile intervenite in structura sau activitatea serviciului public
comunitar local de evidenta a persoanelor, fisele posturilor pani la functia de sef birou, inclusiv, vor fi
reactualizate, cu aprobarea sefului serviciului.

(3) Fisa postului sefului serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor va fi
reactualizati numai cu aprobarea primarului.

(4) Pe baza extraselor din prezentul regulament seful serviciului public comunitar local de
evidentd a persoanelor, intocmeste fisele posturilor pentru toate functiile din structuri, pe care la aprobi

primarul localitagit.
Art.20 - Personalul serviciului public comunitar local de evideni a persoanelor va fi incadrat conform

prevederilor legale.
Art.21 - Personalul serviciului public comunitar focal de evidentd a persoanelor este obligat si

cunoascd §1 sd aplice intocmai prevederile prezentului regulament, in partile ce-1 privesc.




PRIMARIA ORASULUI COVASNA
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR
LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR
ORAS COVASNA

RO - 525200 COVASNA. str. Piliske nr.1, Tel.: +40-267-340001 int.32

e /z 49,04 Jog.

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind actualizarea regulamentului de
organizare si functionare la SPCLEP or. Covasna

Avand in vedere:

Legea 97 din 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor

romani

- Legea 119 din 1996 cu privire la actele de stare civila

Ordonanta nr. 84 din 2001 privind infiintarea, organizarea si functionare serviciilorpublice

comunitare de evidenta a persoanelor

- Legea 372 din 2002 pentru aprobarea OG 84/2001

- H.G. nr. 2104 din 2004 pentru aprobarea metodologiei privind criteriile de dimensionare a
numarului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor,
constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare st materiale

HCL nr. 8 / 2005 cu privire la aprobarea structurii organizatorice, statului de functii, numarul de
pesturi si regulamentul de organizare si functionare al serviciului public comunitar local de

evidenta a persoanelor

Propun spre aprobare actualizarea regulamentufui de organizare si functionare la SPCLEP or.
Covasna, conform anexei nr.! la prezenta

lmputernic{'fwgef SEEVICIU
Kiss Gabos




LOCAL AL ORASULUI
ASNA

7
HOTARAREA NR. [ /2005

a aprobarea structurii organizatorice, statului de functii, numarul de
ulamentul de organizare si functionare al serviciului public comunitar
local de evidenta a persoanelor

1

-

onsiliul local al oragului Covasna, intrunit in sedingajgfainaré din data de
¥ , sedinta legal constituité, fiind prezentd majoritatea constlierilor

5

Analizand expunerea de motive a Primarului, raportul compartimentului de

avizul comisiei de specialitate a consilierilor, precum si avizul dat de

sului la proiectul prezentei hotarari,

1In conformitate cu prevederile O.G. 84/2001 privind infiintarea,

si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor,

n Legea 372/2002, a H.G. nr.2104/3 decembrie 2004, pentru aprobarea

i privind criteriile de dimensionare a numérului de functii din aparatul

ublice comunitare de evidenta a persoanelor, constituirea patrimoniului si

ul resurselor umane, financiare si materiale, art.5,

In baza avizului 200945/18.01.2005 emis de Inspectoratul National pentru

soanclor,

In baza Legii 215/2001, legea administratiei publice locale art.38 alin.(2)

lin.(1) si art.87, B

Cu votul “pentru” a /Y consilieri, “impotriva” _~si “abtineri”

HOTARASTE:

subordinea Consiliului local al orasului Covasna se organizeaza
rviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor, cu structura
ganizatorica (compartiment), statul de functii si numarul de posturi
erent, previzute in anexele 1 si 2 la prezenta.

aprobi Regulamentul de organizare si functionare al serviciului public
munitar local de evidenti a persoanelor, conform anexei 3 la prezenta,

UL COVASNA y I+




ndate orasului $i anume: localitatea 0‘?/{7

completat cu localititile aro
Zagon, Com. Comandiau, Com.

componentd Chiurus, Com. Zabala, Com.
Brates, Com. Borosneu Mare.

Pani la data de 31 ianuarie 2005 Primarul orasului va semna Protocolul de

preluare de catre Consiliul local a personalului si fondurilor financiare
pentru asigurarea cheltuielilor curente si de capital aferente acestei
activitati, prevazute pentru anul 2005, inclusiv a cheltuielilor de personal
pentru persoana transferatii (d-na Bularca Mihaela), respectiv detasata

(d-1 ag. Soare Gheorghe).

ntului de evidenta a

D-1 Soare Gheorghe este numit seful compartime
rasului Covasna.

persoanelor din cadrul serviciului comunitar al o

PRESEDINT - \
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. : S Contrasemneaza,

AN A SECRETAR
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la Hotararea &

ANEXA nr.2

nsiliului local

Nr. i 12005.

sate, conform art.47 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii:

soanele deta
Functia - - Grad .
Tde executie | de conducere Nivel studii | o ,fesional Nr.posturi
| Referent Sef birou M A 1
Referent M A 1
pana transferata:
Functia . s Grad ]
de executie | de conducere Nivel studii | o ofesional Nr.posturi
Referent B M iA 1

erenta de stare civild va fi trec
inistratie publica, secretariat, re
ntd a persoanelor.
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SECRET DE SERVICIU

ul focal al orasului Covasna
ul public comunitar de
videnta a persoanelor

REGULAMENTUL

S, anexa 3 la Hotdrarea Consiliului local nr. d 12005

vind organizarea si functionarea serviciului public comunitar
de evidenti a persoanelor al orasului Covasna

Detinerea fird drept, sustragerea, alterarea, multiplicarea,
distrugerea sau folosirea neautorizatd, sunt interzise !
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SECRET DE SERVICIY

CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

- Serviciul public comunitar local de evidentd o persoanclor  al
L P . ~ .
ZLdl LN , denumit o continuare

;j_iului/m'u;;ului/comunci
i public comunitar, sc organizeazd in subordinca consitiului Jocal al
siului/orasului/comunci COLAONIE | sioeste aparat de specialitate
yinistraticl publice focale, constituit In temeiul art. 1 alin.(l) din Ordonanta
ui n. 8472001 privind infuntarea, organizarca si functionarca servicalor
omunitare de evidenta a persoanclor, aprobatd cu modilicart gi completar
gea nr. 372/2002, precum si prin Ordonanta de Urgenta nr. S0/2004,

1) Scopul serviciulun public comunitar este acela de a exercita competentele
“date prin lege pentru punerca n aplicare a prevederilor actelor normative
ementeuazd activitatea de evidentd a persoanclor, precum si de eliberaie o
elor, in sistem de ghiseu unic.

itatea servictului public comunitar Tacal se desfisoard T interesul persoanci
unitini, i sprijinul institetiior statolud, exclusiv pe baza sl in exccutiarea

(1} In vederca Indeplinirn atributiilor, serviciul public comunitar este
potrivit prevedertfor art. 4 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.84/2001,
¢ civild din aparatul propriv al consilialwl

nizarca compartimentului de sta
evidenta

municipivfut/orasului/comunci st a biroului/formatiuni  de
13 a persoanei din aceeasi focalitate, care a facut parte din structura de
formatizata a persoaned a municiptului/oragului/comunci.

il public comunitar focal de cvidentd a persoanclor este oreanizat la nivel
serviciu® si are In componenta serviciv/birourt® si birouri/compartimente®
incipale atributii: evidenta persoanclor si eliberarea cartilor de identitate si
alegiitor, cliberarca pasapoartelor simple, permisclor de conducere si
“de Tnmatriculare, fnregistrarea actelor si eliberarca certilicatelor de stare

maticd, analizd-sinteza, secretariat-arhivisi relatii co publicul.

) Seful serviciului public comunitar local este numit sau eliberat din
“hotdrdre a consiltiului local, in conditiile legii, cu avizul Inspectoratului
lru Evidenta Persoanclor in conlormitate cu prevederile art, 9 alin 2y din -
aprobatd prin Hotardrea Guvernului nr.2104/2004, .

Cturile componente ale serviciul public comunitar local de evidenta a
vor {1 stabilite  conform prevederilor art. 4 din Mctodologia aprobat
ca Guvernului nr.2 10472004,

: SECRET DESERVICIU
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Art. 5 - In indeplinirea prerogativelor cu care este imvestit, servicral py
local coopereazd cu celelalte structurt ale primirici, ale Ministerului A
Internclor si colaboreaza, pe probleme de mteres comun, potrivit prev
normative in vigoare, cu autorititile publice, socieliiti, agenti economicy
persoane fizice.
CAPITOLUL I
ORGANIZAREA SERVICIULUIL

Art. 6 - (1) Structura organizatorica si electivele serviciulut public cg
sunt stabilite ¢onlform statului de organizare aprobat prin Hotardrea Con
il imuaﬁpéﬁcﬁu'i'/om;;uiui/cm}tmt'i"_m .nr ) din
de Inspectoratul National pentru Evidenta Persoanclor.

(2) Sceeviciul public comunitar tocal de evidenta a persoanelor are atriby

a) - evidentd a persoanclor gi eliberare a actelor de identitate:
b) - eliberare a pasapoartelor, a permisclor de conducere, a ce
inmatriculare si a placilor cu numere de inmatriculare a vehiculelor;
¢) - informaticd;

oy - stare civitas

) - analizdl - sinteza, secrclartat-arhiiva soorelapn publice.

+

-.,:
Art. 7 — (1) Serviciul public comunitar local exceuti atributiite ce-1 su
lcge pentru solutionarea cererilor cetiteniior care au domictliul sau reg
de competentd. '

(2) In vederea atingerii obiectivelor stabilite, activitatea serviciului are:
de autoritate (icrarhice, functionale), de cooperare, de coordonare §
potrivit atributiilor stabilite pentru ficcare structurd componenta in part

Art. 8 - (1) Relatiile de autoritate icrarhice se stabilese tntre conducen
public comunitar local §i structurile subordonate acestuta I sCop
pistririi i perfectiondri starii de functionalitate a serviciului. Acelagi t
stabilesc Tntre sefi si personalul subordonat acestora. '
() In cadrul serviciitor sau birourilor se pot organiza compartime
compartimentului unde nu sunt previzute functil de conducere, se stabi
autoritate functionale fntre personalul cu functia cea mai mare i restu
qcestor structuri. tn vederea Tndrumirin st fimbinarii in mod unitar, in €0
scopurile st obicctivele propuse, & activititil acestora §1 4 cchilibré
armonizirll clorturilor necesare si asiguriirii unitdgn de actiune n

obiectivelor.

#*Notd: In situatia in care sunt necesare §1 pot fi sustinute financiar-1
constituite si structuri de juridic-contencios, financiar, asigurare tehnico
misura i care activitatile specifice nu sunt asigurate de structuri sp
cadrul primdrict.

SECRET DE SERVICIU
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La mtvelul serviciului public comunitar local, activitatea de control sl
este atributul conducerii st se realizeazi direet, ori prin intermediul
;-'viciu, birou sau compartiment. De asemeneu,
ifice de munca, conducerea serviciului poate
n cadrul structurilor Proprit.

m acttvitatea de control,

angrena gioalt personal
rrama serviciului public comunitar esie prevazula in anexa nr. 1, la
culament.

public  comunitar Jocal de cvidentd  a  persoanclor  al

asulul/eemmmner primeste s solutioncazi cererile cetitenilor
ecilice de evidentd a persoanclor din focalitatea n care
olic comunitar focal, ¢acsi din uncle comunc invectmile,

pe
functionearzi
Ly care nu s-au

& - .. . . ) . 2 7., 7 -ty
— 4 servicn publice comunitare Iocalc/ & Lca’jZL CAlet fee )(JM- ze ‘J-ff;fé-
' ; é:_,_/ i (,':; Yt ?LLCLL.L(' o (e /3 LM (i 2O csmee Sl
. : I o 4
tr g

CONDUCEREA SERVICIULUI

Conducerea serviciului public comunitar tocal este asiguratd de selul

) Sclul serviciului reprezinta serviciul public comunitar local in relatiile
rlalte structuri din cadrul primdrici, cu comandantit (yefi) unititilor din
Administratici si Internelor, cu istitugitle yi organismele din afara
misterutui Administratiei si Internelor, potrivit competentelor legale.
rea ordinclor si instructiunilor de npivel superior, selul serviciudui public
local emite dispozitii obligatorti pentru tot personalul din subordine, In
cu prevedertle fegale. .

difitle legii st reglementirilor specilice, geful serviciului public comunitar
delega atributii din comipetenta sa altor cadre din subordine.

ful serviciului public comunitar local raspunde in fata consiliului loca) de
Vitate pe care o desfisoard, potrivit prevedcerilor figei postului.

ul serviciutui public comunitar local rispunde de intreaga activitate pe
soard, in fata sefului serviciului. ;

CAPITOLUL 11

IBUTIILE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LLOCAL

viciul public comunitar local are urmatoarele atributii principale:

Meste, pastreaza, tine cvidenfa si chibereazi, n sistem de ohiseu unic,
¢ de stare civila, cartile de identitate si cartile de alcgdtor;

[
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SECRET DI SERVICIL

b) Lnregistreazd actele g1 faptele de stare crvila, precum i mentiunjlg
intervenite n statutul civil, T domiciliul si resedinta persoanei, n ¢

c) Intocmeste si pastreaza registrele de stare civild, in condititle legy

fnlocmcsc, completeaza, rectificd, anuleazid sau reconsjituic actel

precum si orice mentiunt facute pe actele de stare civilid i pe actel;

conditiile legu;

b) Actualizeazd, utilizeazd st valorificd Registrul Jocal de evidenta
contine datele de identificare s1 adresele cetatenilor care au don
competentd tertoriald a serviciulul public comunitar respectiv,

¢) Furnizeazd, in cadruf Ststemulut National Informatic de Bvideng
datele necesare pentru actualizarca Registrulur Permanent de Evid

d) Fumizcazd, in condititle fegii, Ta solicitarea autoritatilor $i st
centrale, judete st locale, agentilor economici o a celiten
identilicare si de adresa ale persoancet;

¢) il)%ncmc;a[v fistele efectorale permanente, in colaborare cu structuri]
Centrului National pentru Administrarea Bazelor de Date d
Persoanclor: |

I Constind contraventitle st aplicd sanctiuni, i condignle leair:

g) Primeste cererile st documentele necesare In vederea eliberi;
simple, permisclor de conducere, certificatelor de inmatriculare ay
indinteazd  serviciitor  publice  comunitare pentru - cliberarca
pagapoartelor, respectiv - serviciifor  publice  comunitare  regin
conducere si inmatriculare o vehiculelor, prin intermediul ser
comunitar judetean de evidentd a persoanelor; _

h) Primeste de la serviciile publice comunitare compelente pagap
permiisele de conducere, certificatele de Tnnutriculare a vehiculelg
numere de Tnmatriculare a vehiculelor pe care Ie elibereazi solicitg

1) Tine registrele de evidentd pentru ficcare categorie de documente €

i) Indeplineste si alte atributii stabilite prin reglementiri legale. '

Sectiunea |

ATRIBUTII PE LINIE DI EVIDENTA A PERSOANE
SI ELIBERARE A ACTELOR DE IDENTITATE

Art. 15-1n domeniul evidentei persoanelor si eliberirii actelor de identif
public comunitar local are urmitoarele principale atributii:

a) Oreanizeazil activitatea de eliberare a actelor de identitate §i a cdrtilo
sens in care primeste, analizeazd si solutioneazi cererile pentru chil
de itdentitate, stabilirea, restabilirea ori schimbarea domictliuim
acordarca vizei de resedintd, n conformitate cu prevederile legale;

SECRETT DESERVICIY
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; Secliunea 1
nfiunil

RIBUTH PE LINIE DE ELIBERARE A PASAPOARTELOR, A
’ERMISELOR DE COND UCERE, A CERTIFICATELOR DE
INMATRICULARE SI A PLACILOR CU NUMERE DJ:
fNMATRICULARE A VEHICULELOR

niru eltberarea pasapoartelor, a permiselor de condu
dare st a placilor cy numere de Tmatricy]
nitar local are urmatoarele princij

cere, a centificatelor
e a vehiculelor, serviciul
ale atributis:

cererile s documentele necesare in v

elor sumple, includeri minorilor in Pasapoartele paringilor, cliberdrii gi
drii permiselor de conducere auto, 4 certificatelor de inmatriculare i g
U numere de fnmatriculare cetdtent care
a in raza de competenta;

viciilor publice Comunitare pentry cliberarea si evig
serviciilor  publijce comunitare  regim
we a vehiculelor, cererile st
or sinple, pernviselor Je conduacere, certificatelor
st plicilor cy numere |

¢ mmatriculare
@ servictile publice comunitare

cderea eliberar st preschimbirii
¢ Evid .
si inst a  vehiculelor, pentru
cetates

ructuri
Date

Cha pasapoartelor,
permise de conducere S
vetimentele necesare ina cderea produceris
timatriculare o

\

L
avehiculelor:

N competente
therdrd petente

Pasapoartele simple,
lare a v ¢ conducere, certificatele de Tnmatriculare 4 vehiculelor i plicile cu
berires mmaltriculare g vehiculelor in vederea Inménarii oy catre solicitangi;

reo pPasapoartele, permisele

de conduacere aulo,

certificatele (e
de mmatriculare

ul ser ¢ 51 plicile oy numere a vehieulelor,

liberarey acestory;

¢ corectitudines datel
! formularele utilizate pentry cliberarea
o st certificatelop de Inm:z[ricuhnc;

¢ de evidentd pentru ficcaye

ttatarilor care
or preluate din documentele priumare si fnscrise
Pasapoartelor, permiselor de

categorie de documente cliberate,

Sectiunea 11]

ATIBUTH PE LINIE INFORMATICA

Ite inl’o:'mulicﬁ, serviciul i

niblic comunitar |
le:

ocal are urmaioare]e

Registry] permanent de evidents o populatiei locy]

cu dutete privind
a 1 baza comunicarilor fnaint

ate de ministere sioalte Qutoriing ale

car publice cenraje st locale, precum $1a documentelor prezentate de
ruelil 14 solutionarij cererilor acestora;
ciliul
”ch

o SECRET DE SERVICIU
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b) Pentru indeplinivea tntocmaj o atributiilor si sarcinilor din con
de aplicarea ntoemai o dispozitiilor legale, a ordinelor si iy
reelementeaza activitaten pe linia regimului de evidentd a persoy

C) fn;i‘gisrrc;tz;“l toate cererile, n regisirele corespunzitoare fiee
lucrind, In conformitate cu prevederile mictodologici de lueru:

d) Raspunde de corectitudines datelor prejuage din documentele pri
formularele heeesare eliberdrii actelor de identitate;

¢) Coluboreazi cq formatiunile de politic organizand in Comun actjy
locuri de cazare in comun, hoteluri, moteluri, campingurt si alge _
tWristicd, in vederey identificarii persoanclor nepuse iy legalig
evidenta a populatiei, precum si a celoy urmdrite in (emeijyl lewti:

f) Asiourd aplicarea mengiunijor corespunzitoare i aciele (o

cetatenilor fata de care s-q luat misury tterdictiei de a se alta tn

St de a pardsi localitaen de domiciliu: _

Identifiea - pe baza mentiunilor operative — elementele trn

mterdictia prezentei in anumite tocalitiiti ere, $1anuntj unitdyil

vederea ladrii masurilor levale ce se Impun; :

h) fll:}];“lx]c;l'/,ﬁ actele de identiage ttularilor care gy solicttat eliberapey

D Actuadizeays Registul permanent de evidentd g populatici cu ip
cererte celdtenilor pentrueliberarea acquly; deddentine, i
comunteirne autorititilor publice prevazate de leag;

1 Desfasoars ACLIvVILa de Primire, examinare strezolvare o petititlor ¢

K) Asicura colaborarca si schimbul permanen; de mformatii ey unitiile
M.AL in scopul realizar operative si de calitage o sarcinilor comuy
in tenmeiy] legity :

D Formuleazs propuneri pentry imbunatatirea muncii, modificareq metod
lucru ete;

m) f:lf{)trnc$1c situatitle statistice, sintezele ce Contin activitiile destagy
(rimestrial gj anual, th cadry] serviciului, precum §1 procesele-verbal
din gestiune:

n) Rispunde de activititile de selectionare, creare, folosire si pastrar
spectfice;

0) Solutioneazi cererile formatiunilor operative Jin M.ALL, S.R.IL, S.P
Parchey, M.Ap.N., persoane fizice si Juridice, privingd verificaren si id
persoanelor fizice:

P) Organizeaza, asigurd conservaren st utilizeaza, 1 procesul muncii,
focale:

4) Elibercaza acte de identitate persoanelor internate in Unitdfi sanitare si de
sociald, precum §t celor aflate in arestul unitatilor de politic ori in u
detentie din zona de responsabilitate:

1) Acord; sprijin in vederea identificarii operative a persoanclor internate
sanitare, ce nu poseds asupra lor acte de identitate; '

$) Asiguri securitatea documentelor serviciuluj.

=
S
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cgistrul permanent de evidentd a populatict datele privind persouna
o comunicirilor nominale pentru nascutii vit, cetateni romini, ori cu
podificdrile intervenite in statutul civil al persoatielor in virsta de O-14
151 actele de identitate ale persoanclor decedate ort declaratitle din care
yersoanele decedate nu au avut acte de dentitate;

vinea cetitentlor care solicitd eliberarea actelor de identitate s a

or;

4 datele st pregiteste totul in vederea producerii car(ilor de identitate i
clor;

e dischete sau CD lotul cu cererile pentru producerca cartilor de
i o pasapoartelor si completeazd fisa de Tsotire a lotiui st celelalte
1 baza de date Tocala data fnméndrii cartii de identitate;

ivitali pentru intretinerca preventivia a echipamentelor din dotare; ~
1 incidentele de hard-soft si de aplicatie; _

:_‘L'nm:m'd;m{cfc dintre nomenclatorul arterclor de crreulatie siosttuatia
spectiv din documentele cetifenilor

ile din baza de date locald (constatate cu ocazia unor verificii sau
¢ alti utilizatori);

swrhiveaza pe suport magnetic, Tisierul de mmagom peniru fotuartle de
Mitate;

n conditiile legir, datele de identificare st de adresd  ale persoanci
tile stoinstitubitle publice centrale, judete g1 locale, agentin cconomict
tent, Tnocazul In care sunt neceswre preluerdrt de date T osistem

istele electorale permanente; ,
i reteaua si domeniul sistenwlui informatic pL: probleme  de
serviciului public comunitar local;

cuvititi de studiu s documentare tehnicd, n scopul cunoagter
in domeniul informatic si a posibilititilor de implementare a acestora
mulur informatic local; : "
“u specialistit structurilor informatice interconectate fa bazele de date
Mimsterului Administratici i Internelor, in vederea asigurarii
telor Tn conformitate cu prevederile legale;

Wi de instalare a sistemeltor de operare a software-ului de bazd i de
*chipamentele de caleul care compun sistemul informatic tocal si
lepanarea g repunerea in functiune a echipumentelor de caleul,
pecialigtii firmet care asigurd asistenta tchnicd tn cadrul contractelor
M echipumentelor de caleul, de comunicatie si software:

cctia datelor siinformatiilor gestionate si ia masuri de prevenire a
informatii clasificate si secrete de serviciu;

arcini dispuse de conducerea serviciului.

: SECRET D SERVICTIU
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ATRIBU L P LANLL DI S TAKEA CIVILA

Art. 18 — Pc linic de stare civila, serviciul public comunitar ¢
principale atributii:

a) Intocmeste, Ia cererc sau din oficiu - potrivit legii, acte de nagtere

de deces si clibereaza certificate doveditoare;
b) Inscric mentiuni, in conditiile legii gi ale metodologiitor,

11 aflate in pastrarce sl rimite comunici de nieniiuti pen

peomarg,

stare C1vi
registre, exemplarul L sau 11, dupi caz;
¢) Pentru indeplinirea ntocmal a atributilor st sarcinilor din compe!
de aplicarea intocmai a dispozititlor lepale, a ordinelor st st
reglementeazd activitatea pe finta regimului de stare civilas
d) Inregistreazd toate cererile in registiele corespunzatoare fiecar
lucrdr, n conformitate cu prevederile metodologict de lucrs
e) Rispundede corcctitudinea datetor preluate din Jocumentele primk
formutares
f) Elibereazd extiase de pe actele de stare civila, la cererca autoritd
dovezi privind fnregistrarca qnui act de stare civili, fa cererea pen
) Trimile structurii informatice din cadru serviciului, pind la da
Lrmitoare inregistrari, comunicarile nominale peptru pascutii vil,
ori cu privire la modilicirile intervenite Tn statutul civil al persoan :
0-14 ani, precun gi actele de identitate ale persoanclor decedate or
care rezulid ¢ persoancle decedate nu au avut acte de identitates
h) Trimite centrelor militare, pand la data de 5 a lunii urmitoa
decesului, livretul militar sau adeverinta de recrutare @ pel
obligatitlor militare; ;
D intocmeste buletine statistice de nagterc, de casatorie g1 de deces, 1
cu normele Institutului National de Siatistich pe care le rimite
Direciict Judetent de Statistica;
) la masuri de pistrare in conditii corcspunzatoare i registrelor i ¢
stare civilit pentru a evita deteriorarea sau dispariiia acestorit.
k) Atribuic codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precaleu
arhiveaza si le pastreaza in conditii depline de securitate;
csarul de registre, certiticate de stare civk
i cerneald speciall, pentrd anul urmator.

1) Propunc anual, nec
huprimalte auxiliare
serviciufui public comunitar judetean de evidentd a persoanclor;

le reconstiluirea prin copiere registrelor de stare CIV

m) Sc ingrijegte ¢
al - dupd exemplarul existent, certificd

distruse - partial sau tot
datelor Tnscrise;
n) la misuri de reconstituire saul fntocmire ufterioard a actelor de

cazurile prevazute de lege,

SECRET BE SERVICIU
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cgistrarca intrariviesirii tuturor documentelor si clasarea acestora in
i\;zcz acestora;
5 corespondenta, o predi dupi exccutares ope
special destinate;
orespondenta:

rafiunilor de tnregistrare

]

unitar runirea sl mru’lstmzm petiliilor si urmareste
ar

-ml
A st desfisoard activitaten de primire
servicrulul sau lueritory| desemnat:

principalii indicatori reahizai, verifica modul de indeplinire o

ropuse sk intoemeste sintezele, situatiile comparative st analizele
Nk py rdestagurate periodice:

serviciului public comunilar de evid
i comp nalizele Tntocmite:

i nsumuc tfondulut arhivistic neo
1 activitatea de profil,

rezolvarca acestora in

in audientd a cetiitenilor de citre
> naster

._?l.'

. e mia

cnld o persoanelor, Judetenn,

perativ ol servictuiui, din documentelc

o CAPITOLUL 1V
tele prig DISPOZITII FINALY

AR VIV
rerca p
ind fa
cun v
P perso
cedate,
ntate

Atribupiile selului serviciuluj public comunitar tocyl stoale celortalte

1 de conducere say de execttie sunt previzute i
_L modificarile intery

.

fisele posturitor.
enite Instructura sau activitaten serviciului public
L fisele posturilor pand fa functia de sel

cu aprobarea sefului serviciului

ut sefului serviciului va fi reactualizala numai cy aprobarea Consiliului
>

de birou, inclusiv, vor i

Cxtrasclor din prezentul regulament,  sefi x!muunlm subordonate

lic comunitar Tocal intocmese fisele posturtlor pentru toate functitle™
¢ care le aprobi seful serviciului.

! (rin sonalul serviciulyi public comunitar va fi tncadiat in erupa de munci
I L
u conform reglementirilor in vigoare.

onalul serviciulyj public comunitar local este obl;

At 88 cunoased si si
L prevederile prezentului regulament, In partile ce-l privesc.

ICIULUI PUBLIC COMUNITAR Al

orasuluj / comunci)
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o) Inainteaza serviciului public comunitar judefean de evideny
exemplarul 1 al registrelor de stare civila, i termen de 30 de zil
toate filele din registru au fost completate, dupd ce au fost opera
din exemplarul [;

p) Sesizeazdt imediat serviciul judetean de specialitate, in cazu
documente de stare civild cu regim special; .

) Primeste cererile g1 efectueazd verifican cu privire la xghmalmu,
admintstrativa si transcriereas certihicatetor de stare civila procur

r} La solicttarca instaniclor, elfectucaza verilicin cu privire fa anuly
rectilicarca ot modihicarca actelor de stare civila, declararea
mortii pe cale judecatorcascd st Tnregistrarea tardivil a nagtern;

s) Desfasoard activitigy de primire, examinare, eviden(d st rezol
cetatenitor;

1) Asigura colaborarca si schimbul permanent de informatit cu unit
M.A L, Tn scopul realiziirit operative s de calitate a sarcintlor co
temeiul legiis

u) Formuleazd propuncri pentru imbundtatirea muncii, modilicarca iy
Jucru ete.;

v) Intocmeste situatiile statistice, siatezele ce contin activititile i
trimestrial si anual, Tn cadral serviciudun public Tocal, precum si p
de scadere din gestiune,

w) Raspunde de activitdtile de sclectionare, creure, folosire gi pastia

x) Exccutd actiunt s conueale cu personalul propriu sau i
formatiunile de ordine publica, in unudule santtare i de prc
vederea depistarii persoanclor a caror naglere nu a fost inregistra
stare civila s a persoancior cu identitate necunoscutd,

y) Colaborcazd cu formatiunile de politic pentru identificarca
persoanc cu identitate necunoscutd, precum si a parintilor copitle

Scetiunea V
ATRIBUTI PE LINIE DE ANALIZA-SINTEZ
SECRETARIAT ST RELATH CU PUBLICUI

Art. 19 — In domeniul analizd-sinteza, sceretariat gt relattl cu py
public comunitar are urmatoarete principale atributi:

a) Primeste, inregistreazd si tine evidenta ordinelor, dispoziiio
regutamentelor, stampilelor gi sigilitlor, asigurfiind repartizargd

- serviciululg

b) Verilicd modul tn care se aplicd dispozitiile legale cu privire la a
de stat st de serviciu, modul de manipulare st de pastrare a docun

¢) Organizeaza si asigurd intretinerca, exploatarea si selectionarea f¢
neoperativ constituit fa nivelul serviciului, Tn conformitate cu disps
materic;

SECRET DE SERVICIU
ATENTIE : Depinered ford doepi sustragerea, alleravee, mudaplicarea, distrigered s folosived m.mm.
Paginn din 11



ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

Nr. Inreg. 12890/05.08.2022.
Ind. Dos. IV/A/1

PROCES VERBAL DE AFISARE

Incheiat astizi 05.08.2022, orele 12.00, cu ocazia afisarii la avizierul
Primariei,

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala, se face public Referatul de aprobare Primarului orasului Covasna la

proiectul de hotirire privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor al

Orasului Covasna.

Secretar General,
asilica Enea

Afisat astazi 05.08.2022 Semnatura I
Publicat pe site-ul Primdriei or. Covasna astizi 05.08.2022 Sqﬁnétura




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA
Nr. Inreg. 12890/03.08.2022.
Ind. Dos. IV/A/]

ANUNT

Astidzi, 03.08.2022 Primaria Orasului Covasna, anuntd deschiderea procedurii de
transparen{d decizionald a procesului de elaborare a proiectului urmitorului act normativ:
Proiect de hotirire privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Serviciului Public Comunitar Local de Evidentid a Persoanelor al Orasului
Covasna.

Prin HCL nr. 8/2005 s-a aprobat structura organizatorici, statul de functii, numirul de
posturi si regulamentul de organizare $i functionare al Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor.

Avand in vedere ca prin adoptarea HCL nr.136/2021, in organigrama figureaza Serviciul
public local de evidenta a persoanelor in subordinea Consiliului local, la fel si in stat de functii
s¢ impune abrogarea Hotdrdrii nr. 8/2005 si aprobarea noului Regulament de organizare si
functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al Orasului

Covasna.
Documentatia aferentd proiectului de act normativ include: referatul de aprobare si

raportul de specialitate.

Documentatia poate fi consultatd: pe pagina de internet al institutiei, respectiv

www.primariacovasna.ro, la sediul primariei din Orasul Covasna, str. Piliske nr. 1 proiectul de
act normativ se poate obtine in copie, pe bazi de cerere depusa la biroul de relatii cu publicul al
institutiei.
Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ
supus procedurii de transparentd decizionald se pot depune pand la data de 18 septembrie 2022
I_| prin formularul online disponibil pe pagina de internet a institutiei la linkul
http://www.primariacovasna.ro/informatii-publice/consultare-publica/; | | ca mesaj in format
electronic pe adresa de e-mail: primar@primariacovasna.ro; | | la sediul institutiei, la
Registratura, la adresa Covasna, str. Piliske nr. 1, intre orele 8.00 — 14.00.

Materialele transmise vor purta mentiunea "Propuneri privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor al
Oragului Covasna."

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de
internet a institutiei, la linkul http://www primariacovasna.ro/informatii-publice/consultare-
publica/.
Nepreluarea recomandarilor formulate si inaintate in scris va fi justificata in scris.

Pentru cei interesati existd si posibilitatea organizirii unei Intdlniri in care si se dezbatd
public proiectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de citre o




asociatie Iegal constituitd sau de cétre o altd autoritate sau institutie publicd pana la data de 18

septembrie 2022.
Pentru informatii suplimentare, va stam la dispozitie la urmétoarele date de contact:

telefon: 0267/340001, e-mail: primar@primariacovasna.ro, persoana de contact: Vasilica Enea,
Secretar General.

PRIMAK, ZoWRNiES . SECRETAR GENERAL,
GYERO MOZSEF / \ ASILICA ENEA

B.T.




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA
Nr. nreg. 12890/03.08.2022.
Ind. Dos. IV/A/]

ANUNT

Consiliul local al orasului Covasna, in temeiul art. 7 al Legii 52/2003 privind
transparenfa decizionald in administratia publicd, republicatd, anuntd cetatenii si
asociatiile legal constituite ¢a sub numérul 12777/29.07.2022 respectiv 12778/29.07.2022
s-a Intregistrat referatul de aprobare al primarului orasului Covasna, dl Gyer6 Jozsef
si proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidentad a Persoanelor al
Orasului Covasna.

Avind in vedere aceast initiativa se stabileste data de 18 septembrie 2022 pentru
ca cetdtenii si asociatiile interesate de aceastd problema si formuleze, in scris, propunert,
sugestii sau opinii cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice. Aceste
propuneri vor fi comunicate in scris Secretarului general al orasului.

Informatii suplimentare cu privire la acest proiect de hotarare se pot obfine de la
Primaria orasului Covasna, iar textul integral al proiectului de hotérare si anexei acestuia
poate f1 studiat la sediul Primariei si pe site-ul www.primariacovasna.ro

SECRETAR GENERAL,
VASILICA ENEA

A

PRIMAR,
GYERO JOZSEF

BT




igOMANlA
, 'KOVASZNA MEGYE
KOVASZNA VAROS POLGARMESTERI HIVATALA

RO - 525200 Kovaszna, Piliske utca 1. sz. Tel:+40-267-340001, fax.: 342679

Ikt. sz.:. 12890/03.08.2022.
Iratcs.: IV/A/]

HIRDETES

Kovéaszna Varos Helyi Tanacsa a kozigazgatasi dontéshozatal atlathatésigara
vonatkozo 2003/52. sz. térvény 7. szakasza alapjan felhivja Kovaszna véros polgarainak
figyelmét, hogy 12777/29.07.2022 és 12778/29.07.2022 szamok alatt iktattak Kovaszna
varos Polgarmesterének indokldsat a Kovaszna Vires Személynyilvantarté
Hivataldnak Szervezeti és Miukddési szabdlyzatinak jovahagyasarél szold
hatirozattervezetet,

A hatdrozattervezette] kapcsolatos kifogasokat, észrevételeket, javaslatokat,
ajanlasokat és véleményeket az érdekelt személyek és civilszervezetek irdsban
nyujthatnak be a Polgarmesteri Hivatal székhelyén, 2022 szeptember 18-ig.

A javaslatokat irasban kell eljuttatatni a varos jegyzdjéhez.
A hatarozattervezetre vonatkozo bdvebb informaciokért Kovaszna Varos

Polgarmesteri Hivataldhoz lehet fordulni, a hatirozattervezet és a melléklet teljes
szovegét Kovaszna Viros Polgarmesteri Hivataldban €és a www.primariacovasna.ro

honlapon lehet tanulményozni.

GYERO, JQZSEF, VASILICA ENEA,
FOJEGYZO/

oy

/ h

J

B.T.




Luni, 8 august 2022

UTILITARE

Y oeservatoruLl 7

ANUNT

Consiliul local al orasului Covasna, in temeiul art. 7 al Legii
£2/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicatd, anuntd cetdtenii si asociatille legal constituite ¢a sub
numarul 12777/29.07.2022, respectiv 12778/29.07.2022, 5-au in-
registrat referatul de aprobare al primaruiui orasulut Covasna, dl.
Gyer$ Jozsef si proiectul de hotérare privind aprobarea Regula-
mentului de organizare i functionare al Servicivlui Public Co-
munitar Local de Evidenta a Persoanelor al Orasului Covasna,

Avénd in vedere aceasta initiativi se stabileste data de 18 sep-
tembrie 2022 pentru ca cetatenii si asociatiile interesate de aceastd
preblema sa formuleze, in scris, propuneri, sugestii sau Opinii cu
privire la proiectud de act normativ supus dezbaterii publice, Aceste
propuneri vor fi comunicate in scris Secretarului general al orasutui.

informatii suptimentare cu privire la acest proiect de hotdrére 32
pot obtine de la Priméria orasului Covasna, far textul integral al pro-
iectului de hotdrare si anexei acestuia poate fi studiat la sediul
Primariei 53 pe site-ul www.primariacovasna.ro.

Anunt public privind decizia etapel de incadrare

Comuna Bridut, titular al proiectului ,Extindere retea de ali-
mentare cu apéa potabild in satul Doboseni, comuna Briduf,
judetul Covasna’, anunta publicul interesat asupra luérii deciziei
etapel de incadrare de catre Agenfia pentru Protectia Mediului
Covasna, in cadrul procedurii de evaluare a impactulai asupra me-
diului®), pentru proiectul ,Extindere refea de alimentare cu apé
potabild in satul Doboseni, comuna Brédut, judejul Covasna’,
propus a fi amplasat in localitatea Dobosgeni.

Proiectul deciziei de incadrare si motivele care o fundamen-
teaza pot fi consuitate la sediul Agentiei pentru Protectia
Mediului Covasna din muni¢ipiul Sfantu Gheorghe, bd. Gen.
Grigore B&tan ne. 10, Judetul Covasna, in zilele de luni-vineri,
intre oreie: 08.00-14.00, precum si {2 urmatoarea adresd de
internet httpy//apmovanpm.ro.

Publicut interesat peate inzinta comentarii/observaii la proiectul
deciziei de Incadrare in termen de 10 zile de la data publicérii
anuntului pe pagina de internet a autoritatii competente pentru
protectia mediului,

LOCURI DE MUNCA

» Hotel Citrin Brasov angajeazd cameristd, posibilitate cazare.
0721322747

DIVERSE

» Publicim anunturi de micd publicitate in ziarele centrale: so-
matii, citatii, vanzéri etc, Detalii pe email: office@newageadv.ro
sau la telefon 0729-909.311

— RETETA ZILEI —

Ciorbi de varza

Ingrediente

1 varzi acrd medie

1 morcov
I ceapd
2 cartofi

1 radacing pastdraac
1 linguriga cimbru uscal

2 rosit in bulion

1/2 litru zeamd de varza

1 lingura ulei

Preparare

In functie de cit este de sarati
varza, aceasta se lasd la desdral
n apa rece cu o seard inainte san
doar peniru cileva ore. Apoi se

laje fidelntd

In vala de fiert ciorba, se adaugi
uleiul §i se pune la cali§ ceapa
13katd marunt, morcovul (recus
pe raziloarea cu ochiuri mari, la

~~ SUDOKU —

la fiert.

$Se adauga rogiile fara pielite, zea-
ma de varza ¢ se mai lasd sd dea
un: clocot. Cand ciorba de varza
este gala, deasupra se presard
cimbrul uscat §i se stinge focul.

fel ¢ pastarnacul. Se lasd putin
s& se inmoaie §i se adaugd varza
§i cartofii cubulete. Se pune apa
in functie de cat de groasd vrei
sd iasd ciorba de varza §i se lasg

Cursul valutar

1 EURO 4,9264 lei
1 USD 14,8175 lei
1 CHF 5,0450 lei
100 HUF 1,2481 lei

P 4

Micul Bula giseste 100 lei in fala
geamudui caset. Ti ia ¢i i bagd
rapid in buzunar.

Un cetilean, in trecere:

- Ar trebui sd #i predai la politie.
- Nu ¢ cazul, sunt ai mamei.

- I¥e unde stii?!

- Tata spune mereu ¢ mama aran-
i banii pe geam.

Farmacia de garda
Sensiblu - Dr. MAX: Str. Nicolae
lorga nr. 20/ Tel. G267-312049
{Farmacia ¢libereaza medicamente intre
orele 22:00-06:00 numai pe baza refe-
relor medicale de urgen)a}

Sfintii zilei

Ortodox: $fantul Emilian Mar-
turisitoral, episcopul Cizicului;
Sfantul lerark Miron.

Catolic: 8. Dominic, pr.

»Putent spune
totul despre viagd
in trel cuvinte:
Merge mai
deparie..”

—- Roberf Frost

9

71813

Regula cifred wiice: jocnl de Sudoku presupune completarea careului de 81 de tiswie dupd
O SINGURA REGULA: orice rind, orice coloanii si oricare pétrat de 3x3 csule sk conind
o singuré daté fiecare cilri cuprinsd fntre 1 51 9. Solufia jocului in ziaru] de maine!

— Horoscopul zilei —

Gemeni Leu

22.05-21.06

Berbec
21.03 - 20.04

&

23.07 - 22.08

L2

Pérerile allor persoane con-
teazd, uncori, prea mult pen-
tru dumneavoasiri. Lisali-le
s& creadd §i s& spand ce vor
53 vedeli-vd de drumel pro-
prin, fird si le mai acordat

aldt de multd atentie!

Din nou, se intmpld sd figi
tulburat de un evenimen care
nu are vree fegdlurd directd
cu viata dumneavoastrd de
24 cu 2l Dare chiar are rost
si va frivméantati pentru astiel
de nimicuri?

Faur
21.04 - 21.05

1a incepulul acestei sapta-
mini {aceti planari foarte
indraznete, pe plan profesio-
nal. Gasi{i gi camenit care s2
vii susiindi, fie cu un ajulor
conerel, fle micar cu nigte

sfaturi utile.

Faptul c& persoana lubitd
are incredere in damnea-
voastrd e [oarte important,
Vi sporeste increderea in
sine gi v ajutd sd dati un
randament hun in tot ceea
ce facefi,

Rac
22.06 - 22.07

$tifi cdnd trebuie s3 mun-
ciif, dar si cdnd vine vre-
mea penirn odihni gi rela-
xare. Asculiati cu atentie
semngiele propriului corp,
care vi ghideazd foarte

bine.
]

batorild uner parteneri de
lacre entuziagti, reugili si
dumneavoastri si vi mohi-
lizati, Astfel ¢, tn prima zia
saptaménii de lncru, sarcinile
sunt indeplinite cu maximi
eficienta.

Fecioari
23.08 - 21,09

Balan{i

22.09-22.10 m)
Nu e tocmai ziva potrivitd
pentru a exagera ci consumnul
vreunor substante euforizan-
te, precumn aleoolul. Dimpo-
trivd, £ nevoie s fifi cumpi-
lal, i JepBturd atldt cu man-
carea, cal sica biutura,

e
Vi simiili pregatit pentru
o experientli de care, mull
timp, v-aii temut. E un
semn ¢ v-ali maturizat gi
ci inerederea in sine a spo-
rit 5i ea, In mog corespun-
zitor.

Scorpion
23.10-21.11

Sigetitor

22,11-20.12 %
Fxistd ceva problemne pe care
trebuie si le rezolvati pe
acasi. Daca nu va vedl ocupa
de ele cit mai repede, vor
sfargi prin a deveni cét se
poate de deranjante gi de

neplicute.

Stiti cum sd abordaii fiecare
persoana cu care interac-
{ionati astdizi. Indiferent
dacd e bine dispusé, supé-
rald sau concentratd pe ceea
ce face. veli gisi cuvintele
potrivite,

Capricorn
21,12-19.01

Varsitor

20.01 - 18.02 %
Eimportant si vi alegeti cu
grijd sfituitorii. Unii sunt
bine imtentionati, dar nu slin
despre ce vorbesc. Alfii sta-
péanesc bine problema, dar
ny le pasd de dumneavons-

PR 39

Aveti parte de laude venite
de la ¢ perscand care rar
spune astfel de cuvinte fru-
moase. Ceea ce face ca sa-
tisfac{ia pe care ¢ resimiiti
s4 fic cu atiit mai mare.

Pesti
19.02 - 20.03
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ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

Nr. fnreg.: 15257 26.09.2022

Ind. dos.: IV/A/]
AVIZ FAVORABIL

La proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor al
Orasului Covasna

in conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. ,,a” din QUG 57/2019
privind Codul administrativ, se avizeaza favorabil proiectul de hotdrdre avdnd
in vedere cd se respectd prevederile ce se constituie in

Temei legal special:

- QUG nr. 97 din 14 iulie 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si

actele de identitate ale cetatenilor roméni, republicata;

- Legea nr. 119 din 16 octombrie 1996 cu privire la actele de stare civila,

republicata;

- OG nr. 84 din 30 august 2001 privind infiintarea, organizarea si

functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu

modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr, 372 din 11 iunie 2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului

nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice

comunitare de eviden{d a persoanelor;
- Pct. 72, din Cap. 1, din Codul controlului intern managerial al entitatilor

publice, aprobat prin 0.S.G.G. nr. 600 din 20 aprilie 2018;
- art. 40 alin. (1) din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publicd, republicata;

- HCL nr. 8/2005 cu privire la aprobarea structurii organizatorice, statului de
functii, numdrul de posturi si regulamentul de organizare si functionare al
serviciulul public comunitar local de evidenta persoanelor;

- HCL nr. 136/2021 cu privire la aprobarea organigramei si statului de functii
al aparatului de specialitate al Primarului orasului Covasna, cu modificdrile

ulterioare;
- A fost parcursd procedura transparentei decizionale, in urma céireia nu au

fost formulate propuneri, sugestii sau opinil cu privire la proiectul de act normativ
supus dezbaterii publice;

Temei legal general:
- art.129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. a), alin. (7} lit.s), art.139
alin.(1) coroborat cu art. 5 pct. 33 Iit. ee) , art.140 alin. (1), art.196 alin.(1) lit.a),




art.243 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgentid nr.57 din 3 iulie 2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt corect invocate.

SECRETAR GENERAL
AL ORASULUI COVASNA,
Vasilica Enea




