ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
COVASNA

RO - 525200 Covasna, str. Piliske, nr. 1, Tel:+40-267-340001, fax.: 0267-342679

Nr. Inreg: 355/j50/£a&/

Ind. Dosar: 7 //4

REFERAT DE APROBARE
Cu privire la aprobarea angajirii de muncitori zilieri
in anul 2021

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011, privind exercitarea unor activitafi cu
caracter ocazional desfisurate de muncitori zilieri, cu modificarile §i completarile ulterioare
munca necalificatd cu caracter ocazional se poate presta in domeniile prevazute in clasificarea
activitdtilor din economia nationala.

Unitatile administrativ teritoriale pot fi beneficiare a activitatii ocazionale prestate de ciitre
zilieri doar in cadrul serviciilor comunale gestionate direct de citre consiliul local pentru activititile
prevézute la art. 13 alin. (1) lit. ,,e2”, ,,i” §i ,,0” din Legea 52/2011:

- art. 13 [it ,,e2” — cresterea materialului saditor - cresterea plantelor omamentale, inclusiv
gazon pentru transplantare, operatiuni de Ingrijire/curatare a pomilor, activititi ale pepinierelor, cu
exceptia celor pentru arbori de padure — clasa 0130, :

- art. 13 lit. ,,i” — ,activititi de intretinere peisagistici — plantarea, ingrijirea si Intretinerea de
parcuri §i gradini, cu exceptia facilititii de locuit particulare — clasa 81307,

- art. 13 lit. ,,0” — activitati ale bazelor sportive - clasa 9311,

activitifi la care sunt permise si activitifi de manipulare mérfuri §i activititi de curiitenie si
intretinere.

Astfel se propune angajarea unui numir de cel mult 10 lucritori zilieri, pentru realizarea
de lucriari si activititi de Intretinere peisagistics, ingrijirea si intretinerea parcurilor de pe raza UAT
Covasna, altele decét cele care fac obiectul contractului de delegare a serviciului de salubrizarea
incheiat cu S.C. Gos Trans Com S.R.I.. Covasna, curiitirea si intretinerea bazelor sportive, ingrijirea
st curdtarea pomilor.

Aviand in vedere cele prezentate, se propune adoptarea unei hotdriri de consiliul local
privind angajarea de muncitori zilieri in perioada 01. 01. 2021 — 31. 12. 2021.

Pimar,
Gyero Jozsef




RCGIMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA

Nr.inreg. 336 / 49.0/. 2021. Tnitiat de citre Primarul frasului
Ind. Dos. I/1 : Gyero Joggef

PROIECT DE HOTARARE
cu privire la aprobarea angajarii de muncitori zilieri v
in anul 2021

‘Coasiliul local al oragului Covasna, intrunit in sedintaordinard din data de
, sedinta legal constituitd, fiind prezentd majoritatea consilierilor in
funcee ( ).
Analizind:
-referatul de aprobare al primarului,
-raportul compartimentului de specialitate,
-avizul comisiei pentru dezvoltare economicd, buget-finante;
-avizul comisiel de specialitate juridica,
-avizul de legalitate dat de secretarul general al orasulut:

In conformitate cu prevederile:

, - art. 1, alin. (3), lit. ), art. 3, art. 4, alin. (2) si{4), art. S alin. (2) $1 (3), art. 7,
art. 9, alin. (2) st art. 13, alin. (1), lit. e2), lit. i) si lit. 0) ¢i alin. (2) din Legea nr.
52/2011, privind exercitarea unor activititi cu caracter ocazional desfdsurate de
zilieri; sepublicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011, privind exercitarea
unor activititi cu caracter ocazional desfisurate de zilieri, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, aprobat prin Ordinul 831/600/2015 al
Ministerthat Muncii si al Ministerului Finantelor Publice

- HG nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd

In temeiul art. 129 alin. (2) 1it. ,,d”, alin. (7) lit. ,,i” si ,,j”, art. 139 alin. (3)
lit. “a”, art. 196 alin. (1) lit. ,,a” si art. 243 alin. (1) sit. ,,a” din OUG n 57/2019
privind Codul.,Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare



Cu votul "pentru” a consilieri, "impotriva" a consilieri si
"abtineri” a consilieri,

HOTARAS TE:

Art.1. (1) - Se aprobd angajarea, n conditiile legii, a unui numdr de 10
(zece) lucritori zilieri, si Tn anul 2021, pentru urmétoarele activitai:
a) operatiuni de ingrijire/curdtare a pomilor
b) activitiiti de intretinere peisagisticd — plantarea, ingrijirea si intretinerea
de parcuri si gridini, cu exceptia facilitatii de locuit particulare
¢) activititt ale bazelor sportive
d) activititi de manipulare mirfuri si activititile de curitenie si intretinere
numai pentru domeniile mentionate la lit. a, b, c.
(2) - Zilele in care se desfigoard activititile sunt de luni pana vineri
inclusiv, cu program de la ora 07:00, pand la ora 15:00, norma de lucru fiind de 8
ore pe zi, astfel tncit niciun zilier si nu presteze mai mult de 90 zile cumulate, pe
perioada anului calendaristic 2021, In cadrul Primdriei oragului Covasna.
(3) - Plata remuneratiei se va realiza zilnic la sfarsitul programului
de lucruy, in cuantumwd prevazut de normele legale in vigoare.

Arxt. 2. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei si cu exercitarea controlului
privind modul de indeplinire a lucrdrilor prestate de citre zilieri se va ocupa
domnul Kopacz Levente Benedek, inspector din cadrul Compartimentului de
Gospodirie Comunali.

PRESEDINTE PE SEDINTA
Contrasemneaz3,
SECRETAR GENERAL
AL ORASULUI COVASNA
VASILICA ENEA




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAIL. AlL. ORASULUI
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RAPORT DE SPECIALITATE
Cu privire la aprobarea angajirii de muncitori zilieri
in anul 2021

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011, privind exercitarca unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de muncitori zilieri, cu modificérile si completirile ulterioare
munca necalificati cu caracter ocazional se poate presta in domeniile previdzute in clasificarea
activititilor din economia nationali.

Astfel se propune angajarea unui numir de 10 lucrdtori zilieri, pentru realizarea de
lucriri si activititi de intretinere peisagistica, ingrijirea si intretinerea parcurilor de pe raza UAT
Covasna, altele decét cele care fac obiectul contractului de delegare a serviciului de salubrizarea
incheiat cu S.C. Gos Trans Com S.R.L. Covasna.

Unititile administrativ teritoriale pot fi beneficiare a activitatii ocazionale prestate de cétre
zilieri doar in cadrul serviciilor comunale gestionate direct de cétre consiliul local pentru activititile
previzute la art. 13 alin. (1) lit. ,,e2”, ,,i” s1,,0” din Legea 52/2011:

- art. 13 lit ,,2” — cresterea materialului saditor - cresterea plantelor ornamentale, inclusiv
gazon pentru transplantare, operatiuni de ingrijire/curitare a pomilor, activititi ale pepinierelor, cu
exceptia celor pentru arbori de padure — clasa 0130,

- art. 13 lit. ,,i” — ,,activitdti de intretinere peisagistici — plantarea, ingrijirea si intretinerea de
parcuri si gradini, cu exceptia facilititii de locuit particulare — clasa 81307,

- art. 13 lit. ,,0” — activititi ale bazelor sportive - clasa 9311,

activitdti la care sunt permise si activititi de manipulare marfuri si activitati de curdfenie si
intretinere.

Angajarea se propune pentru perioada 1. 01. 2021 - 31. 12. 2021.

Zilele in care se desfigoari activititile sunt de luni pand vineri inclusiv, cu program de
1a ora 07:00, pand la ora 15:00, norma de lucru fiind de 8 ore pe zi, astfel incét niciun zilier sa
nu presteze mai mult de 90 zile cumulate, pe perioada unui an calendaristic, in cadrul Primariei
oragului Covasna.

Plata sumei datorate pentru munca prestatd se va realiza zilnic, la sfarsitul programului
de lucry, In cuantumul previizut de normele legale ce vor fi in vigoare pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard, garantat n plata.

Avéand in vedere cele prezentate, se propune adoptarea unei hotardri de consiliul local
privind angajarca de muncitori zilieri in perioada 01. 01. 2021 —31. 12. 2021.

Inspector,
Kopacz Lewgnte-Benedek




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA
Nr. fnreg.: 23£ /19.01.2021.
Ind. dos.: I/1

. AVIZ FAVORABIL
la proiectul de hotdrire cu privire la aprobarea angajarii de

muncitori zilieri in anul 2021

In conformitate cu prevederile art. 243 alin. (1) lit. ,,2” din QUG 57/2019
privind Codul administrativ, se avizeaza favorabil proiectul de hotdrdre avdnd in
vedere cd se respectd prevederile ce se constituie in

Temei legal general:

- art. 129 alin. (2) lit. ,,d”, alin. (7) lit. ,,i” si ,j7, art. 139 alin. (3) Lit.
“a”, art. 196 alin. (1) lit. ,,a” si art. 243 alin. (1) sit. ,,2” din QUG n 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare

Temei legal special:

- art. 1, alin. (3), lit. f), art. 3, art. 4, alin. (2) si (4), art. 5 alin. (2) si (3), art.
7, art. 9, alin. (2) si art. 13, alin. (1), lit. €2}, lit. i) si lit. 0) si alin. (2) din Legea nr.
52/2011, privind exercitarea unor activitifi cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, republicati, cu medificarile si completirile ulterioare;

- Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011, privind
exercitarea unor activitti cu caracter ocazional desfisurate de zilieri, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, aprobat prin Ordinul 831/600/2015 al
Ministerului Muncii si al Ministerului Finantelor Publice

- HG nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe {ard
garantat in platd

SECRETAR GEl;IERAL,
Vasilica Eg_ﬁfa

E.VJ/R.Zs.



LEGE nr. 242 din (6 noiembrie 2 % pentru modificarea §i
completares art. 1 din Legea nr. 5272011 privind exercitarea unor
activitati cu caracter ocazional desfagurate de zilieri

Parfamentul Roméaniel adoptd prezenta lege.
Articol unic )

- Articolul 1 din Legea nr. 5272011 privind exercitarea unor activitdti cu caracter
ocazional desfasurate de zilieri, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
947 din 22 decembrie 2015, cu modificirile si completdrile ulterioare, se modificd si se
completeazd dupd cum urmeaza:
1. La alineatul (1), litera b} se maodifica si va avea urmatorul cuprins:

"b) beneficiar de lucréri, denumit in continuare beneficiar = unitatile admlnlstrat!v—
teritoriale, persoana juridicd, persoana fizica autOrizata intreprinderea individuala,
intreprinderea familiald, pentru care zilierul desfasoara actlwtéti necalificate cu caracter
ocazional;"
2. La alineatul (3), litera a) se modzﬁca si va avea urmatorul cuprins:

"a) gridinilor botanice din subordinea umversata’gl[or, pentru activitdtile prevazute la
art. 13 alin. (1) lit. g) st i);"
3.La alineatul (3), dupd litera e) se introduce o noud literd, litera f), cu urmatorul
cuprins:

") unittilor administrativ-teritoriale.”

_Rck ok _

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor art.
75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
FLORIN IORDACHE

p. PRESEDINTELE SENATULUL,
ROBERT-MARIUS CAZANCIUC

Bublicat in Monitorul Oficial cu numarul 1041 din data de 6 riciembrie 2020

file:///C:/Users/Secretar/sintact%204.0/cache/Legislatie/temp329408/002 14089 HTM 1/18/2021



ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA

HOTARAREA NR. 42/2026
cu privire Iz aprobarea angajirii de muncitori zilieri in pericada
01.05.2020 - 31.12.2620
Consiliul local al oragului Covasna, intrunit in gedinta extraordinaré din
data de 09.04.2020, sedinta legal constituiti, fiind prezentd raajoritatea
consilierilor in functie (13).
Analizind:
-referatul de aprobare al primarului,
-raportul compartimentului de specialitate,
—avizul cormisiei pentru dezvoltare economic, buget-finante;
-avizul comisiei de specialitate juridicd;
-avizul de legalitate dat de secretarul oragului:
Tn conformitate cu prevederile:
eart. 1,2l (3) Bt a, art. 3, art. 4, al(2) st (4), art. 5 al. (2) 51 (3), axt. 7, axt. 9, alin.
(2) siart. 13, al. (1), lit. ,,i” gi al. (2) din Legea ax. 52/2011, privind exercitarea unor
activitifi cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, republicatd, cu modificirile gi
completirile ulterioare; .
- Normelor metodologice de aplicare a Legii ar. 52/2011, privind exercitarea unor
activitii cu caracter ocazional desfisurate de zilieri, republicatd, cu modificarile g1
completiirile ulterioare, aprobat prin Ordimul 831/606/2015 al Ministerului Muneii §i
al Ministerului Finantelor Publice; H.G. 935/2019 pentru stabilirea salarjului de baza
minim brut garantat pe tard garantat in plata.
n temeinl art. 129 alin. (2) lit. ,,d”, alin. (7} lit. ,,i”, ,,j” & ,,m”, art. 139
alin. (3) lit. “a”, art. 196 alin. (1) lit. ,2” si art. 243 alin. (1} §it. ,,@” din OUG n
57/2019 privind Codul Administrativ,

Cu votul "pentru” a 13 consilieri, "impotriva" a __- consilieri si
"gbtineri"a - consilieri,

HOTARAS TE:

Art.1. (1) - Se aprobi angajarea, in conditiile legii, a unui numdar de 10



(zece) lucritori zilieri, In intervalul 01.05.2020 ~ 31.12.2020, pentru activitafi de
ingrijire si intretinere a parcumlor si gradinilor de pe raza UAT Orag Covasna.
(2) - Ziléle in cate se desfagoard activititile sunt de luni pani vineri
inclusiv, cu program de la ora 07:00, pani la ora 15:00, norma de lucru fiind de 8
ore pe zi, astfel incat niciun zilier s3 nu presteze mai mult de 90 zile cumulate, pe
perioada anului calendaristic 2020, In cadrul Primériei orasului Covasna.
(3) - Plata remuneratiei s¢ va realiza zilnic la sfarsitul programului de
lucry, in cuantumul previizut de normele legale In vigoare.
Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei se va ocupa domnul Reti
Laszle referent gospodirire comunald din cadrul Compartimentului de

Gospodirie Comunali.

PRESEDINTE DE SEDINTA
FULOP CSABA Contrasemneazi,
SECRETAR GENERAL
VASILICA ENEA




