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EXPUNERE DE MOTIVE
Cu privire la aprobarea angajarii de muncitori
zilieri in perioada 15. 05. 2019 - 31. 12. 2019

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011, privind exercitarea
unor activititi cu caracter ocazional desfdsurate de muncitori zilieri, cu
modificdrile si completarile ulterioare munca necalificatd cu caracter
ocazional s¢ poate presta in domeniile prevazute in clasificarea activitatilor
din economia nationala.

~ Astfel se propune angajarea unui numar de 10 lucritori zilier, pentru
realizarea de lucrari si activitdti de intretinere peisagisticd - plantarea, Ingrijirea
si intretinerea parcurilor de pe raza UAT Covasna.

Angajarea se propune pentru perioada 15.05.2019-31.12.2019.

Zilele in care se desfisoard activititile sunt de luni pand vineri
inclusiv, cu program de la ora 07:00, pani la ora 15:00, norma de lucru fiind
de 8 ore pe zi, astfel incat niciun zilier s3 nu presteze mai mult de 90 zile
cumulate, pe perioada unui an calendaristic, in cadrul Primariei orasului
Covasna.

Plata sumei datorate pentru munca prestatd se va realiza zilnic, la
sfarsitul programului de lucru, in cuantum prevézut de H.G. nr. 937/2018
pentru stabilirea salarfului de baza minim brut pe tard, garantat in plata.
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PROIECT DE HOTARARE NR. /2019
cu privirela aprobarea angajirii de muncitori zilieri in perioada

15.05.2019 - 31.12.2019

Consiliul local al oragului Covasna, intrunit in sedinta extraordinara
din data de 2019, sedinta legal constituitd, fiind prezenta
majoritatea consilierilor in functie (_ ),

Analizéand:

-expunerea de motive a primarului,

-raportul compartimentului de specialitate,

-avizul comisiei pentru dezvoltare economicd, buget-finante;
-avizul comisiei de specialitate juridica;

-avizul de legalitate dat de secretarul orasului:

In conformitate cu prevederile:

- art. 1, al. (3), lit. a, art. 3, art. 4, al.(2) si (4), art. 5 al. (2) 51 (3),
art. 7, art. 9, alin. (2) si art. 13, al. (1), lit. ,,i” si al. (2) din Legea nr. 52/2011,
privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilier,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011, privind
exercitarea unor activititi cu caracter ocazional desfasurate de «zilieri,
republicati, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, aprobat prin Ordinul
831/600/2015 al Ministerului Muncii si al Ministerului Finantelor Publice;

- art. 1 alin. (1)‘din H.G. nr. 937/2018, pentru stabilirea

salariului de bazd minim brut pe tard, garantat in plata,



In temeiul art. 36 alin. (2) lit. d), alin. (6) lit. a) pct. 9,10,13, art. 45
alin. (2) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare,

Cu votul "pentru" a _ consilieri, "impotriva" a _ consilieri si

"abtineri" a consilieri,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aprobi angajarea, in conditiile legii, a unui numar de 10
(zece) lucratori zilieri, in intervalul 15.05.2019-31.12.2019, pentru activititi de
intretinere peisagi;sticék plantarea, ingrijirea gi intretinerea parcurilor de pe raza

UAT Covasna.

(2) - Zilele in care se desfagoara activitatile sunt de luni pand vineri
inclusiv, cu program de la ora 07:00, pana la ora 15:00, norma de lucru fiind de 8
ore pe zi, astfel incat niciun zilier $3 nu presteze mai mult de 90 zile cumulate, pe
perioada anului calendaristic 2019, in cadrul Primdriei orasului Covasna.

i

3) - Platg remuneratiei se va realiza zilnic la sfargitul programului de
lucru, in cuantum brut/zilier de 12,43 lei/ori in perioada 15.05.2019-31.12.2019

Art. 2 - Cu aducerea la indeplinire a prezentei se va ocupa domul Reti
Laszlo referent gospodirire comunald din cadrul Compartimentului de

Gospodirie Comunala.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi
SECRETAR

VASILICA ENEA
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RAPORT DE SPECIALITATE
Cu privire la aprobarea angajirii de muncitori
zilieri in perioada 15.05.2019-31.12.2019

in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2011, privind exercitarea
unor activitati cu caracter ocazional desfisurate de muncitori zilieri, cu modificarile
si completirile ulterioare munca necalificatd cu caracter ocazional se poate presta
in domeniile previzute n clasificarea activitatilor din economia nationald.

Astfel se propune angajarea unui numir de 10 lucrdtori zilieri,
pentru realizarea de lucrdri si activitdti de intrefinere peisagisticd - plantarea,
Ingrijirea si Intretinerea parcurilor de pe raza UAT Covasna.

Angajarea se propune pentru perioada 15.05.2019-31.12.2019.

Zilele in care se desfisoard activitatile sunt de luni pand vineri
inclusiv, cu program de la ora 07:00, pand la ora 15:00, norma de lucru fiind de
8 ore pe zi, astfel incat niciun zilier si nu presteze mai mult de 90 zile cumulate,
pe perioada unui an calendaristic, in cadrul Primdriei orasului Covasna.

Plata sumei datorate pentru munca prestati se va realiza zilnic, la
sfarsitul programului de lucru, in cuantum prevazut de H.G. nr. 937/2018
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard, garantat in plata,
respectiv se va pliti remuncratia in cuantum brut /zilier de 12,43 lei/ord conform

H.G. nr. 937/2018.

Intocmit,

Reii Laszlo
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AVIZ FAVORABIL

la proiectul de hotiirire cu privire la aprobarea angajirii de muncitori zilieri
in perioada 15.05.2019 - 31.12.2019

In conformitate cu prevederile art. 117 lit. a) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
se avizeazi favorabil proiectul de hotdrdre avind in vedere cd se respectd
prevederile ce se constituie in:

Temei legal general: ‘
- art. 36 alin. (2) lit.”b” si ,,d”, alin. (4) lit. ,,a”, alin.(6) lit.”a” punctele 1 si 5,
art. 45 alin. (2) lit. ,,2” si art. 115 alin. (1) lit. ,)b” din Legea 215/2001 — legea
administratiei publice locale, republicata, cu modificrile si completérile ulterioare

Temei legal special:

- art. 1, al. (3), lit. a, art. 3, art. 4, al. (2) si (4), art. 5 al. (2) si (3), art. 7,
art. 9, alin. (2) si art. 13, al. (1), lit. ,,i” si al. (2) din Legea nr. 52/2011, privind
exercitarea unor activititi cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, republicata, cu
modificérile si completrile ulterioare;

- Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2011, privind exercitarea
unor activitati cu caracter ocazional desfagurate de zilieri, republicatd, cu modificarile
si completirile ulterioare, aprobat prin Ordinul 831/600/2015 al Ministerului Muncii
si al Ministerului Finantelor Publice

- art. 1 alin. (1) din H.G. nr. 937/2018, pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tard, garantat in plata
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prevazute in Clasificarea activit&tilor din economia nationald, actualizata:

a) agriculturd, vanatoare si servicii anexe - diviziunea 01;

) silviculturd, cu exceptia exploatari forestiere - diviziunea 02;

c) pescuit si acvacuiturd - diviziunea 03;

¥(la data 29-dec-2018 Art. 13, ziin. (1} din capitolul II modificat de Arl. 65, punchd 2. din capitolul I din

Ordonanta urgenta 114/2018 }

d) activitdti de organizare a expozitiilor, targurilor i congreselor - grupa 823;

&} publicitate - grupa 731;

f} activititi de interpretare artisticd - spectacole - clasa 9001, activitati-suport pentru

interpretarea artisticd - spectacole - clasa 9002 si activititi de gestionare a salilor de

spectacole - clasa ¢004;

¢) cresterea si reproductia animalelor semidomesticite si a altor animale - clasa 0149;

hl.activitdti de alimentatie (catering) pentru evenimente - diviziunea 5621;

(i) Activitdti de Intretinere peisagisticd - plantarea, ingrijirea si intrefinerea de parcuri i
gradini, cu exceptia faciiitdtii de locuit particulare - clasa 8130;

i) restaurante - clasa 5610;

i) baruri si alte activitati de servire a bauturilor - clasa 5630;

[} activitati ale gradinilor zoologice, botanice si ale rezervatiilor naturale - clasa 9140.

B(la date 19-4pr-2019 Art. 13, abin. (1), fitera C. dir capitolul Il complatat de Art. i, punctid 10, din

Ordonanta urgenta 26/2019 ;

{2} Activitdtile de manipulare mé&rfuri si activitatile de curdtenie si intretinere se

presteazd numai in domeniile de activitate prevazute la alin. (1).

unca necalificatd cu caracter ocazional se poate presta in urmatoarele domenii
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3% Institutiile publice nu au calitatea de beneficiari in sensul prevazut de prezenta lege,
cu exceptla
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a) serviciilor de gospodarire comunala gestionate direct de consiliile locale si a
gridinilor botanice din subordinea universitdtilor, pentru activitatile prevazute la art.
13 alin. (1) lit. g) si i);
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