ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
COVASNA

Nr. inreg.:_géa /[é@’f 2019

Ind. dos.: I/1

EXPUNERE DE MOTIVE

privind privind stabilirea indemnizatiei lunare,
de care beneficiazi consilierii locali, incepind
cu data de 1 ianuarie 2019,

In conformitate cu prevederile art.40 din Legea —cadru nr.153/28.06.2017
privind salarizarea personalului din fonduri publice ”Prin derogare de la prevederile
art. 34 alin. (2) din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alegilor locali, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, in perioada 1 iulie 2017- 31 decembrie 2021,
indemnizafia maximd  lunars de care beneficiazi consilierii locali  pentru
participarea la numdrul maxim de sedine este de pdnd la 10% din indemnizatia
lunard a primarului presedintelui consiliului Judetean sau primarului general al
municipiului Bucuregti, dupd caz, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin, (2).”

- H.G. nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, salariul de baza minim brut pe
fard garantat in platd, previzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificirile s completirile ulterioare, se stabileste in bani,
fard a include sporuri $1 alte adaosuri, la suma de 2.080 lej lunar, pentru un program
normal de [ucru . (2)Prin exceptie de la prevederile alin. (1), Incepand cu data de 1
lanuarie 2019, pentru personalul incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de
studii superioare, cu vechime in muncy de cel putin un an in domeniul studiilor
superioare, salariul de bazi minim brut pe lard garantat in plati, firi a include sporuri
s1 alte adaosuri, se majorcazi de 1a 2.080 lei 1a 2.350 Iej

Totodatd , acelasi act normativ statueazi ci “In aplicarea prevederilor art.
164 alin. (1%) din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, ncepénd cu 1 ianuarie 2019, toate drepturile si obligatiile stabilite potrivit
legii se determini prin raportare la nivelul de 2.080 lei al salarjului de bazd minim
brut pe tard garantat in plats”.

Prin Hotirérea consiliului local nr.100/2017 s-a stabilit indemnizatia lunari de
care beneficiazi consilierii locali, respectiv 10% din indemnizatia lunari a
primarului orasului Covasna.

Prin majorarea de bazi minim brut pe tari garantat in platd indemnizatia
lunard de care beneficiazi primarul orasului, incepand cu data de 1 januarie 2019, va
11 12480 lei, (indemnizatia stability prin inmultirea coeficientului din Anexa IX/C/11
cu salariul minim brut pe tard garantat in plati, respectiv 6 x 2080 lei)




- 9,42% pentru numérul maxim de sedinte (3 sedinte/luns) din indemnizatia

primarului , 1176 lei

- 6,28 %, din indemnizatia primarului, pentru dou sedinte, 783 lei

- 3,14 %, din indemnizatia primarului, pentru o sedintd, 392 lei

Procentele stabilite au la bazi o majorare de 3% a indemnizatiilor aferente lunii
decembrie 2018

Avénd in vedere cele anterior mentionate, supun spre aprobare proiectul de
hotérédre in forma redactats $1 prezentati.

PRIMAR,
GYERO JOZSEF



ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA
COVASNA

PROIECT DE HOTARARENR /2019

privind stabilirca indemnizatiei de sedinta, lunare, a consilierilor locali

Consiliul local al Orasului Covasna, intrunit in sedintd exraordinara din

data de , sedintd legal constituitd, fiind prezentd majoritatea
consilierilor in functie ( ),
Analizind:

-expunerea de motive a primarului Inregistratd sub  numdrul
132/10.01.2019;

—raportul compartimentului de specialitate inregistrat sub numérul
134/10.01.2019;

- avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economica-sociald, buget,
finante, administrarca domeniului public si privat al orasului, servicii publice si
comert;

- avizul comisiei juridice si pentru administratic publica locala, apararea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertdtilor cetdtenilor, pentru culte
religioase;

-avizul de legalitate dat de secretarul orasului.

Avand in vedere prevederile:
- art40 din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice
- art. 34 din Legea nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu
modificarile gi completarile ulterioare
- art. 164 alin. (1) si alin (1') din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
- H.G.nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd, incepand cu data de 1 ianuarie 2019
In baza prevederilor art. 36 alin. (2) lit. ,,2” alin. (3) lit. ,,b, art. 45 alin. (1)
si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

Cu votul ,,pentru” a consilieri, ,,impotriva” consilieri si
,»abtineri” consilieri,

HOTARASTE :



Art. 1 (1) Incepand cu anul 2019 se aproba indemnizatia lunara de sedintd
pentru consilierii Consiliului local al orasului Covasna, de maxim 10% din
indemnizatia lunara a primarului stabilitd pentru anul 2019, exclusiv majorarile
prevazute la art 16 alin (2) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fondurt publice.
(2) Indemnizatia lunara de sedinta se va acorda astfel:

- 9.42% pentru numarul maxim de sedinte (o sedinta de consiliu si
doua sedinte de comisie de specialitate, in sumd de 1176 lei );

- 6,28% pentru doua sedinte (o sedinta de consiliu si o sedinta de
comisie de specialitate, in sumd de 783 lei );

~ 3,14 % pentru o sedinta de consiliu in sumd de 392 lel.

Art. 2 - Numirul maxim de sedinte pentru care se acordd indemnizatia
de consilier este de o sedinti de consiliu i 1-2 sedinte de comisii de specialitate
pe huna.

Art. 3 — Incepand cu data de 01 ianuaric 2019 se abrogd HCL nr.
100/2017 privind stabilirea indemnizatici de sedinta, lunare, a consilierilor locali;

Art. 4 - Cu aducerea la indeplinire a prezentel hotdrdri se va ocupa
‘Primarul oragului Covasna, prin aparatul de specialitate.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Contrasemneaza
SECRETAR
VASILICA ENEA



JUDETUL COVASNA
CONSI{?IUL I70CAL COVASNA
Nr. AE5 ) 1¢.al. Fols
Ind.dosar: I’/:l..

RAPORT DE SPECIALITATE
privind stabilirea indemnizatiei lunare,
de care beneficiazd consilierii locali, incepand
cu data de 1 ianuarie 2019.

in baza:

- art.40 din Legea -cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului din fonduri publice “Prin derogare de la prevederile art. 34 alin.
(2) din Legea nr. 383/20804 privind Statutul alegilor focali, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in perioada 1 iulie 2017- 31 decembrie 2021,
indemnizatia maxima lunard de care beneficiaza consilierii locali pentru
participarea la numdrul maxim de sedinte este de pana la 10% din
indemnizatia Ilunard a primarului, presedintelui consiliului judetean sau
primarului general al municipiului Bucuresti, dupd caz, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 afin. (2).”

- H.G. nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, salariul de baza
minim brut pe tara garantat in plata, prevazut la art. 164 alin. (1) din Legea
nr. 533/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, se stabileste in bani, fara a include sporuri si alte adaosuri, la
suma de 2.080 lei lunar, pentru un program normal de lucru . {2}Prin
exceptie de la prevederile alin. (1), incepand cu data de 1 ianuarie 2019,
pentru perscnalul incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de studii
superioare, cu vechime in munca de cel putin un an in domeniul studiilor
superioare, salariul de baza minim brut pe tard garantat in platd, fara a
include sporuri si alte adaosuri, se majoreaza de la 2.080 lei la 2.350 lei =
Art. 2
in aplicarea prevederilor art. 164 alin. (1%2) din Legea nr. 53/2003,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu 1 ianuarie
2019, toate drepturile si obligatiile stabilite potrivit legii se determind prin
raportare la nivelul de 2.080 lei al salariului de bazd minim brut pe tara
garantat in plata.

Prin Hotdrarea consiliului local nr.100/2017 s-a stabilit indemnizatia
lunara de care beneficiaza consilierii locali, respectiv 10% din indemnizatia
lunara a primarului orasului Covasna. :

Prin majorarea de baza minim brut pe tard garantat in plata
indemnizatia lunard de care beneficiaza primarul orasului, incepand cu data
de 1 ianuarie 2019, va fi 12480 lei, (indemnizatia stabilitd prin Tnmultirea
coeficientului din Anexa IX/C/11 cu salariul minim brut pe tara garantat in
plata, respectiv 6 x 2080 lei)




Potrivit expuneril de motive a primarului indemnizatia lunara de care
beneficiaza consilierii locali va fi :
--9,42% pentru numarul maxim de sedinte (3 sedinte/lund) din
indemnizatia primarului, 1176 lei
- 6,28 %, din indemnizatia primarului, pentru doua sedinte, 783 lei
- 3,14 %, din indemnizatia primarului, pentru o sedinta, 392 lei
Procentele stabilite mai sus au la bazd o majorare de 3% a indemnizatiilor
aferente lunii decembrie 2018, raportat la prevederile H.G. nr.937/2018
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata,
respectiv 2080 lei.
Avand in vedere cele anterior mentionate este necesara adoptarea unei
hotarari de Consiliu.

Director ekecutiv, Inspector,
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ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

Nr. inreg.: Jéé //g .01.2019.
Ind. dos.: I/1

: AVIZ FAVORABIL
privind stabilirea indemnizatici de sedinta, lunare, a consilierilor locali incepéind
cu data de 1 ianuarie 2019

fn conformitate cu prevederile art. 117 lit. a) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare,
se avizeazd favorabil proiectul de hotdrdre avand in vedere cd se respectd:

Temeiul legal general:

- art. 36 alin. (2) lit. ,,a” alin. (3) lit. ,,b”, art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit.
b) din Legea nr. 215/2001 legea administratiei publice locale, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Temeiul legal special:

- art.40 din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

- art. 34 din Legea nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu
modificarile si completarile ulterioare

- art. 164 alin. (1) si alin (1') din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificirile si completarile ulterioare,

- H.G. nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd, incepand cu data de 1 ianuarie 2019

SECRETAR,
Vasili pea

)




