JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
COVASNA

Nr. inreg.: (’le%‘l /‘y "’Z 2017
Ind. dos.: I/1

EXPUNERE DE MOTIVE

privind modificarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului

Avénd In vedere prevederile :
- Legii nr. 215/2001, legea administratiei publice locale, republicata, art.
36 alin. 2 lit. a, alin. (3) lit. b, consiliul local aproba in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice
de interes local precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local
- In baza Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd art. 107, functiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate si
institutie publica , in parte, de conducatorul acesteia ori prin hotdrare a
consiliului judetean sau, dupd caz, a consiliului local pe baza activitdtilor
prevazute la art. 2 alin (1) si (3) si cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.
Modificarile propuse fatd de organigrama si statul de functii aprobate sunt:
1. inﬁintarea unui post la Compartimentul Protectia Consumatorului si
Protectia Mediului, inspector grad profesional debutant — functie de
executie cu studii superioare de lunga durata, absolvite cu licentd in
domeniile: protectia mediului, economie, geografie, administratie
publica.

Pana in momentul de fatd inspectorul de la Compartimentul protectia
consumatorului avea atributii si in domeniul protectia mediului, prin infiintarea
acestui post atributiile vor fi defalcate
3, infiingarea unui post la Compartimentul agricol, referent IA, post

contractual cu studii medii
In conformitate cu prevederile art. III din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii 273/2006



privind finantele publice locale, precum s§i pentru stabilirea unor masuri

financiare, cu modificdrile si completarile ulterioare, prefectul comunica

numirul maxim de posturi pentru fiecare unitate/subdiviziune administrative
teritoriald. Numirul maxim de posturi potrivit adresei Institutiei Prefectului este

89. Facem mentiunea cd prin infiintarea posturilor ne incadrdm in numérul

maxim de posturi aprobate.

3. Proiectul de hotdrdre a fost transmis la ANFP in vederea obtinerii
avizului agentei cu anexele aferente. Fatd de cele 133 de posturi cuprinse in anexele
proiectului de hotdrare transmis citre ANFP,pentru care s-a primit avizul, prin
hotirarea consiliului local nr. 159/2017 s-a modificat statul de functii prin
completarea acestuia cu 1 post contractual in cadul Serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd, iar in cadrul posturilor aferentei Casei de Culturd a orasului
Covasna , institutie publica cu personalitate juridica, la solicitarea managerului, se
modifici norma de lucru pentru functia de contabil referent IA de la 4 ore la norma
intreaga.

Avand in vedere cele anterior mentionate, supun spre aprobare proiectul de
hotarare in forma redactata si prezentata.

PRIMAR,
GYER/(")__J(’)ZSEF



ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI COVASNA

Nr.inreg: bb%3 /o8 . I 2017
Ind. dos.: I/1

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului

Consiliul local al orasului Covasna, intrunit in sedinta ordinara din data de

2017, sedinta legal constituitd, fiind prezenti majoritatea

consilierilor in functie (_ ).

Analizand expunerea de motive, raportul compartimentului de specialitate,
avizul comisiilor de specilitate ale consilierilor, precum si avizul de legalitate al
secretarului orasului,

Avand in vedere prevederile;

- art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Avizul ANFP nr. 63373/2017

- HCL 155/2017 privind modificarea organigramei, statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului.

In baza art. 36. alin. (9), art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 2152001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Cu votul “pentru” a ___ consilieri, “impotriva” a ____consilieri si “abtineri”
a___ consilieri,

HOTARASTE:



Art. 1 — Se aproba noua organigrami pentru aparatul de specialitate al
Primarului orasului Covasna incepind cu data de 1 ianuarie 2018, conform Anexei
nr. 1 la prezenta.

Art. 2 — Se aproba noul stat de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului orasului Covasna, incepand cu data de 1 ianuarie 2018, conform Anexei
nr. 2 la prezenta.

Art. 3 — La data intrérii in vigoare a prezentei se abroga HCL 78/2013, cu
modificdrile §i completarile ulterioare si HCL 141/2017 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 4 — Cu aducerea la indeplinire a prezentei se vor ocupa Primarul
oragului Covasna si inspectorul cu atributii in domeniul resurselor umane.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR
VASILICA ENEA
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Anexa nr.

la Hotararea nr.

CONSILIUL LOCAL
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STAT DE FUNCTII
AUTORITATEA/INSTITUTIA PUBLICA SOLICITANTA:

%ﬁ%j 7y /2
o

Anexa 2

Functia publica

Functia contractuala

FUNCTIA DE i Treapta
| e . strucrun b, | ot
PUBLICA functionar | de conducere* de executie de conducere de executie Jerad
public
1 |Gyerd Jozsef DEMNITARI primar
2 |Jeszenovics Robert Kéroly |[DEMNITARI viceprimar
3 |Vacant Compartiment audit auditor 1 principal S
4 |Enea Vasilica SECRETAR secretar [ S
5 |Rakosi Aron administrator
public
DIRECTIA URBANISM
6 |Vacant arhitect sef 5
Serviciul Public de Transport Local, Gospodarire
Comunala, Zone verzi
Csorba Zoltan inspector 1 principal 5
Deak Istvan Barna inspector I principal S
Reti Laszlo referent 1] superior M
10 [Kertesz Laszlo muncitor i
11 |Cseh Istvan- Gyarfas muncitor v
12 |Toth Janos Muncitor |
necalificat
13 [Kozma Tibor sofer
14 |Molnar Zoltan muncitor ]
15 |Tanko Arpad muncitor v
16 |Mezei Gabor Muncitor |
necalificat
17 |Raduly Zsombor Muncitor ]
necalificat
1g |Onika llona-Emese Muncitor [
necalificat
1g |Ghioane Mihaita Muncitor |
necalificat
5o |Demeter Viola Muncitor [
necalificat
21 |Dancs Andras Muncitor 1
necalificat
Compartiment personal auxiliar
22 |Opra Debreczi Zsombor Sofer 1
23 |Szekely Emma ingrijitoare




24 |Konya Aranka muncitor v
25 |Kertesz Istvan portar
26 |Kertesz Peter Pal portar
Compartiment urbansim, amenajarea teritoriului,
constructii si investitii
27 Vacant Referent de Il |superior 55D
specialitate
28 |Vacant inspector I |asistent 5
Compartiment protectia mediului si consumatorului
29 |Gecse Imre inspector | |debutant s
30 |Vacant inspector | |debutant 5
Comartiment paza pasune
31 |Jakabos Zsolt Szilveszter referent A
Compartiment piata agroalimentara
32 [Lorincz Erno administrator |
33 |Tanko Erzsebet muncitor I
necalificat
Directia Economica
34 |Bagoly Zsolt-Lajos Director executiv N S
35 |Antal Levente director executiv 1 3
adjunct
Serviciul financiar
36 |Vacant Sef serviciu
Compartiment impozite si taxe
37 |Vacant inspector I |asistent S
38 |Opra Eva inspector I |principal 5
39 [Vacant referent Il |superior M
40 | Barla Mariana referent Il |superior M
Compartiment creante si executari silite
41 |Somodi Attila inspector | [asistent S
Compartiment caserie
42 |Kovacs Edit referent 1A
Compartiment contabilitate
43 |Barti Edith inspector I |principal 3
44 |Bende Eva inspector | |principal s
45 |Vacant referent Il |superior M
46 |Bularca Elena referent I |superior M
Compartiment resurse umane
47 |Cucu Irma inspector | |principal 3
Compartiment achizitii publice
48 [Vacant inspector I [asistent
Compartiment managementul proiectelor
49 |Dimeny Hunor Attila inspector I [asistent S




50 |Vacant inspector superior S

Compartiment administrativ
51 [Vacant Inspector de 1]

specialitate

Personal auxiliar
52 |Kelemen Ibolya ingrijitoare

Directia de asistenta sociala
53 |Sintoiu Angela Cornelia director executiv M 5
54 |Opra Debreczi Beata inspector principal ]
55 [Bartha Noemi-Violetta inspector principal 5
56 |Zagoni Paula Fevronia inspector asistent S

Asistenti personali
57 |Marin Petruta Asistent personal  |debutant
58 |Debreczi Adel Asistent personal  |debutant
59 |Vrabie Dorin Asistent personal  |debutant
60 |Tarczali Elisabeta Asistent personal  |debutant
61 |Esztojka Berta Asistent personal  |debutant
62 |Kiraly Ida Asistent personal  [debutant
63 |Enea Ana Asistent personal  |debutant
64 [Lukacs Eniko Asistent personal  |debutant
65 |Szabo Judit Asistent personal  |debutant
66 |Popa Diana Asistent personal  |debutant
67 |Farago Klara Asistent personal  |debutant
68 |Szava Reka- Zsuzsanna Asistent personal  |debutant
69 |Oprea Maria Siminita Asistent personal  |debutant
70 |Csutak Ibolya Asistent personal  |debutant
71 [Csuz Emilia lldiko Asistent personal  |debutant
72 |Nagy Ibolya Asistent personal  |debutant
73 |llyes Mihaly Asistent personal  |debutant
74 |Laszlo Erika Asistent personal  |debutant
75 |Papuc lonita Asistent personal  |debutant
76 |Szava Erno Asistent personal  |debutant
77 |Makai Rozalia Asistent personal  |debutant
78 |Deak Iren Asistent personal  |debutant
79 |Hejja Magdolna Asistent personal  |debutant

Serviciul public local de evidenta a persoanelor
80 |Dancs Ibolya inspector asistent
81 |Kiss Gabor inspector principal 5
82 |Preda Tatiana Petruta inspector principal 5
83 |Vacant referent 1A

Serviciul de administratie publica
84 |Ciurea Maria Crina sef serviciu Il

Compartiment administratie locala, aparatul

consiliului local
85 |Vacant consilier juridic 1l

A



86

Rusu Zsuzsanna insp. de spec. I
Oficiul juridic
87 [Vacant consilier juridic | |debutant S
: Compartiment agricol
88 |Precup Gabriel Levente inspector I |principal S
89 |Vacant referent 1A
Compartiment relatii cu publicul, registratura si
secretariat
90 Panescu Loredana inspector I |asistent S
SUSPENDAT
91 |Tanko Andrea insp.de spec, 1]
Compartiment arhiva
92 |Fandel Emoke insp de spec. [
Compartiment comunitar de agricultura si cadastru
93 |Incefi Istvan inspector | |superior S
Compartiment administrarea domeniului public si
privat al orasului
94 |Varga Monica Anamaria inspector | |principal S
Serviciul pentru situatii de urgenta
95 |Raduly- Farago Gyula inspector | [principal s
g5 |Fircsek Robert Attila Conducator G
autospeciala
g7 |Mateffy Attila Conducator G
autospeciala
gg |David Ferenc Conducator G
autospeciala
99 |Ordog Dezso Lorand Conducator G
autospeciala
100 |Torok Bela Servant pompier G
101 |Cseh Lajos Servant pompier G
102 [Deak Miklos Servant pompier G
103 Gaspar Janos Muncitor G
necalificat
104 |Vacant Conducator G5
autospeciala i
Serviciul politia locala
105 |Vacant Politist local | principal S
106 |Lungu Marian Lucian politist local 1 asistent S
107 |Torok Gheorghe politist local I superior S
108 |Stancu Leu Viorel politist local n superior S
109 |Cucu Dragos politist local ] superior M
110 |Praporgescu Dan politist local m superior M
111 |Vacant politist local I debutant S
112 (Vacant politist local I asistent S

Compartiment biblioteca oraseneasca

—



113

Bede Agnes bibliotecar i
114 [Szakacs Tatiana bibliotecar I
115 |Fejer Magdolna bibliotecar |
Compartiment expert local rom
116 |Reti Szende Borbala inspector de 1l
specialitate
Oficiul sportiv
117 | Chiriac Sabina Maria inspector de 1l
specialitate
Personal medical din unitatile de invatamant
118 |Furtuna luliana Medic
118 |Becsek Liliana Asistent medical Princ.
120 |Janos Erika Asistent medical Princ.
121 |Vacant Asistent medical Princ.
122 [Kelemen Katalin Asistent medical Princ.
Casa oraseneasca de cultura
123 | Czilli Balazs sef serviciu
124 |Butyka Gyula referent I
125 [Konnath Rita referent |
126 |Moldovai Jozsef magaziner Il
127 (Kolcze Rozalia ingrijitor
128 |Bobocea Tunde Contabil/4ore 1A
129 |Kosztandi Annamaria Instructor/2ore
Centrul de informare turistica
130 Vacant inspector de |
specialitate
Cabinet primar, mass media
131 [Szabo Zoltan inspector de 1A
specialitate
132 [Thiesz Janos I thede A
specialitate
Compartiment Asistenta Medicala Comunitara
133 |Vacant asistent medical debutant
134 |Vacant asistent medical debutant

* sub fiecare gef de structura se vor trece toate funetiile publice
si tot personalul contractual

publice

‘ Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 2
Nr. total de inalti functionari publici
Nr. total de functii publice de conducere 5 2 7
Nr. total de functii publice de executie 29 12 4
Nr. total de functii contractuale de conducere** 1 1 2
Nr. total de functii contractuale de executie 73 9 82
Nr. total de posturi din cadrul institutiei/autoritatii 109 25 134




Nr total de posturi potrivit art. Il alin. (2) din 0.U.G.
Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
§i pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare ***

3

34

“* se vor avea in vedere toate formele legale de angajare
*** se aplica pentru administratia publici locala
NOTA: Tabelul se poate modifica in functie de necesititile institutiei

Numele si prenumele,
functia detinuta si
semndtura si stampila (in
original) conducitorului
autoritatii/institutiei
publice solicitante

e



JUDETUL COVASNA
CONSILIl]lL LOCAL COVASNA
Nr._ 6634/ g8 11211
Ind.dosar: I/1.

RAPORT DE SPECIALITATE

privind modificarea organigramei, statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului.

In conformitate prevederile Legii nr.215/2001, legea administratiei publice
locale, republicat, art. 36 alin. (2) lit. "a”; alin.(3) lit. "b” » consiliul local aproba,
in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii
ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de
interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de
interes local.

in baza Legii nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata,
art.107, functiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate si institutie publicd, in
parte, de conducatorul acesteia ori prin hotirare a consiliul judetean sau, dupa caz, a
consiliul local, pe baza activitétilor previzute la art, 2 alin. (1) si (3) si cu avizul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Avand in vedere volumul mare de lucru in special la compartimentul de protectia
mediului si la compartimentul agricol, este necesar infiintarea unor posturi.
Modificarile propuse fata de organigrama si statul de functii aprobat, sunt;

1.Infiintarea unui post la Compartimentul Protectia Consumatorului si
Protectia Mediului, inspector grad profesional debutant - functie publica de
executie cu studii superioare de lungd duratd, absolvite cu licentd in
domeniile: protectia mediului, economie, geografie, administratie publica.

Principalele atributii pe linie de protectia mediului, sunt: urm&rirea aplicirii HCL
Cu privire la taxa de salubrizare, inchiderea rampei de gunoi, orasul se confruntd cu
depozitarea clandesting a deseurilor, etc.

Pana in momentul de fatd inspectorul de Ia Compartimentul protectia
consumatorului avea atributii si in domeniul protectiei mediului, prin infiintarea
acestui post atributiile vor fi defalcate.

2. infiintarea unui post la Compartimentul agricol, referent IA, post
contractual, cu studii medii, absolvite cu bacalaureat.

Personalul contractual din acest compartiment se va ocupa cu: Sprijinirea
functionarului public, delegat cu completarea si tinerea la zi a Registrului Agricol, in
activitatea specificd, privind acordarea de adeverinte pentru alocatie complementara,
ajutor de incélzire, ajutor social, burse scolare, obtinerea cartii de identitate si pentru
APIA.

= Pregatirea documentelor si proceduri prealabile, dupa cum urmeaza: informarea
cetatenilor , sprijinirea cetatenilor privind completarea cererilor tip, a formularelor;
indrumarea cetatenilor catre celelalte compartimente, in vederea solutionarii
cererilor; multiplicarea documentelor anexate cererilor; si inaintarea documentatiilor
aferente, catre compartimentele vizate.

in conformitate cu prevederile art.III din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile Si



completarile ulterioare, prefectul comunicd numarul maxim de posturi, pe fiecare
unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald. Num3rul maxim de posturi potrivit
adresei Institutiei Prefectului este de 89. Facem mentiunea ca prin infiintarea celor
doua posturi, ne incadrdm in numarul maxim de posturi aprobate.

In baza art.107 din Legea nr.188/1999, Statutul functionarilor publici, autoritatile
si institutiile publice au obligatia de a solicita Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici avizul privind functiile publice in situatia stabilirii sau modificarii structurii de
functii publice pentru fiecare autoritate si institutie publica, in parte.

Proiectul de hotdrére , dup& deliberare este necesar sj fie depus la Agentia
Nationald a Functionarilor Publici, cu anexele corespunzatoare urmand ca dupd
obtinerea avizului agentiei s3 se aprobe de catre consiliul local, intr-o sedinta
viitoare.

e

v
Director cutiv Inspector yésurse umane
Bagoly Zsglt Lajos Cucu Irma
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ROMANIA
_JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

RO - 525200 Covasna, str. Piliske, nr. 1 Tel:+40-267-340001, fax.: +40-267342679

Nr.inreg. (63§ /el 201y
Ind. dos.

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
Domnului Presedinte,

Domnule Presedinte,

Avénd in vedere prevederile art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici (r2), cu modificirile si-completirile ulterioare, vi adresim rugdmintea
de a acorda avizul privind stabilirea functiilor publice din cadrul Primaria orasului Covasna.

Anexam prezentei adrese urmitoarele documente, in conformitate cu Ordinul nr. 4040
din 4 octombrie 2012 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru obtinerea avizului
Agentiei Nationale a Functionarilor Publiei, precum si a modalitatii de transmitere a acestora
de cétre autoritatile si institutiile publice si pentru aprobarea modelului-cadru de stat de functii
in dublu exemplar:
a)adresa de solicitare a avizului Agentiei, emisa de catre conducitorul autoritatii sau institutiei
publice;
b)proiectul de act administrativ sau, dupa caz, actul administrativ in situafia previzuti la art.
107 alin. (4) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificérile si completdrile ulterioare:
c)instrumentul de prezentare si motivare al proiectului de act administrativ prin care se
fundamenteaza stabilirea de functii publice sau, dupi caz, modificarea structurii de functii
publice, cu evidentierea modificarilor intervenite pentru fiecare functie publica in parte si pe
fiecare subdiviziune organizatorica, precum $i indicarea temeiului legal aplicabil;
d)structura organizatorici a autoritatii sau institutiei publice;
e)statul de functii care cuprinde functiile identificate prin denumire, clasé, grad profesional,
gradul sau treapta profesionala, nivelul studiilor, dupid caz, cu indicarea acestora in structura
organizatorica a autoritafii ori institutiei publice, regimul de ocupare al postului si precizarea
titularului, dupi caz, conform modelului-cadru, previzut in anexa nr. 2 la ordin

PRIMAR

GYERO JOZSEF
f,

f

[
[
P



MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE
ADMINISTRATIEI PUBLICE SI FONDURILOR EUROPENE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationalé de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sub nr 5129

1754 (1.8 Ady} Nr. 6337372017

AVIZ

Avind in vedere:

- prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcgionarilor publici (r2), cu
modificarile i completirile ulterioare,

- prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

- adresa Primiriei oragului Covasna, judetul Covasna nr. 6635/2017 de solicitare a
avizului pentru stabilirea functiilor publice, inregistratd la Agentia Nationaldi a
Functionarilor Publici cu nr. 63373/2017,

in temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici
(r2), cu modificarile si completirile ulterioare

Agentia Nationald a Functionarilor Publici acordi
aviz
pentru functiile publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Covasna, judetul Covasna si din cadrul
serviciilor publice de interes local firi personalitate juridica

Presedinte,
Leonid Augustin MOISIU
A conform legii 455/5001

*Notd: potrivit prevederilor art. 26 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificirile si
completdrile ulterioare, aveti obligatia de a transmite Agentiei, in termen de 10 zile lucrdtoare, actul administrativ prin care s-au
aprobat modificarile intervenite in structura functiilor publice din cadrul autoritatii/institutiei dumneavoastrs.

Bd. Mircea Vods, nr. 44, tronsonul Hll, sector 3, Bucuresti DR O L1 gy e~
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PRIMARIA ORASULUI

COVASN
Ziua 5 luna J/,Z anul ,Z@/

\

Anexa 2
STAT DE FUNCTII
AUTORITATEA/INSTITUTIA PUBLICA SOLICITANTA:
Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE ) Treapta
prasesbsmmeniinapeil sTRUCTURA DEMNITATE | inai ot ctesiona”| Gt profesionala| L0
PUBLICA functionar | de conducere* de executie de conducere de executie Jgrad
public
yerd Jozsef DEMNITARI primar
:szenovics Rébert Karoly  |DEMNITARI viceprimar
acant . Compartiment audit auditor | principat s
nea Vasilica SECRETAR secretar £ 4 S
acant adminis!.rator /35D
public
DIRECTIA URBANISM
acant arhitect sef S
Serviciul Public de Transport Local, Gospodarire
Comunala, Zone verzi
sorba Zoltan inspector | principat 5
eak Istvan Barna inspector [ principal 5
eti Laszlo referent i superior M
ertesz Laszio N muncitor 1 G
seh Istvan- Gyarfas muncitor w G
oth Janos Muncitor 1 G
necalificat
ozma Tibor sofer G
lalnar Zoltan muncitor % G
anko Arpad muncitor v G
lezei Gabor Muncitor | G
necalificat
aduly Zsombor Muncitor | G
necalificat
nika llona-Emese Muncitor 1 G
necalificat
hioane Mihaita Muncitor 1 G
/N necalificat
emeter Viola / Muncitar i G
‘Q \ necalificat
ancs Andras / 3 Muncitor i G
necalificat
Compartiment personal auxiliar Ty
pra Debreczi Zsombor / X / Sced ! e
ekely Emma f / ingrifitoare G




nya Aranka muncitar v G
rtesz [stvan portar G
rtesz Peter Pal portar G
Compartiment urbanism, amenajarea teritoriului,
constructii si investitii
kosi Aron Referent de H  |superior SSD
specialitate
cant inspector I |asistent S
Compartiment protectia mediului si consumatorului
cse Imre inspector I |debutant
cant inspector [ Rutant ),
Comartiment paza pasune
iabos Zsolt Szilveszter referent 1A M
Compartiment piata agroalimentara
rfincz Erno administrator | M
nko Erzsebet mungitor t G
necalificat
Directia Economica ;
goly Zsolt-Lajos Director executiv ron s
tal Levente director executiv [ s
adjunct .
Serviciul financiar
cant f servicid
Compartiment impozite si taxe
cant inspector I [|asistent s
ra Eva inspector I |principal s
cant referent Hl |superior M
irla Mariana referent M [superior M
Compartiment creante si executari silite
maodi Attila inspector | |asistent s
Compartiment caserie
vacs Edit referent 1A
Compartiment contabilitate
rti Edith inspector t  |principal s
cant inspector I dencinai S
cant referent 1} ]sup&rior M
larca Elena I~ referent i |superior M
Compartiment resurse umane / ~k
tu Irma Ay inspector I |principal 3
Compartiment achizitil publice i "‘i." J
tant > e |/ inspector | |asistent
Compartiment managementul proiectelor A A,
neny Hunor Attila ViS4 inspector T |asistent 3
:‘;-:
T
(T




icant jinspector I |superior S

Compartiment administrativ
cant inspector de It s

49«"3!!(3(9

Personal auxiliar ¢
lemen tbolya ingrijitoare G

Directia de asistenta sociala
toiu Angela Cornelia director executiv | il )
sra Debreczi Beata inspector I iprincipal 5
irtha Noemi-Violetta inspector | |principaf S
goni Paula Fevronia inspector I |debutant S

Asistenti personali
arin Petruta Asistent personal | debutant G
breczi Adel Asistent personal  |debutant G
abie Dorin Asistent personal  |debutant G
rczali Elisabeta Asistent personal  {debutant G
ztojka Berta Asistent persanal  |debutant G
‘aly Ida Asistent personal  {debutant G
ea Ana Asistent personal  [debutant G
kacs Eniko Asistent personal  |debutant G
abo Judit i Asistent personal  |debutant G
pa Diana Asistent personal  ldebutant G
rago Klara - : Asistent personal  |debutant G
ava Reka- Zsuzsanna asistent persanal  [debutant G
rea Maria Siminita Asistent personal  |debutant G
utak Ibolya Asistent personal  |debutant G
az Emilia lidiko Asistent personal  |debutant G
gy Ibolya Asi: personal  |debutant G
2s Mihaly Asistent personal  |debutant G
izlo Erika Asistent personal  |debutant G
puc lonita Asistent personal  [debutant G
wa Erno Asistent personal  |debutant G
ikai Rozalia A personal  debutant G
aklren A personal _ debutant G
jia Magdolna A P debutant G

Serviciul public local de evidenta a persoanelor
ncs lbolya inspector | |asistent S
s Gabor inspector I |principal S
da Tatiana Petruta inspector | |principat s
zant F1a” 7 referent 14 M

Serviciul de administratie publica [ &
rea Maria Crina F i - sef serviciu il

Compartiment administratie lacala, aparatul

consilivlui local / /
ant / consilier juridic I s

-
s




su Zsuzsanna insp. de spec. 1
Oficiul juridic
cant consilier juridic debutant S
Compartiment agricol
rcup Gabriel Levente inspector principal s
cant referant IA
Compartiment relatii cu publicul, registratura si
secretariat
nescu Loredana i 3 y
SPENDAT inspector asistent s
nko Andrea insp.de spec. debutant
Compartiment arhiva
adel Emoke insp de spec. i
Compartiment comunitar de agricultura si cadastru
«efi Istvan linspector superior S
Compartiment administrarea domeniului public si
privat al orasului
rga Monica Anamaria inspector principal S
Serviciul pentru situatii de urgenta 4
duly- Farago Gyula |inspector principal 3
csek Robert Attila Conducator G
autospeciala
ateffy Attila Conducator G
autospeciala
vid Ferenc Conducator G
au ala
dog Dezso Lorand Conducator G
autospeciala
rok Bela Servant pompier G
=h Lajos Servant pompier G
ak Miklos Servant pompier G
spar Janos ] Muncitor G
necalificat
Serviciul politia locala
cant Politist local i principal 3
ngu Marian Lucian politist local 1 asistent s
rok Gheorghe politist local W |superior ]
incu Leu Viorel & |politist local fin |superior s
cu Dragos [ T~ pelitist local jn Jsuperior M
sporgescu Dan i B I poiitist local i [superior ]
cant / / Ipolitist local I |debutant s
cant ] / politist local I |asistent 5
Compartiment biblioteca oraseneasca 7 g
de Agnes < |/ bibliotecar i [ssD
akacs Tatiana ~ 7 bibliotecar i ™
et
"




ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA ORASULUI COVASNA

Nr. imeg.ﬁ‘w‘é%/&l- 12 2017
Ind. dos.: I/1

AVIZ FAVORABIL
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale aparatului de specialitate al Primarului

In conformitate cu prevederile art. 117 lit. a) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, se avizeaza favorabil proiectul de hotdrdre avind in vedere cd se
respecta.

temei legal general:

- art. 36. alin. (9), art. 45 alin. (1)si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare

temei legal special:
- art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul

functionarilor publiei, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare,

- Avizul ANFP nr. 63373/2017

- HCL 155/2017 privind modificarea organigramei, statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului.

SECRETAR,
Vasilica @nea

V.E/R.Zs.



Pag. 1 din 1 Act sintetic la data 21-dec-2017 pentru Legea 188/1999

Art. 107
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consitittti—tocatpe-baza—activitdtitor prevézuteta—art—2atin. (1)-si{
Agentiel Nattorrate—a FunretionaritorPubtick
(1) Autoritatile si institutiile publice au obligatia de a solicita Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici avizul privind functiile publice in oricare dintre urm&toarele
situatii:

a) stabilirea sau modificarea structurii de functii publice pentru fiecare autoritate si
institutie publicd, in parte, de cdtre conducdtorul acesteia ori prin hotirare a
consiliului judetean sau, dupa caz, a consiliului local, pe baza activitétilor previzute la
art. 2 alin. (3);

b) modificarea calitatii posturilor, potrivit art. 111 alin. (1) sau (5):

C) reorganizarea activitatii autoritatii sau institutiei publice.

(2) Autoritatile si institutiile publice au obligatia de a fnstiinta, Tn termen de 10 zile
lucratoare, Agentia Nationald a Functionarilor Publici, in oricare dintre urmitoarele
situatii:

a) intervenirea unor modificari in structura functiilor publice din cadrul autoritatilor
sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasd si in grad profesional a
functionarilor publici;

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o alti denumire
sau intr-o functie publicd de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numrul
maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia public si in fondurile
bugetare anuale alocate.

(3) Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici este prealabil si obligatoriu in
toate situatiile prevazute la alin. (1).

(4) In situatia in care, dupj obtinerea avizului Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, actele administrative prin care se stabilesc masuri din categoria celor
prevazute la alin. (1) se aprobd cu modificiri sau completari, ordonatorii principali de
credite din administratia publica locala au obligatia de a comunica Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici aceste acte administrative, in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data aprobarii lor prin hotirare a consiliului local sau, dupa caz, prin
hotdrare a consiliului judetean.

(5) In situatia prevdzuta la alin. (4), autoritatile administratiei publice locale pot pune
in aplicare dispozitiile hot&rarii consiliului local sau, dupd caz, a consiliului judetean,
numai dupa obtinerea avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici. In acest caz,
avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici se emite in termen de maximum 10
zile lucratoare de la data primirii actelor administrative prevazute la alin. (4).

(6) Lista. documentelor necesare pentru obtinerea avizului Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, precum si modalitatea de transmitere a acestora de catre
autoritdtile si institutiile publice se aproba prin ordin al presedintelui Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, care se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.

%(la data 11-jul-2010 Art. 107 din capitolul X modificat de Art. I, punctul 23. din Legea 140/2010 )

i
i

4
A

. Acest articol reglementeazd anumite aspecte procedurale si de continut prin care se deruleazd raporturile dintre autoritdtile si

institutiile publice care au in structura lor functii publice, pe de o parte, si Agentia Nationald a Functionarilor Publici, ca organ cu
competenta materiald in gestionarea dest
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cu privire la modificarea organigramei Casei Orisenesti de Culturi Covasna
2018

AL E)

Prin cererea COC.138/17.07.2017. inregistratd la Primiria Orasului Covasna nr.
3738/17.07.2017., aprobat de DI. Primar Gyerd Jozsef am rugat modificarea postului de
Referent Contabil IA. din jumitate de norma in normi intreagi (8 ore pe zi, 40 ore pe
saptamana).

Acest demers a fost contestat de directia economici pe motivul lipsei fondurilor
pt. salarii aprobate pe anul 2017., Vi rugdm prin prezenta si reveniti asupra cererii
noastre, astfel vom putea si includem costurile salariale modificate ale postului in planul
bugetar al anului financiar 2018.

Va multumim!
Cu stima,
Czilli Balazs

director

Casa Orégeneascd de Culturd Covasna

13.12.2017.



CONSILIUL LOCAL COVASNA
CASA ORASENEASCA DE CULTURA COVASNA

STAT DE FUNCTII propus pe anul 2018

Nr. Functia Nivel Grad/treapta Nr. posturi Observatii
crt.;, De |Deexecutie studii profesionali
conducer
e
1 2 3 4 5 6 7
1. |Director S | 1 Ocupat
2. Referent S | 1 Ocupat
3; Referent M I 1 Ocupat
4. azioner G I 1 Ocupat
5. grijitor G I 1 Ocupat
6 [Referent M 11 1 in timp Ocupat
partial 2 ore
8. Contabil M 1A 1 Ocupat
Total posturi: 9
DIRECTOR,

Czilli Balazs




CASA ORASENEASCA DE CULTURA COVASNA
KOVASZNAI VAROSI MUVELODESI HAZ
CULTURAL GENTRE COVASNA
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PRIMARIA O ULUI CO A
Consiliul LOCAL AL Ul COVASNA

In atentia D-nului Primar Gyero Jozsef

Casa Oraseneasca de Culturd Covasna, cu sediul/domiciliul in Covasna str. 1'dece
1918 nr1, Inregistratd la registrul comertului/autoritifile administratiei (publice din
Covasna. sub numarul Ordin NR. 92/1991, cod fiscal 4925611, telefon 0267-340394
reprezentatd legal prin Czilli Balazs, in calitate de manager, conform organigramei
aprobata in HCL 78/2013 de Consiliul Local Al Orasului Covasna in Anexa 2 A, va~
aducem la cunostiinta prin considerentul asigurarii functionalitatii compartimnetului nostru
in bune condiditii fata de legislatia financiar -economice, cerinta transformarii normei de
munca a postului de Referent Contabil IA din jumatate de norma (timp partial 4 ore/zi , 20
ore/saptamana) in norma intreaga (8 ore/zi 40 ore /sapatamana).

Avand in vedere incarcatura activitatu, fespectarea termenelor financiar-
economice conform legislatiei si atributiilor postuiui-de referent contabil IA  este absolut
necesara transformarea normei

Mai cu seama persoana angajata in functia.de Contabil IA are si atributiile de
resurse umane ( Salarizare , Contracte individuale’de munca , Programul Revisal si alte
siutatii lunare necesare Declaratia 112, 205), intocmirea si prezentarea in termene
stabilite, rapoarte lunare , trimestriala si ori de cate ori este necesar catre Directiunile
Generale de Finante si Statistica

Astfel pnn prezenta va rog analizarea si aprobarea cat mai urgenta a situatiel sus
mentionata.

Casa Ordgeneasca de Culturd Covasna
Reprezentant legal,
Czilli Balazs
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'SILIUL LOCAL COVASNA

A ORASENEASCA DE CULTURA COVASNA

ORGANIGRAMA
Casei Orisenesti de Culturi Covasna

CONSILIUL LOCAL
l I'"—"“""-“_‘i
DIRECTOR (1) : CONSILIUL |
: CONSULTATIV 1
EFERENT (1) REFERENT REFERENT (1) CONTABIL (1) "
GALERIA DE 2h 8h MAGAZIONER (1) INGRIJITOR (1)
ARTA (1)




